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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 31 AOUT 2019

Le trente et un Aofit 2019,
a 10 heures,

Madame Sabrina Cohen, Associé unique de la Société AFYNEO HOLDING, est présente au si¢ge
social de la Saociété, sur convocation du Président.

Madame Sabrina Cohen, préside la séance en qualité de Président de la Sociétd.

11 est établi une feuille de présence signée par I’ Associé unique.

Le Président constate que les conditions de quorum et de majorité déterminés dans les statuts sont
réunjes.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 1'Associé unique :

- les justificatifs des convocations réguliéres des associés ;
- la feuille de présence ;

- le rapport du Président ;

- le projet de texte des décisions.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés a I’ Associé€ unique ou tenus a sa disposition au siége social pendant

le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Associé unique lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.
Puis le Président rappelle que I'Associé unique est invité a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

Modification de la dénomination sociale
Transfert du si¢ge social

Refonte des statuts

e Questions diverses

Le Président donne lecture de son rapport. Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Le Président met successivement aux voix les décisions suivantes inscrites & 1'ordre du jour :



DECISION N° 1. CHANGEMENT DE DENOMINATION SOCIALE
L'Associé unique, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président, décide de modifier la
dénomination sociale de la Société qui devient AFYNEO et de modifier en conséquence I’article 3
des statuts comme suit :

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est :
AFYNEO

Le reste de I’article est inchangé

DECISION N° 2. TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL
L'Associé unique, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président, décide de transférer le siége
social 6, rue Georges Ville - 75016 PARIS et de modifier en conséquence ’article 4 des statuts
comme suit :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au :
6, rue Georges Ville - 75016 Paris

Il peut étre transféré en tout endroit par décision des associés ou par décision du Président
qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.
DECISION N° 3. REFONTE DES STATUTS

L'Associé unique, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président, décide de procéder a une
refonte compléte des statuts et adopte, article par article, puis dans leur ensemble les nouveaux
statuts, lesquels demeureront annexés au présent procés-verbal.
L'Associé unique constate que la refonte des statuts qui vient d’étre décidée et approuvée n’entraine
pas la création d’une personne morale nouvelle.

DECISION N° 4, POUVOIR — FORMALITES

L'Associ€ unique confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-
verbal a l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.



Plus rien n'étant & 1'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
Président de séance et par tous les associ€s présents.
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STATUTS
MODIFIES SUIVANT DECISION DE I’ASSOCIE UNIQUE

DU 31 AOUT 2019

ARTICLE 1 - FORME

La société a été constituée sous la forme de société par actions simplifiée aux termes de statuts
déposés au Greffe le 19 avril 2018.

Elle est régie par :

e Lesarticles . 224-13a L 224-3 et les articles L 227-1 a L. 227-20 du Code du Commerce,

¢ Dans lamesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés
par actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes contenues dans
le Code du Commerce a 1’exception des articles L 225-17 a L 225-126 et L 225-243,

e [Les dispositions générales relatives a toute société des articles 1832 4 1844-17 du Cade
civil,

¢ Ainsi que les dispositions des présents statuts.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a

1'épargne
ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet principal :

e 1 ’exercice de la profession d’expert-comptable & compter de son inscription au tablean
de I’ordre des experts comptables.

o L’exercice de la profession de commissaire aux comptes a compter de son inscription

sur la liste des commissaires aux comptes.
La Société a également pour objet en France et dans tous les pays :

o La détention de titres de sociétés d’expertise comptable ainsi que la participation a tout
groupement de droit étranger ayant pour objet la profession d’expert-comptable ;



e La détention de titres des sociétés de Commissariat aux Comptes ainsi que la
participation 2 tout groupement de droit étranger ayant pour objet la profession de
Commissariat aux Comptes

La Société peut avoir des activités accessoires en relation directe avec leur objet et destinées
exclusivement aux sociét€s ou aux groupements dont elles détiennent des participations (Art.
7, 11 de I'Ordonnance du 19 septembre 1945).

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles
avec celui-ci, dans les conditions fixées par les textes 1égislatifs et réglementaires,

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est :

AFYNEO

La société est inscrite au tableau de 1’Ordre des experts-comptables sous sa dénomination
sociale ainsi que sur la liste des commissaires aux comptes.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non sculement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots « société par actions simplifiée » ou des lettres S.A.S. et de
I’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention « soci€té d’expertise comptable et de commissaires aux comptes » et de ’indication
du tableau de la circonscription de 1’Ordre des experts-comptables sur lequel la société est
inscrite et de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes auprés de laquelle la
société est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au :
6, rue Georges Ville

75016 Paris

Il peut étre transféré en tout endroit par décision des associés ou par décision du Président qui
est habilité a modifier les statuts en conséquence.



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée & quatre-vingt-dix-neuf ans 4 compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou

prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la société, Madame Sabrina SAMAMA, épouse COHEN, Expert-
Comptable inscrite au tableau de 1’Ordre des Experts Comptables de Paris et Commissaire aux
Comptes inscrite a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de Paris a apporté
et versé a la société une somme totale de mille euros (1.000) correspondant a 1.000 (mille)
actions au nominal de 1 euro (un) chacune, souscrites en totalité et mtégralement libérées.

La somme totale versée, soit mille euros a été déposée le 1% février 2018 au crédit d’un compte
ouvert au nom de la société en formation, 4 la banque Crédit Lyonnais.

Elle a été retirée par la Présidence sur présentation du certificat du greffe du tribunal de
commerce attestant I’immatriculation de la société an Registre dn commerce et des sociétés.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social reste fixé a la somme de mille euros (1.000 €).

1l est divisé en 1.000 actions d’un montant de 1 € de nominal, entiérement libérées, attribuées
en totalité 3 Madame Sabrina SAMAMA, épouse COHEN.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par
la loi et les réglements en vigueur, en vertu d’une décision des Associés.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & la réalisation de
I’augmentation de capital.

Le droit 3 Dattribution d’actions nouvelles, & la suite de I’incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d’émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de

Tusufruttier.



8.2 Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon foutes modalités prévues par la
loi et les réglements en vigueur, en vertu d’une décision des associ€s qui peuvent déléguer au

Président tous pouvoirs pour la réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions ont été entiérement libérées lors de la

souscription.

Lors d’une augmentation de capital, les actions de numéraires sont libérées, lors de la
souscription, d’ au moins la moitié de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de

la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cing ans & compter de I’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ot I’opération
est devenue définitive en cas d’augmeutation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,

adressée 4 chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux 1égal & partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de I’action
personnelle que la Société peut exercer contre 1’associé défaillant et des mesures d’exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I’article 1843-3 du Code civil, lorsqu’il n’a pas été procédé
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d’enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé

de procéder a cette formalité.
ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en

vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.



ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu’aprés I’immatriculation de la Société auprés du Registre du
commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’a la clbture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I’inscription des titres au
compte de ’acheteur a la date fixée par 1’accord des parties notifiée 4 la Société.

Les actions résultant d’apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de 3 mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans Ies
conditions prévues a la convention d'apport.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par I'associé
unique sont libres sous réserve du respect des quotités 1égales en termes de droits de vote qui

doivent étre détenus par des Experts comptables.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre I'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé
unique si la totalité des actions est attribuée a I'un des époux, soit avec les deux associés si les

actions sont partagées entre les époux.

En cas de déces de 'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son coujoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratvites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des actions
gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription & une augmentation de capital par
voie d'apports en numéraire est libre.



En cas de pluralité d’associés, la cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital 4 un tiers & quelque titre que ce soit est soumise a ’agrément préalable de la
collectivité des associés statuant & la majorité des deux tiers des voix des associés disposant du
droit de vote.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les noms, prénoms et adresse du
cessiounaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au capital dont
la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le

Président aux associés.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 3 mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue dune réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant
accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-

4 du Code civil.

Le cédant peut 2 tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, quil renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant

accés au capital.

Si, a l'expiration du délai de 3 mois, I'achat n'est pas réalisé, ['agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédant et le

cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'angmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, amsi qu'en cas de cession
de droits de souscription 2 une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.

La présente clause d’agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.



ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social, & une part nette proportionnelle &
la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant &tre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.
Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a l'affectation
des bénéfices ol il appartient & 'usufruitier. Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura
le droit de participer aux assemblées générales.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou

morale, associée ou non de la Société.
Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par les associés, qui fixent son
éventuelle rémunération.

La personne motale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 4 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale

qu'ils dirigent.

Le mandat du Président nommé pour une durée déterminée est renouvelable sans limitation.



Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut &tre
également lié a Ja Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde & un

emploi effectif.

Durée des fonctions
Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par les associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, 'expiration
de son mandat, soit par I'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou

de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat & la condition de notifier sa décision aux
Associés, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date d'effet de ladite décision.

Les associés peuvent mettre fin & tout moment au mandat du Président. La décision de
révocation n'a pas a étre motivée.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision des
associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice

ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoits les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 1'objet social, 4
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I'exercice
de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.



ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation
Les associés peuvent nommer un Directeur Général, personne physique ou morale, pour assister

le Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant Iégal saufsi, lors de
sa nomination ou i tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la persoune morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre li¢ 4 ]a Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 4 I'encontre de celui-ci d'une procédure de

redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat 2 la condition de notifier sa décision au
Président, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date d'effet de ladite décision.

Le Directeur Général peut étre révoqué 4 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision des associés, sur la proposition du Président. Cette révocation n'ouvre droit a

aucune indemnisation.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par décision
des Associés. Elle peut étre fixe ou proportiounelle ou & la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.
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En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement

sur justificatifs.
Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

Le Directeur Général ne peut en tout état de cause sans une autorisation expresse et écrite des
Associés effectuer les opérations suivantes :

- Acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- Création ou cession de filiales ;

- Modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

- Acquisition ou cession de participation dans toutes socié€tés, entreprises ou groupements ;

- Création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;

- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immabilier ;

- Investissements quelconques portant sur une somme supérieure a 500 euros par opération ;

- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur a 500 euros ;

- Cautions, avals ou garanties, hypoth&ques ou nantissements 4 donner par la Société ;

- Crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires ;

- Adhésion 3 un groupement d'intérét économique et 4 toute forme de société ou d'association
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

15.1. Associé unique.

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
dirigeant, associé unique, sont mentionnées au registre des décisions de I'associé unique.

Si I'associé unique n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le Président sont soumises
a son approbation préalable.

11



15.2. Pluralité d'associés.

Le commissaire aux comptes s’il en existe un, ou le Président dans le cas contraire, présente
aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et son Président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure 4 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la
contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le Président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes s’il en existe
un des conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions.

Larsque l'exécution de conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a été poursuivie au
cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est informé de cette situation par le
Président, dans le délai d'un mois a compter de la cléture de l'exercice.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires,
l'associé intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les

conséquences dommageables pour la Société.

15.3 - Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes et
conclues & des conditions normales sont communiquées au commissaire aux comptes s’il en
existe un, ou au Président dans le cas contraire, par le Président et tout intéressé, au plus tard le
jour de l'arrété des comptes par 1'organe habilité.

Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

15.4 - Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans
les conditions détermindes par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux directeurs généraux de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle
un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers.
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ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par les associés d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est
obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres

cas.

la désignation d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléant appelés a remplacer le
ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés ne s’impose que si
le Commissaire aux comptes titulaire est une personne physique ou une société unipersotmnelle
(C. com. art. L 823-1, 1-al. 2).

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent 4 l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur
les comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrle conformément a la loi. IIs
ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de
la Saciété, de contrbler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a
la Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE
Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
2323-62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celni-ci les réunira une fois par

trimestre au moins, et notamment lors de 'arrété des comptes annuels.

ARTICLE 18 - DECISIONS DES ASSOCIES

18.1 - Compétence des associés :

Les décisions qui relévent de la compétence des associés sont celles pour lesquelles la loi et les
présents statuts imposent une décision collective. Toutes les autres décisions relévent de la

compétence du Président.
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.

Les associés délibérent également sur tout autre sujet relevant de leur compétence ou qui leur
est soumis, et ce conformément aux dispositions statutaires.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
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I.es décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

18.2. Modalités de prise de décisions des Associés
18.2.1. Si la Société n’a qu’un seul associé

L'associé unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les

décisions suivantes :

e Approbation des comptes et affectation du résultat ;

e Approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la Société ;
o Nomination et révocation du Président ;

e Nomination des commissaires aux comptes ;

¢ Toutes modifications statutaires.

Si la Société dispose d’un Commissaire aux comptes, ce dernier est averti de toute décision

prise par I'associé unique.
Toutes autres décisions sont de la compétence du Président.

Les décisions de l'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé soit par un
juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la

commune.
18.2.2. En cas de pluralité d'associés

1° Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix
du Président, en assemblée ou par consultation a distance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans
un acte. Tous moyens de communication - vidéo, visioconférence, courriel, télex, fax, etc. -
peuvent étre utilisés dans l'expression des décisions.

2° Sont prises en assemblée les décisions relatives a 1'augmentation, 1'amortissement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la transformation en une société d'une
autre forme, la nomination des commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels
et I'affectation des résultats.
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Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droif, si la demande en est faite
par un ou plusieurs associés représentant 50 % du capital social.

3° 1'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas
de carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, l'assemblée est
convoquée par l'associé ou un des associés demandeurs.

Le commissaire aux comptes, s’il en existe un, peut, 4 toute époque, convoquer une assemblée.

Le lieu de réunion est fixé par l'auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ; elle
indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'information des associés.

L'assemblée est présidée par le Président de la Société ; a défaut, I'assemblée élit son Président.
L'assemblée convoquée 2 l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le Président et un associ€.

L'assemblée ne délibere valablement que si la moitié des associés sont présents ou représentes.

4° En cas de consultation a distance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires 4 l'information des associés sont adressés 4 chacun, par fous moyens. Les associés
disposent d'un délai minimal de huit jours, 4 compter de la réception des projets de résolutions,
pour émettre leur vote. Le vote peut &tre émis par tous moyens. Tout associé n'ayant pas répondu
dans un délai de huit jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est
portée la réponse de chaque associé.

5° Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de
son choix. Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.
6° Décisions extraordinaires.
Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a :

e L’angmentation, réduction ou amortissement du capital social ;

e La fusion, la scission ;
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e La dissolution de la Société, et sa transformation ;
e L’agrément d’un nouvel associé.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote sur premiére
convocation. Sur deuxiéme convocation aucun quorum n’est requis. Les décisions sont prises
3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

7° Décisions ordinaires.
Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins le quart des actions sur premiére convocation. Aucun quorum
n’est requis sur deuxiéme convocation ;

Sauf disposition contraire des statuts, les décisions ordinaires sont prises a la majorité des voix
exprimées. Toutefois, l'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultats et la
nomination des commissaires aux compties ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix
domt disposent tous les associés.

8° Décistons requérant I'unanimité des associés

e 1’adoption et la modification des clauses statutaires visées aux articles L. 227-13, L.
227-14,1L.227-16 et L. 227-17 du Code de commerce ;

o L’augmentation des engagements de tous les associés ;

e Le transfert du siége social & 1’étranger emportant changement de la nationalité de la
Société ;

o Le changement de objet social ;

e Laprorogation de la durée de la Société ;

e Ladissolution

9° Le commissaire aux comptes, s’il en existe un, doit étre invité a participer a toute décision
collective, en méme temps et dans la méme forme que les associés. Il en est de méme du comité

d'entreprise ; les demandes d'inscription de projets de résolutions adressées par celui-ci
obéissent au régime ci-dessus prévu pour les demandes des associés.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1°" octobre et se termine le 30 septembre de chaque année.

16



ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
nsages du commerce.

A la cloture de chague exercice, le Président dresse l'inventaire des divers €léments de l'actif et
du passif existant & cette date.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance dn bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi. 11 établit
également, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans
les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Les associés approuvent les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes, s'il
en existe un, dans le délai de six mois & compter de la cloture de l'exercice.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes A porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et angmenté
du report bénéficiaire.

17



Sur ce bénéfice, les associés peuvent prélever toutes sommes qu'ils jugent a propos d'affecter a
la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reparter
a nouveau. Le surplus est attribué aux associés sous forme de dividende.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par les associés, reportées a
nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par les associés. La
mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifi¢ par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés, sauf lorsque la distribution a
été effectude en violation des dispositions légales et que la Société établit que le bénéficiaire
avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvait lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter les Associés, a
I'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par 1a loi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 4 1a moitié

du capital social.

Dans tous les cas, la décision des associés doit étre publiée dans les conditions 1égales et
réglementaires.

Fn cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il

statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision des associés a la
condition que la Société remplisse les conditions propres 4 la nouvelle forme de société.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La dissolution et la liquidation de la Société sont décidées par 1’associé unique ou, en cas de
pluralité d’associés, par décision collective des associés statuant dans les conditions de quorum
et de majorité prévues a I’article 18 des Statuts pour les décisions collectives extraordinaires.

En cas de pluralité d’associés, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par 1’associé unique
ou en cas de pluralité d’associés par décision collective des associés statuant dans les conditions
de quorum et de majorité prévues a larticle 18 des Statuts pour les décisions collectives

extraordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I’actif social est réalisé€ et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendues a cet effet. Il répartit ensuite le solde

disponible.

L’associé unique ou en cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés peut I’antoriser 4
continuer les affaires en cours ou 4 en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L’actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est également partagé entre

toutes les actions.
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Le boni de liquidation est versé a I’associé unmique ou réparti entre les associ€s
proportionnellement au nombre de leurs Actions.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre la Société, les associés ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents.
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