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CAN COGNAC

Societe Civile Immobiliére au capital de 1.000 euros
243-245 Rue Jean Jaurés
59650 VILLENEUVE D'ASCQ
En cours d'immatriculation au RCS de Lille Métropole

STATUTS
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LES SOUSSIGNES :
La societé CEETRUS FRANCE, SAS a capital variable, ayant son siege social a VILLENEUVE D'ASCQ (59650)
243-245 Rue Jean Jaures, et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Lille Métropole

sous le numero 969 201 532,

représentée par son Président, Monsieur Antoine GROLIN,.

ET

La societée AUCHAN HYPERMARCHE, SAS au capital de 56 882 160 €, ayant son siége social a VILLENEUVE
D'ASCQ (59650) 200 Rue de la Recherche, et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
Lille Métropole sous le numéro 410 409 460,

représentée par son Président, la société Auchan Retail France,

elle-méme représentée par son Président, Monsieur Philippe BROCHARD.

LESQUELLES ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts d'une SOCIETE CIVILE IMMOBILIERE gu'elles sont
convenues de constituer entre elles.
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TITRE | — FORME — OBJET — DENOMINATION - SIEGE-DUREE

ARTICLE 1 —Forme

Il est formeé par les présentes, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles gqui pourraient
I'étre ultérieurement, une Societé Civile régie par les articles 1832 a 1870-1 du code civil et par les
articles 1 a 59 du Décret n® 78-704 du 3 juillet 1978, par toutes dispositions légales, ou réglementaires
qui modifieraient ces textes et par les présents statuts.

ARTICLE 2 — Objet

La société a pour objet, en France sur la commune de Chateaubernard (16100), pour elle-méme ou en
participation avec des tiers.

A titre principal :

I'acquisition, sous toutes formes juridiques, et la détention de tous terrains, droits immaobiliers
ou immeubles ou la prise & bail a construction de tout terrain, ainsi que tous biens et droits
pouvant constituer I'accessoire ou 'annexe desdits biens immobiliers, sis sur la commune de
Chateaubernard (16100),

la construction et la détention d'immeubles et toutes opérations ayant un rapport direct ou
indirect avec la construction et la détention de ces immeubles,

I'exploitation et la mise en valeur par voie de location de ces biens immobiliers, y compris par
voie de baux a construction.

la prise a bail de tous biens immobiliers ;
directement ou indirectement, |a prise de participation dans toutes sociétés dont I'objet principal
est I'exploitation d'un patrimoine immebilier locatif ainsi que |'animation, la gestion et

I'assistance de telles personnes et sociétés ;

Accessoirement, la vente des immeubles construits, en totalité ou par lots ;

Et plus généralement :

la participation en qualité d'emprunteur ou de préteur, dans le cadre des activités susvisées, a
toute opeération de prét ou de trésorerie intra-groupe et la possibilité de consentir a cet effet,
toutes garanties réelles ou personnelles, mobilieres ou immobilieres hypothécaires ou autres ;

et toutes operaticns civiles, financiéres, industrielles, mabilieres et immobilieres jugées utiles
pour le développement de I'un des objets précités de la société.

La Société ne peut investir que dans des actifs repandant aux conditions énumérées aux articles L. 214-
36,1, 2° betc, R 214-81 et R. 214-82 du Code manétaire financier, afin d'étre éligible a I'actif d'une
societe de placement a prépondérance immobiliére a capital variable.
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ARTICLE 3 - Dénomination sociale

La societé a pour dénomination :
« CAN COGNAC »

Cette dénomination doit figurer sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux
tiers. Elle doit tre précédée ou suivie des mots « Société civile immobiliere», suivis de 'indication du
capital social, du siege du tribunal de commerce au greffe duguel elle est immatriculée au registre du
commerce et des sociétés et du numéro d'immatriculation qu’elle a recu,

ARTICLE 4 - Siege social

Le siege social est fixé a :
243-245 Rue Jean Jaurés
59650 VILLENEUVE D’ASCQ

Il peut étre transferé en tout autre endroit du méme département par simple décision de la gérance,
sous réserve d'une ratification par la prochaine assemblée des associés, et en tout autre lieu, par

décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 — Durée

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son immatriculation
au Registre du Cemmerce et des Socigtés, sauf cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus
aux présents statuts.

1 TITTRE Il — APPORTS — CAPITAL SOCIAL — PARTS SOCIALES |

ARTICLE 6 — Apports

A la constitution de la Société, CEETRUS FRANCE et AUCHAN HYPERMARCHE ont souscrit des apports
en numeéraire d'un montant respectivement de :

- NEUF CENT QUATRE-VINGT-DIX EURCS (990 €) ; et

- DIXEUROS (10 €) ;

Total des apports en numéraire souscrits : MILLE EUROS (1.000,00 EUR).

Les apporteurs s'obligent a verser les sommes provenant des apports en numéraire dans la caisse sociale
apres ['immatriculation de la société suivant appels de fonds notifiés a chacun d’eux par tous mayens

de la gérance.

ARTICLE 7 - Capital social

Par suite des apports qui préecedent, le capital social est fixé a la somme de MILLE EURQOS (1 000 euros).

Il est divisé en CENT (100) parts, de DIX EUROS (10 euros) chacune, numéroteées de 1 a 100 entiérement
souscrites et linérées dans les conditions exposées ci-dessus et attribuées aux associés en proportion
de leur apport respectif, a savair :
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- Lasociété CEETRUS FRANCE a concurrence de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) parts, numérotées de
1299,

- Lasocietée AUCHAN HYPERMARCHE a concurrence de UNE (1) part, numérotée 100,
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 100 parts.

ARTICLE 8 - Augmentation et réduction du capital

1. Augmentation de capital

Le capital social peut, sur décision de |'assemblée générale extraordinaire des associés prise dans les
conditions indiquées sous l'article 25 ci-aprés, étre augmenta, en une ou plusieurs fois

- par la création de parts sociales nouvelles en représentation d’apports en nature ou en espéces,
Les attributaires de ces parts sociales s'ils n‘ont pas déja la qualite d'associés, devront
préalablement étre agréés par la Gérance.

- parincorporation au capital de tout ou partie des réserves ou des bénéfices, par augmentation du
nominal des parts existantes ou par creation de parts nouvelles attribuées gratuitement.

2. Réduction de capital

Le capital peut étre reduit, en vertu d'une décision de l'assemblée générale extraordinaire des associés
prise dans les conditions indiquées sous 'article 25 des présents statuts, pour quelque cause et de
quelque maniere que ce soit, notamment au moyen de 'annulation, du remboursement ou du rachat
de parts ou d’échange ou du rachat de parts ou d'échange des anciennes parts contres des nouvelles
d'un montant équivalent ou moindre.

ARTICLE 9 - Comptes Courants d'associés

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépét, sous forme d'avances en compte courant.
Les avances en compte courant sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de
contréle prévue par la loi.

ARTICLE 10 — Parts sociales

Le titre de chaque associé résultera seulement des présents statuts, des actes ultérieurs modifiant le
capital social et des cessions de parts régulierement effectuées.

ARTICLE 11 — Cession des parts sociales

Les cessions de parts devront faire I'objet d'un acte authentique ou sous seing privé et étre signifiées a
la société ou acceptées par elle dans un acte notarié, conformément aux dispositions de ['article 1690
du Code civil.

Elles ne sont opposables aux tiers gu'aprés accomplissement de cette formalité de signification ou
acceptation et aprés publicité effectuée au moyen du dépdt, en annexe au registre du commerce et des
societes, de deux copies authentiques de |'acte de cession, s'il est notarié, ou de deux originaux, s'il est
Sous seing prive.
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Les parts sociales ne peuvent étre cédées qu'avec l'autorisation préalable de I'assemblée générale
extraordinaire des associés.

A l'effet d'abtenir cette autorisation, I'associé cédant en informe la société et chacun des associés par
lettre recommandee avec demande davis de réception, en indiquant 'identité du cessionnaire propose,
le nombre de parts sociales dont |a cession est envisagée et le prix envisageé.

Dans les trente (30) jours de cette notification, la Gérance doit réunir 'assemblée générale
extraordinaire des associés, laguelle statuera a I'unanimité, sur |'acceptation ou le refus de la cession
proposee.

La decision prise n'a pas a &tre motivée et, en cas de refus, elle ne pourra jamais donner lieu a une
réclamation quelconque cantre les associés ou contre la socigté.

La gerance notifie immediatement le résultat de la consultation a l'associé cédant, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Sila Cession est agreéee, elle est regularisée dans le mois de la notification de l'agrement ; a défaut de
regularisation dans ce délai, le cessionnaire doit, a nouveau, étre soumis a l'agrément des associés dans
les conditions sus-indiquées.

Si l'agréement est refusé, la société peut faire acquérir les parts par un ou plusieurs associés ou par un
tiers déesigné a I'unanimité des associés ou les acquérir elle-méme en vue de leur annulation. Les
informations relatives au(x) cessionnaire(s) proposé(s), conformément a liste prévue a), sont notifiées
au cédant par la gérance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du
Code civil, le tout sans préjudice du droit du cédant de conserver ses parts.

Si aucune offre d'achat n'est faite au cédant dans un délai de six (6) mois, a compter de la notification
faite a la société du projet de cession, l'agrément de la cessicn est réputé acquis a moins que les autres

associes ne décident, dans le méme délai, de prononcer la dissolution anticipée de la société.

Le cédant peut alors faire échec a la décision de dissolution anticipée de la société en notifiant a cette
derniére par lettre recemmandée avec demande d'avis de réception, dans le délai d'un maois a compter
de cette décision, qu'il renonce a la cession envisagée.

Les dispositions qui précedent sont applicables a tous les cas de mutations entre vifs, soit a titre gratuit,
soit a titre onéreux et de gré a gré.

ARTICLE 12 - Indivisibilité des parts

Chaque part est indivisible a |'égard de |a société qui ne reconnalt qu'un seul propriétaire.

Les propriétaires indivis de parts sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire unique, qui peut étre I'un d'entre eux ou choisi en dehors d'eux. En cas de désaccord, le

mandataire sera désigné en justice, a la demande du plus diligent des indivisaires.

Sauf convention contraire signifiée a la société, I'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire.
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ARTICLE 13 - Retrait d'un associé

Le retrait total ou partiel d'un associé doit étre autorisé a l'unanimité de ses coassociés ou par décision
de justice pour justes motifs.

La demande de retrait doit &tre notifiée a la gérance et a tous les associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de reception.

S'il est autorisé, le retrait prend effet a la date de cldture de I'exercice en cours au jour de la notification
de la demande d'autorisation. La valeur des droits sociaux de |'associé retrayant est fixée 3 cette date.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de |a valeur de ses parts sociales déterminée, a défaut
d'accord amiable, conformément aux dispositions de [l'article 1843-4 du Code civil.
Les honoraires d'expertise sont a la charge, maitié de la société, moitié de l'associé retrayant.

Le retrait entraine 'annulation des parts de ['associé retrayant et réduction corrélative du capital social.
Le remboursement des parts interviendra dans le délai d'un mois au plus tard apres |'approbation des
comptes de |'exercice en cours a la date du retrait, sans qu'il soit dii d'intéréts.

Si la valeur des parts est déterminée par expertise, le remboursement des parts interviendra au plus
tard un mois aprés la date de remise du rapport de I'expert chargé de déterminer cette valeur, sans gu'il
soit dd d'intéréts.

L'associé qui exerce la faculté de retrait reste tenu, properticnnellement aux droits sociaux qu'il détient
dans la société, du passif social consécutif a l'inexécution des engagements pris par la saciété lorsqu'il
était associé méme si le passif est exigible postérieurement a son retrait.

TITRE Ill —DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 14 - Droits des associés

Chaque part donne droit, dans la propriété de 'actif social et dans la répartition des bénéfices, a une
fraction proportionnelle au nombre de parts existantes.

Elle donne également le droit de participer aux assemblées générales des associés et de voter.

En application des dispositions de l'article 1855 du Code civil, les associés non-gérants ont le droit de
prendre par eux-mémes, au siege social, connaissance de tous les livres et documents sociaux, des
contrats, factures, correspondance, procés-verbaux et, plus généralement, de tout document établi par
la société ou recu par elle,

Le droit de prendre connaissance emparte celui de prendre copie.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans guelgues mains qu'elles passent.

La possession d'une part emporte, de plein droit, adhésion aux statuts, aux résolutions régulierement
prises par les associés et aux décisions de la Gérance.

<1
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ARTICLE 15 - Contribution au passif

A l'égard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales & proportion de leur part
dans le capital social a la date de |'exigibilité ou au jour de la cessation de paiements. L'associé qui
n'aurait apporté que son industrie serait tenu comme celui dont la participation dans le capital social
est la plus faible.

ARTICLE 16 — Réunion de toutes les partes sociales en une seule main

La reunion de toutes les parts socialas en une seule main n'antraine pas la dissolution imméadiate de la
société. Toutefois, a défaut de régularisation de la situation dans le délai d'un an, tout intéresse peut
demander la dissolution judiciaire de la société.

La dissolution de la société devenue unipersonnelle entraine, dans les conditions prévues par la loi, la
transmission universelle du patrimoine de la société a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu 3 liquidation.

[ TITRE IV — ADMINISTRATION DE LA SOCIETE ]

ARTICLE 17 — Désignation du ou des gérants

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, pris parmi les associés ou en dehors d'eux pour
une durée déterminée ou non, nommés par décision extraordinaire des associés réunis en assemblée.

Si le gérant désigné est une personne marale, la décision de nomination précisera le nom de ses
représentants légaux, étant précisé que tout changement concernant ces derniers emportera
rectification de I'acte de nomination et fera I'objet d'une publication légale.

Les fonctions du gérant cessent par son décés, son incapacité civile, sa déconfiture, la liquidation ou son
redressement judiciaire, sa faillite personnelle, sa révocation ou sa démission.

Le gérant peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa démission a chacun des associés
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception au moins trois mois a 'avance. Etant ici
précisé que sa démission ne prendra effet qu'a la date de I'assemblée qu'il aura convoguée aux fins de
délibérer sur la nomination d’un nouveau gérant.

Le gerant est révocable par une décision des assaciés réunis en assemblée générale extraordinaire.
Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts.

Le gerant est également révocable par les tribunaux pour toute cause légitime a la demande de tout
associe.

En cas de vacance de la gérance, la nomination du ou des nouveaux gérants est décidée par 'assemblée
genérale des associés convoquée par 'associé le plus diligent dans le mois de ladite vacance.

ARTICLE 18 — Pouvoirs des gérants — Responsabilité

1. Pouvoirs

Dans ses rapports avec les tiers, la gérance engage la société par les actes entrant dans ['abjet social.
Les clauses statutaires limitant les pouvoirs des gerants sont inopposables aux tiers.



eeuSfrErvplenmiby SEAC4oEA08RE 408 a2 CEARRAR4AR0E57900

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci exercent séparément ces pouvoirs prévus a 'alinéa précedent.
L'opposition formeée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers, 8 moins
qu'il ne soit etabli qu'ils en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associes, la gérance peut accomplir tous les actes de gestion gue demande
l'intérét de la société. S'il y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui
appartient a chacun d'eux de s'opposer a une opération avant qu'elle ne soit conclue.

La gérance peut conférer a telle personne que bon lui semble tous pouvoirs pour un ou plusieurs objets
détermingés.

Elle peut transférer le siége social en tout autre endroit de la méme ville et modifier, en conséguence,
le texte de I'article 4 des présents statuts.

2. Responsabilité

Le gerant est responsable envers la société et envers les tiers des fautes commises dans sa gestion, des
viclations des statuts et des infractions aux lois et réglements.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, ils seront responsables solidairement a I'égard des
tiers et des associés mais, dans leurs rapports entre eux, le tribunal déterminera la quote-part

cantributive de chacun dans la réparation du dommage réalisé.

ARTICLE 19 - Obligations des gérants

Les associés ont le droit d'obtenir, au moins une fois par an, communication des livres et des documents
sociaux et de poser par écrit des questions sur la gestion sociale auxquelles la gérance doit répondre
par écrit dans le délai d'un an.

La gerance doit, au moins une fois dans l'année, rendre compte de sa gestion aux associés. Cette
reddition de compte doit comporter un rapport écrit d'ensemble sur I'activité de la société, au cours de
I'année ou de I'exercice écoule, comportant l'indication des bénéfices réalisés ou prévisibles et des
pertes encourues ou prévues.

TITRE V — DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20 - Forme des décisions collectives

Une décisicn collective peut prendre la forme d'une assemblée générale, d'une consultation écrite, ou
de la constatation du consentement de tous les associés exprimé a I'unanimité dans un acte authentigue
ou sous seing prive.

ARTICLE 21 - Convocation

Les assemblées générales sont convoguees par la gérance.

Les convocations sont faites guinze jours au moins avant la date prévue pour la réunion de ['assemblée,
par lettre recommandée.

9
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Les convocations peuvent egalement étre faites sous un délai plus court et par tout autre moyen, avec
|'accord de I'ensemble des associés.

Les avis de convocation doivent indiquer 'ordre du jour de la réunion.

Le lieu de convocation est soit le siége social soit tout autre lieu indiqué par la gérance dans la
convocation.

ARTICLE 22 - Information des associés

Les associés ont le droit d'obtenir, au moins une fois par an, communication des livres et des documents
sociaux et de poser par écrit des questions sur la gestion sociale auxquelles il devra étre répondu par
ecrit dans le délai d'un mois.

Le gérant doit, au moins une fais dans I'année, rendre compte de sa gestion aux associés. Cette reddition
de compte doit comporter un rapport écrit d'ensemble sur l'activité de la société au cours de l'année
ou de I'exercice écoulé comportant l'indication des bénéfices réalisés ou prévisibles et des pertes
encoures ou prévues.

Dés convocation d'une assemblée générale, le texte des résolutions proposées et tout document
neécessaire a l'information des associés sont tenus a leur disposition au siege social, ou ils peuvent en
prendre connaissance ou copie.

Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adressés, soit par lettre simple, soit a
leurs frais, par lettre recommandée.

Lorsque l'ordre du jour de l'assemblée porte sur la reddition de compte de la gérance, le rapport
d'ensemble sur ['activité de la société prévu a l'article 1856 du Code civil, le texte des résolutions
proposees et tous autres documents nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun
d'eux par lettre simple, quinze jours au mains avant la réunion de l'assemblée. Les mémes documents
sont, pendant ce délai, tenus a la disposition des associés au siége social, ou ils peuvent en prendre
cannaissance et copie.

ARTICLE 23 —Tenue des assemblées

Tous les associés, quel que soit le nombre de parts qu'ils possédent, ont accés a l'assemblée générale.
Cependant, les titulaires de parts, sur le montant desquelles les versements exigibles n'ont pas été
effectués dans le délai de trente jours calendaires a compter de la mise en demeure par la société, ne

peuvent étre admis aux assemblées générales. Toutes les parts leur appartenant sont déduites pour le
calcul ou quarum.

Tout associé peut se faire représenter aux assemblées générales par un mandataire de son choix assacié
ou non.

Chague membre de I'assemblée dispose d'autant de voix qu'il posséde ou représente de parts,
L'assemblee générale est présidée par le ou I'un des gérants.

Le président de seance désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associées.

10
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Il est tenu une feuille de présence indiguant les nom et demicile des associés et de leurs représentants
ou mandataires, ainsi que le nombre de parts possédées par chaque associé ; cette feuille de présence,
émargee par les membres de ['assemblée en entrant en séance, est certifiée exacte par le bureau de
I'assemblée. L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation. L'assemblée ne
peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & J'ordre du jour. L'ordre du jour ne peut étre
modifié sur deuxieme convocation.

ARTICLE 24 - Procés-verbaux

Les deliberations de I'assemblée générale sont constatées par des proces-verbaux établis sur un registre
spécial tenu au siege social, coté et paraphé dans la forme ordinaire et sans frais, soit par un juge du
Tribunal de commerce ou du tribunal judiciaire, soit par le maire ou un adjoint au maire de la commune
du siege de la société,

Toutefois, ces procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a l'alinéa précédent et revétues du sceau de
I'autorité qui les a paraphées. Dés gu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit &tre jointe
a celles precedemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles
est interdite.

Le proces-verbal de délibération de I'assemblée indique la date et le lieu de réunion, les nom, prénom
et qualite du président, le mode de convocation, l'ordre du jour, la composition du bureau, les nom et
prenoms des associes qui y ont participe, le nombre de parts détenu par chacun d'eux, les documents
et rapports soumis a I'assemblée, le texte des résolutions mises aux voix, un résumé des débats et le
résultat des votes. Il est signé par le gérant ou l'un des gérants et, le cas échéant, les associés.

ARTICLE 25 — Nature des décisions

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
1. Les décisions ordinaires

Les décisions sont de nature ordinaire lorsqu’elles sortent du champ d'application des décisions de
nature extraordinaire.

Ce sont notamment celles concernant :
- |'approbation des comptes de gestion et de liquidation ainsi que des rapports établis par la gérance
et les liquidateurs pour la reddition de leurs comptes ; et

- |'affectation et la répartition des bénéfices, les modalités de fonctionnement des comptes courants.

D'une maniere générale 'assemblée générale ordinaire statue sur toutes les questions qui n’emportent
pas de modification des statuts.

Les décisions de I'assemblée générale ordinaire doivent, pour étre valables, étre adoptées a la majorité
simple des associés.

2. Les décisions extraordinaires

Les décisions extraordinaires sont celles qui emportent maodification, en tout ou partie, des statuts ainsi
gue celles dont les présents statuts exigent gu’elles revétent une telle nature.

I
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Elles peuvent, notamment :

transférer |e siege social en n'importe quel endroit du territoire métropolitain, lorsque ce
transfert excede les pouvoirs de la gérance ;
- prononcer, a toute époque, la dissolution anticipée de la société ou décider sa prorogation ;
augmenter ou réduire le capital ;
autoriser toute fusion, scission et apport partiel d'actifs ;
- donner un agrément aux cessions de parts sociales, conformément a 'article 11 des statuts
- transformer la societé ou fusionner avec d'autres sociétes ; et
- nommer et/ou révoguer le ou les gérants.

Les délibérations de I'assemblée générale extraordinaire doivent, pour étre valables, étre adoptées a la
majorité renforcée, soit par les associés représentant les trois quarts du capital social effectivement
souscrit.

Par exception, les décisions modifiant les dispositions statutaires relatives a la forme ou l'objet de la
Sociéte, ou la répartition des pertes et bénéfices, doivent étre prises a l'unanimité des associés. Il en est
de méme des decisions statuant sur I'agrément d'un nouvel associé ainsi gue celles statuant sur la
nomination ou la révocation du ou des gérants.

ARTICLE 26 - Décisions constatées dans un acte

Les associés peuvent toujours, d'un commun accord et a tout moment, prendre & I'unanimité toutes
decisions collectives qui leur paraitront nécessaires par acte notarié ou sous seing prive, sans étre tenus
d'observer les régles prévues pour la réunion des assemblées ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ainsi prises sont mentionnées a leur date dans le registre des délibérations ci-dessus prévu.

TITRE VI- RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 27 - Exercice social

L'exercice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chaque année,

Par exception, le premier exercice comprendra le temps écoulé depuis l'immatriculation de la société
jusgu'au 31 décembre 2022.

ARTICLE 28 - Comptes sociaux

Il est tenu au siege social une comptabilité réguliére.

En outre, a Iz cléture de chaque exercice social, il est dressé par la gérance un inventaire de |'actif et du
passif de la société, un bilan, un compte de résultat et une annexe.

Ces documents accompagnés d'un rapport de la gérance sur 'activité de la société doivent étre soumis
aux associés dans les six mois de la cléture de |'exercice.
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ARTICLE 29 - Répartition des bénéfices et des pertes

Le compte de résultat fait apparaitre le bénéfice ou la perte de |'exercice.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes antérieures
et augmente des reports bénéficiaires.

S'il résulte des comptes de I'exercice, approuves par 'assemblée générale, 'existence d'un bénéfice
distribuable, |'assemblée peut, sur proposition de la gérance, décider, soit de le distribuer, soit de le
reporter a nouveau, soit de l'affecter a un ou plusieurs comptes de réserves dont elle détermine I'emploi
et la destination.

Les modalites de mise en paiement des sommes distribuées sont fixées par I'assemblée générale ou, a
defaut, par la gérance.

Les sommes distribuées sont réparties entre les associés au prorata de leurs droits respectifs dans le
capital social.

Les pertes, a défaut d'étre compensées avec tout ou partie des réserves et du report a nouveau
bénéficiaire des exercices antérieurs, sont portées a un compte « Pertes antérieures » paur étre
imputeées sur les bénéfices des exercices ultérieurs.

Les associés peuvent également décider que les pertes seront supportées par eux proportionnellement
au nombre de parts possédées par chaque associé.

TITRE VIl — DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 30 - Dissolution de |a société

La societe prend fin par I'expiration du temps pour lequel elle a été constituée, sauf prorogation
éventuelle décidée par I'assemblée genérale extraordinaire.

L'assemblée génerale extraordinaire peut, a toute époque, prononcer la dissolution anticipée de la
société.

En revanche, la société n'est dissoute par aucun événement susceptible d'affecter I'un de ses associés
et notamment :

- le déces, l'incapacité ou la faillite personnelle d'un associé personne physique,

- la dissolution, le redressement judiciaire, la liquidation judiciaire d'un associé personne morale,

La société n'est pas non plus dissoute par la révocation du gérant, qu'il seit associé ou non.
La société se trouve en liquidation par I'effet et a l'instant de sa dissolution pour guelque cause gue ce
soit. La personnalitée morale de la société se poursuit néanmoins pour les besoins de cette liquidation

et jusqu'a la publication de sa cldture.

L'assemblée genérale nomme un ou plusieurs liquidateurs, dont elle détermine les pouvoirs et la
rémunération. La namination de ce ou ces liquidateurs met fin aux pouvoirs de la gérance.
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Article 31 - Liquidation

L'assemblée générale regle le mode de liguidation. Aprés extinction du passif, le solde de I'actif est
employe d'abord a rembourser aux associés le capital verse sur leurs parts sociales et non amorti.
Le surplus, s'ily a lieu, est réparti entre les associes au prorata du nombre de leurs parts sociales.

La cléture de la liguidation est constatée par rassemblée génerale.

TITRE VIII — DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 32 - Contestations

Toutes contestations qui pourront s'élever entre les associés ou entre la société et les associés,
relativement aux affaires sociales, pendant le cours de la société et de sa liquidation, seront soumises a
la juridiction compétente suivant les régles du droit commun.

ARTICLE 33 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites, seront supportés par la sociéte.

ARTICLE 34 - Jouissance de la personnalité morale de la société

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Societes.

ARTICLE 35 - Nomination du premier Gérant

Les assaciés nemment pour premier gerant de |a société :

- La société CEETRUS FRANCE, SAS & capital variable, ayant son siege social a VILLENEUVE D'ASCQ
(59650) 243-245 Rue lean Jaures, et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Lille
Métropole sous le numéro 969 201 532, représentée par son Président, Monsieur Antoine GROLIN,

Nommée pour une durée indéterminée et non rémunérée a cet effet, la société CEETRUS France,
représentée par son Président Monsieur Antoine GROLIN, atteste qu'il n'existe de son chef aucune

incompatibilité ni aucune interdiction pouvant faire obstacle a sa nomination.

Article 36. Reprise des engagements antérieurs accomplis au nom de la Société

L'état des actes accomplis antérieurement a |la date des présentes au nom de la Société en formation
est annexé (Annexe 1) aux présents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise desdits engagements par la Société qui seront
réputés avoir été souscrits dés l'origine, et ce deés que celle-ci aura été immatriculée au Registre du
Commerce et des Societés. Cet état a été en outre 3 la disposition des associés au futur siege de la
Société dans le délai prévu par la loi,
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ARTICLE 37- Publicité-Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance a ['effet d'accomplir toutes les formalités de publicité prévues
par la loi

Tous pouvoirs sont donngs a |a gérance pour remplir les formalités de publicité prescrites par la loi.

Fait a Villeneuve d'Ascqg
Le 1% Aot 2022

AUCHAN HYPERMARCHE CEETRUS FRANCE
Représenté par Philippe BROCHARD Représenté par Antoine GROLIN
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