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AVENANT
AU PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE
LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES
Du 04 SEPTEMBRE 2012

L'AN DEUX MILLE TREIZE,
Le VINGT NEUF JANVIER
A LANGOGNE (48300),

Dans le procés-verbal des décisions de la collectivité des associés du (04 septembre 2012,
enregistré 8 MENDE (48) le 27 décembre 2012 Bordereau n°2012/852 case n°1,

Concernant la Soci¢té dénommée "CARLET PNEUS", sociét¢ anonyme 2 conseil
d'administration au capital de 7.622,45 EUR, dont le siége est 8 LANGOGNE (48300), Quartier des
Abattoirs, identifiée au SIREN sous le numéro 351576996 et immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de MENDE.

Il y a lieu de préciser dans ’ORDRE DU JOUR :
La réduction de capital par ABSORPTION DES PERTES & concurrence de deux parts

numérotées 1 a 2, appartenant 3 Monsieur Raymond CARLET, d’une valeur de 610 euros chacune soit
au total 1220 curos a ’effet de réduire le capital social de 203.740 euros a 202.520 euros.

Pour copie certifiée conforme
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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE
LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

L'AN DEUX MILLE DOUZE,

Le L fep yEn g'l&i

A

Au sidge social de la société ci-aprés nommée,

La Société dénommée "CARLET PNEUS", société anonyme 4 conseil d'administration au
capital de 7.622,45 EUR, dont le siége est &4 LANGOGNE (48300), Quartier des Abattoirs, identifiée
au SIREN sous le numéro 351576996 et immatriculée au Registre du Commerce et des Sométés de
MENDE.

La société dénommée CARLET PNEUS est représentée par I'ensemble de ses associés tous
présents a l'acte, savoir :

Monsieur Serge Joseph CARLET, demeurant 3 ESPALY SAINT MARCEL (43000),
Lotissement Soubre Lafont,

Né a SAUGES (43000) le 7 décembre 1958,

Célibataire et non soumis & un pacte civil de solidarité ainsi déclare

De nationalité frangaise.

Résident au sens de la réglementation fiscale,

Monsieur Thierry Guy CARLET, demeurant & LANGEAC (43300) Vallon Richet,
Né 2 LANGOGNE (48300) le 7 novembre 1961,

De nationalité francaise.

Résident au sens de la réglementation fiscale.

Se sont réunis les associés, en assemblée générale extraordmalre sur convocatlon de la
pérance faite par lettre recommandée adressée & chaque associé.

Les documents suivants ont été adressés aux associés, savoir

- Le rapport de gestion sur les opérations de l'exercice,

- Le rapport du gérant sur les motifs et le but de la réduction de capital projetée.
- Le rapport du commissaire aux comptes sur la santé financidre de la société.

- Le rapport du commissaire & la transformation

- Le texte des résolutions proposées.

L’assemblée est présidée par Monsieur Serge CARLET, agissant en qualité de co-gerant
ass0cié,

La feuille de présence, diment signée par les associés, permet de constater la présence ou la
représentation des associés.

' Le quorum est par suite atteint.

Les associds peuvent en conséquence valablement exprimer leur vote.

Lecture est donnée de ’ordre du jour inclus en ces termes dans la lettre recommandée adressce
aux associés.



ORDRE DU JOUR

- Réduction du capital social par absorption deg pertes & concurrence de < ,‘éatv a Peffet de
réduire le capital social de 2% a2 44452 . Ce montant n’étant pas inférieyr ay minimum Iégal,

convocation, les récépissés postaux, les documents sus-énoncés adressés aux associés, la feuille de
Présence, es pouvoirs,

Puis, le président déclare que les mémes pices ont 6té mises 3 Ia disposition des agsocids plus
de quinze jours avans la date de la présente réunion, et qu'ils ont ey 4 Possibilité de poser pendant ce
délai, toutes questions au gérant, ce dont l'assemblée lui donne acte.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion,
La discussion est ensuite ouverte,

Personne ne demandant plys 1a parole, le Président met successivement aux voix leg
résolutions suivantes a l'ordre du jour

RESOLUTIONS

premiére résolution

Les associés, sur rapport de la gérance, se prononcent sur la réduction proposée du capital
social,

Cette résolution mise aux voix est adoptée 3 I'mnanimits.

La résolution egt adoptde.

deuxitme résolution
sL=2Xeme résolution
TRANSFORMATION de la SARL en SAS

Cette résolution mise aux voix est adoptée 3 l'unanimite,

La résolution est adoptée,

heures,

pA



De tout ce que dessus, il a
le président, le secrétaire de séa

¢té dressé le présent procés-verbal qui apres lecture, a €té signé par
registre des délibérations.

nce et les membres présentes, et sera retranscrit sans d
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DROITS D'ENREGISTREMENT
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L'AN DEUX MILLE DOUZE,

Le VINGT SEPY DECEMBRE

A LANGOGNE (Lozére), en I'Etude dn notaire ci-aprds nommé

Maitre Odilon VASSE, Notaire 3 LANGOGNE (Lozére), 2 Bis Quai du
Langouyrou, soussigné, a la requéte des personmes ci-aprés désignées,

A RECU Je présent acte contenant :

TRANSFORMATION B’UNE SOCIETE A, RESPONSABILITE LIMITEE
EN UNE SOCIETE PAR ACTION SIMPLIFIEE

SOCIETE TRANSFORMEE

La Société dénommée "CARLET PNEUS", société 3 responsabilité limitée au
capital de 202.520,00 euros, dont le sidge est 3 LANGOGNE (48300), Quartier des
Abattoirs, identifiée au SIREN sous le numéro 351576996 ct immatriculée an Registre
du Commerce et des Sociétés de MENDE.

Représentée par ses co gérants :

- Monsieur Serge Joseph CARLET, né 3 SAUGUES (43), le 7 décembre
1958, demeurant 4 ESPALY SAINT MARCEI, (43000), lotissement Soubre Lafont.

- Monsieur Thierry Guy CARLET, né 3 LANGOGNE (48300), le 7 novembre
1961, demeurant 8 LANGEAC (43300), vallon Richet.

Lesquels ont tous pouvoirs a l'effet des présentes en vertu d'une délibération
des associés de ladite société dont une copie certifiée conforme par la gérance est cj-

aprés annexée.

LESQUEL représentant a établi, ainsi gu'dl suit, la constatation de Ia
transformation d’umne société SARL en une sociéié SAS.

PREALABLEMENT 3 cette constatation, il expose ce qui suit :
EXPOSE

Caractéristiques de Ia société CARLET PNEUS

La société sus-dénommée a pour objet principal V'exploitation de tous
fonds artisanaux ou de commerce de négoce de pneumatiques, de véhicules
automobiles, de machines outils, d'accessoires automobiles et agricoles,
récupération de ferrailles et de métaux, la brocante. Towtes activités s'y
rapportant directement ou indirectement notamment Ia réparation, I'achat, ia
location, I'apport em société de tous fonds se rattachant 3 I'objet ci-dessus,

Ladite société peut accomplir. tous actes, toutes opérations, de tomte
nature on importance qu'ils scient dés lors qui conconrent ou peuvent congourir,
facilitent ou peuvent faciliter la réalisation des sctivités ci-dessus, X7
généralement, toutes opérations civiles, commerciales, industrielles, arti niales,
financiéres, mobilicres et immobilieres, se rattachant directement ou
indirectement & I'objet social ci-dessus défini.




Cet objet est compatible avec la nouvelle forme sociale.

La société sus-dénommeée a pour durée : 99 années

La société a, actuellement, 23 années d’exercice.

Suivant acte authentique regu par Mafire Jean-Louis BRUNET lors notaire a

LANGOGNE en date 8 LANGOGNE du ler juillet 1989, enregistré le 21 juiliet 1989

au service des impots.
Elle a, pour chacune de ces années, établi et fait réguliérement approuver le

bilan comptable, les comptes de résultats et les documents annexes.

La société sus-démommeée 2 un capital de 202.520,00 euros
Ce capital est compatible avec la nouvelle forme sociale.

Les membres de cette société et les titres déienus par chacum sont & ce

jour :

Monsieur Serge CARLET et Monsieur Thierry CARLET tous deux ci-plus
amplement prénommés qualifiés et domiciliés.

Le nombre de membres de la société est compatible avec la nouvelle forme

sociale,
Motifs et buts de la transformation

Les motifs et buts qui ont incité les instances dirigeantes de la société
transformée 3 envisager la transformation en une société SAS peuvent s’analyser ainsi
qu’il suit : réorganisation soci¢taire,

Date d’arrété des comptes

Les comptes de la société transformée pour établir la comptabilité de
I’opération sont ceux arrétés 4 la date du dernier bilan, date de cloture de son dernier

exercice social.

Projet de transformation

Un projet de transformation a été arrété par les instances dirigeantes de la
société. Un rapport a été communiqué aux membres de la société.

Le rapport, ainsi que le texte des résolutions proposées a I’assemblée ont été
déposés au siége de la société quinze jours au moins avant la date de ’assemblée.

Le projet de transformation a été¢ déposé au Greffe du Tribunal de commerce

du lieu du siége social de la société.

Nomination d’un commissaire & la transformation :

Conformément aux dispositions de l'article L 224-3 du Code de commerce aux
termes desquelles notamment @ "Lorsqu'une société de quelque forme que ce soit qui
n'a pas de commissaire aux, comptes se transforme en société par actions, un ou
plusieurs commissaires & la transformation, chargés d'apprécier sous leur
responsabilité la valeur des biens composamt l'actif social et les avantages
particuliers, sont désignés, sauf accord unanime des associés par décision de justice &
la demande des dirigeants sociaux ou de I'un d'eux, " statuant sur requéte de la société,

Précision étant ici faite que le commissaire 3 la transformation a ét¢ nomme a
'unanimité des associés suivant procés verbal de l'assemblée extraordinaire des
associés en date du 4 septembre 2012.

AUS " Le comfm‘.gs;s:g‘ire a, dans son rapport demeuré ci-annexé aprés mention, vérifie
‘lés valeuts affecté&fsﬁ aux titres sociaux, et approuvé les valeurs des biens composant

- 'sén pattimoine. .

1

En outre, le E}bl{)missaire a, dans son rapport, vérifié que le montant de I’actif

[



net apporté de la société transformée permet d’atteindre le capital minimum nécessaire
pour une société SAS.

Ce rapport ainsi que le projet de transformation ont &té tenus a la disposition
des membres de la société un mois au moins avant la date de ’assemblée générale
extraordinaire.

Tenve de Passemblée pénérale extraordinaire : _apprebation du projet de
transformation

L’assemblée générale extraordinaire de la société, en date du 4 septembre
2012 et réguliérement portée sur le registre des délibérations de ladite société, aprés
avoir pris connaissance du projet de transformation, des rapports sus visés, a approuvé
selon la majorité requise par les statuts, conformément aux dispositions de 'article L
223-43 du Code de commerce, la transformation, et donc constaté Ia transformation de
la soci¢t¢ a responsabilité limitée en une société par action simplifiée, et a donné tout
pouvoir 4 son représentant aux présentes en vue d’en poursuivre I’exécution.

Aux termes de cette assemblée ont été indiquées les modifications statutaires
corrélatives.

Le proces-verbal de cet assemblée est demeuré ci-joint et annexé aprés
mention.,

PRISE EN CHARGE DU PASSIF

La société SAS CARLET PNEUS prendra en charge et acquittera aux leu et
place de la société transformée la totalité du passif de celle-ci.

PROPRIETE - JOUKSSANCE

La société SAS CARLET PNEUS est propriétaire et 4 la jouissance des biens
de la société transformée depuis le jour de la réalisation définitive de Ia
transformation, ¢’est-3-dire lors de I’assemblée générale extraordinaire de la société.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « société SAS
CARLET PNEUS » ou des initigles correspondantes, et de I”énonciation du montant
du capital social, de I’ indication du siége social, de son numéro d’identification délivré
conformément au déeret numéro 97-947 du 16 Mai 1997 relatif au numéro unique
d’identification des entreprises, puis de la mention « RC » suivie du nom de la ville ou
se trouve le Greffe du Tribunal de Commerce ou elle est immatriculée.

ABSENCE DE CREATION I'UN ETRE MORAL NOUVEAU

Conformément aux dispositions de Particle 1844-3 du Code civil, la
transformation réguliére d’une société en une société d’une autre forme n’entrainera
pas la création d’une personne morale nouvelle. En I'espéce, la transformation
n’entraine pas un changement profond d’activité.

IDENTTYE DE REGIME FISCAL,

En outre, la présente transformation n’entraine pas modification du régime
fiscal de la société, la société issue de la transformation relevant du méme régime
fiscal que la société transformée.

E{ -
DECLARATIONS |

Le représentant de 1a société transformée déclare qu’elle n’a été, n’est ket n’est



pas susceptible d’étre 4 ce jour en reglement ou liquidation judiciaire.

Un extrait de I'immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés ainsi qu’un état des priviléges, nantissements pouvant grever son patrimoine
sont demeurés ci-joints et annexdés aprés mention.

MODIFICATIONS STATUTAIRES

Lors de I"assemblée générale extraordinaire de la société, 4 septembre 2012
sus visée, ont &é adoptées au quorum et & la majorité requis les modifications
statutaires suivantes :

Ancien article
FORME
La société est de forme société & responsabilité limitée. Elle ne fait pas appel

public & I’épargne.

OBJET
objet principal l'exploitation de tous fonds artisanaux ou de commerce de

négoce de pneumatiques, de véhicules automobiles, de machines outils, d'accessoires
automobiles ¢t agricoles, récupération de ferrailles et de métaux, la brocante Toutes
activités §'y rapportant directement ou indirectement notamment la répartition, I'achat,
la location, 'apport en société de tous fonds se rattachant 2 l'objet ci-dessus.

Nouvel article

FORME
La société est de forme société par action simplifiée. Elle ne fait pas appel

public & I’épargne.

OBJET
objet principal l'exploitation de tous fonds artisanaux ou de commerce de

négoce de pneumatiques, de véhicules automobiles, de machines outils, d'accessoires
automobiles et agricoles, récupération de ferrailles et de métaux, la brocante.Toutes
activités s'y rapportant directement ou indirectement notamment la réparation, 'achat,
1a location, I'apport en société de tous fonds se rattachant A l'objet ci-dessus.

Ainsi que I'exploitation de biens immobiliers et d'hétel.

Les articles sur la durée, la dénomination, P’exetcice social, le capital et sa
répartition entre les membres de la société restent inchangés.

Compte tenu de la forme juridique de la société, les articles sur les cessions de
titres, les assemblées générales et les organismes dirigeants et suivants sont désormais

les suivants ;

Cession de titre :
MUTATICN ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formalités - Opposabilité :

1 - Les actions ne sont négociables qu’aprés I'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions
sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

(o \Aprés.la dissolution de la société, elles demeurent négociables jusqu’a ia

cloture de la liquidation.
7 3 - La cession, de ces actions s’opére & I'égard de la société et des tiers par un
j}cédant au compte du cessionnaire sur production d’un ordre de

{

; ("{iren}e'nt du compte, &
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mouvement. Ce mouvement est préalablement inserit sur un registre coté et paraphé,
tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder 3 cette inscription et & ce virement dés
réception de I’ordre de mouvement.

L’ordre de mouvement est signé par le cédant ou son mandataire ; 8l les
actions ne sont pas entiérement libérées, il doit étre en outre signé par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier
public ou le maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi,

La transmission dactions 4 titre gratuit ou en suite de décés s’opére également
par un ordre de mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification
de la mutation dans les conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf
convention coniraire entre cédants et cessionnaires,

La société établit la liste des associés avec indication du nombre d’actions
détenves et du domicile déclaré par chacun d’eux, préalablement a toute décision
collective et an moins une fois par trimestre.

Lors de chaque établissement de la liste, mention est portée sur le registre des
mouvements, de la date de celle-ci, du nombre tota] des actions existantes et du
nombre d’actions ayant fait ’objet de création, cession, mutation ou annulation depuis
I’établissement de la derniére liste.

Domaine de I’agrément :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, échanges, apports 3 société
d’éléments isolés, donations, ayant pour but ou conséquence le transfert d’un droit
quelconque de propriété sur une ou plusieurs actions entre toutes personnes physiques
ou morales, 4 I’exception de celies qui seraient visées i Falinéa qui suit, sont
soumises, a peine de nullité, A I'agrément préalable de la société. Le tout sauf 3 tenir

compte de ce qui peut étre ci-dessus stipuld en ce qui concerne I’inaliénabilité,

Cessions libres :

Toutefois, interviennent librement les opérations entre associés uniquement.
Ladite cession devra s'effectuer entre les associés 3 valeyr comptable.Le tout sauf
tenir compte de ce qui peut étre ci-dessous stipul¢ en ce qui concerne I’inaliénabilité,

Procédure :

L’opération projetée doit étre portée i la connajssance du président ou vice
président par letire recommandée avec demande d’avis de réception en indiquant le
nombre d’actions cédées, le prix et les modalités de paiement, ’identité du ou des
cessionnaires ou ayants-droit proposés, les conventions annexes : répartition des
résultats, prise en compte de I’existence d’un compte-courant, garantie de passif,

Le président ou le vice président consultera, en la forme extraordinaire, sous
huitaine, la collectivité des associés.

La décision d’acceptation doit étre prise a la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les associés participant a Ia consultation, associés présents ou
représentés, le cédant ne prend pas part au vote, La participation effective de la mojtié
au moins des associés est nécessaire,

L agrément résulte soit d’une notification soit du défaut de réponse plus de
deux mois & partir de la date inscrite sur le récépissé de la lettre adressée au président
et au vice président.

Le défaut d’agrément doit étre notifié dans le délaj visé a l'alinéa précédent,
sans que ce refus ait & étre motivé. Ce refus du cessionnaire peut &tre assorti de la
décision de céder aux mémes conditions & un autre cessionnaire, associé oy non, le
cédant aura alors huit jours 2 compter de la notification dudit refus powr faire
connaitre, dans la méme forme, s’i! renonce & son projet de cession, - B

En outre, toujours dans je cas d’un refus d’agrément, les actions peuvent
¢galement étre rachetées, avec 1’accord du cédant, par la société qui est alors fenue de



les annuler un mois au plus tard aprés 1’acquisition, Le président ou le vice présidont
sollicite cet accord par lettre recommandée avec demande d’avis de réception &
Jaquelle le cédant doit répondre dans les huit jours de la réception. A défaut de réponse
dans ce délai, le cédant est réputé avoir accepté.

EXCLUSION
L’exclusion d’un associé pourra s’effectuer par une décision a la majorité des

deux tiers des autres associés diiment motivée basée sur des faits et un comportement
de nature & compromettre la pérennité de la société.

La décision enjoindra cet associé de céder ses actions dans le délai de six
mois. Ce rachat s’effectuera selon une valeur conventionnellement fixée ou éfablie a
dire d’expert.

La décision d’exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de
1’associé exclu jusqu'a la date de cession de ses actions, par contre ses droits de nature
pécuniaire ne peuvent étre suspendus.

Tl est fait observer que 1'associé dont l'exclusion est prévue ne peut étre privé
de son droit de participer & cette décision et de voter sur son exclusion.

La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a
Pencontre de I’associé susceptible d’étre exclu lui aient été préalablement
communiqués au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception et ce afin
qu’il puisse présenter aux autres associés les motifs de son désaccord sur le projet
d’exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision
des associés.

En outre, I’exclusion ne peut éire prononcée sans que la société ait pris dans
les mémes conditions la décision, soit de désigner un cessionnaire pour les actions de
Jassocié exclu, soit de procéder elle-méme au rachat desdites actions dans le cadre
d’une réduction de son capital social,

RECOURS A L’EXPERTISE

En cas de recours & I'expertise si contestation sur la valeur de cession ou de
rachat, telle que prévue par Iarticle 1843-4 du Code civil, les frais et honoraires de
celle-ci soni répartis entre les anciens et nouveaux titulaires des actions, mais
solidairement entre eux A I’égard de Pexpert. La répartition entre chacun d’eux a lieu
au prorata du nombre d’actions anciennement ou nouvellement détenues.

Fn cas de retrait, e retrayant supporte seul la charge de ’expertise éventuelle.

Lorsque la société continue avec les associés survivants, I’héritier est
seulement créancier de la société et n’a droit qu’3 la valeur de ses droits sociaux,
valeur déterminée au jour du décés. Bn cas de contestation sur son montant, cette
valeur est fixée par I’expert de I"article 1843-4 sus visé.

INALIENABILITE DES ACTIONS

Afin d’accompagner le développement de la société ot de préserver 'unité de
ses fondateurs, ces derniers conviennent de ce qui suit.

Les actions des fondateurs seront inaliénables pendant une durée de 1
années 4 compter de I'immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés, lorsque ces actions résultent des apports constatés aux présentes. Lorsque des
apports seront effectués, le cas échéant, ultéricurement par lesdits fondateurs dans le
cadre d'une augmentation de capital, le point de départ sera la date de I’assemblée
générale approuvant cette augmentation, et la durée de I’inaliénabilité sera alors de 1
années. :

Cette inaliénabilité, qu’elle résulie des apports effectués par les fondateurs lors
de la, \cdﬂéf'i’ti{t'i&{n, ou lors d’une augmentation de capital, ne poutra, en toute hypothése,
dr’tﬁg\ssér le senil defé’?glji)g années aprés l'immatriculation.
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Darant Ia période d’inaliénabilité, aucun associé fondateur ne pourra céder, &
titre gratuit ou A titre onéreux, ¢changer, apporter, nantir ou donner en garantic les
actions qu'il posséde dans la société ainsi que les droits qui leur sont attachés,

L'interdiction porte tant sur la pleine propriété des actions que sur jeurs
démembrements.

Afin de ne pas paralyser le fonctionnement de Ja société durant la période
d’inaliénabilité, celle-ci ne sera pas applicable dans les cas suivants :

- Exclusion d'un associé fondateur personne physique ou personne morale,

- Retrait d'on associé fondateur personne physique ou personne morale.

- Retraite anticipée d'un associé fondateur personne physique.

- Révocation d'un dirigeant associé fondateur.

- Décision unanime des associés fondateurs,

Apres expiration de la durée de l'inaliénabilité, les actions deviendront
disponibles dans les conditions prévues aux présentes.

Le fait pour tomt associé fondateur de contrevenir a cetie convention
entrainera, conformément aux dispositions de Particle I, 227-15 du Code de
commerce, la nullité de ’acte. En outre, et 4 titre de clause pénale, le contrevenant
sera redevable & I’endroit de 1a société, d’une somme de » et suspendu de ses droits
pécuniaires et d’associé pour une durée de six mois du Jour de ia révélation de I’acte
frauduleux,

RETRAIT B'ASSOCIE

Sans préfudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou
partiellement de la société aprés autorisation donnée par une décision unanime des
autres associés. Spécialement tout associé pourra a I'expiration d’un délai d’un an du
dernier des décés des membres fondateurs de la société demander son retrait de la
société sans avoir A justifier sa décision.

En toute hypothese, la faculté de retrait ne pourra s’exercer dans la premiére
année qui suit I’immatriculation de Ia société.

La demande de retrait est notifiée 2 la société et aux associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réoeption ou lettre simple remise contre
récépissé.

Le retrait peut également étre autorisé pour justes motifs par une décision de
Jjustice,

L'admission au redressement et 3 la liquidation judiciaires et la faillite
personnelle d'un associé entratnent son retrait doffice de Ia société.

Bn cas d'autorisation, le retrait prend effet A la cléture de I'exercice en cours an
jour de notification de la demande de retrait, le retrayant conservant tous ses droits et
obligations d’associé jusqu’au remboursement de ses droits sociaux. Dans les cas
prévus au précédent alinéa, le retrait prend effet au jour d'intervention de I'événement
générateur.

La valeur des droits est fixée & la date d'effet dy refrait,

L’associé qui se retire de la société reste tenu des dettes sociales devenues
exigibles  la date d’effet de son retrait. Il n’est plus responsable des deties contractées
avant la date d’effet de son retrait mais qui ne sont pas encore exigibles & cette dato,
sauf si le retrayant a garanti personnellement les engagements de la société,

L'associé qui se retire n’a droit qu’au seul remboursement de Ia valeur de ses
parts fixce, 4 défaut d'accord amiable, conformément  T'article 1843-4 du Code civil.
Il y a alors annulation des parts de I'associd qui se retire et réduction corrélative du
capital social. j

Le remboursement a lieu ay comptant un mois au plus tard aprés la date
d'approbation des comptes de I'exercice en cours ay Jour du retrait e, si la fixalion de
la valeur de remboursement est postérienre 3 cette approbation, un mois au plus tard
apres cette fixation, sans qu'il soit dfi aucun intérét en sus,

iy



Les frais et honoraires d'expertise sont intégralement a la charge du retrayant.
Le retrayant peut, aprés son retrait effectif, faire valoir son droit d’information
pour les documents refatifs 4 la période ot il était encore associc.

Jes assemblées générales et les organismes dirigeants

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

PRESIDENCE

Nomination

La présidence est assurée par une ou deux personnes physiques ou morales
nommés président et vice président s'il y a nomination de ce dernier, associé ou non,
nommée avec ou sans limitation de durée.

La nomisation du président ou du vice président doit étre effectuée soit par
I’associé unique soit par décision collective des associés prise  la majorité simple, la
durée de son mandat est fixée par la décision qui le nomme.

Le préseident et le vice président ont les mémes droits , responsabilités et
pouvoirs au sein de la société.

Le premier président nommé sans limitation de durée a condition de conserver
sa capacité juridique est Monsieur Serge CARLET.

Le premier vice président nommé sans limitation de durée & condition de
conserver sa capacité juridique est Monsieur Thierry CARLET.

Pouvoirs 4 I’égard des tiers :

La société est représentée & 1’égard des tiers par son président ou vice
président
Dans les rapports avec les tiers, le président ou le vice président est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la
Jimite de Pobjet social. La société est engagée méme par les actes du président ou du
vice président qui ne relévent pas de I’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le
tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait Pignorer compte tenu des
circonstances, étant exchi que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.
Les dispositions statutaires limitant les pouvoirs du président ou du vice

président sont inopposables aux tiers.

Limitation de pouveirs i ’égard des membres de Ia société :

Le président ou le vice président prend seul toutes les décisions non
expressément attribuées & d*autres organes par la loi ou par les statuts.

Toutes ventes ou achats de biens immobiliers ou mobiliers sont soumis & une
décision collective préalable des associés, ainsi que tous emprunts et engagements.

Toutefois, pour faciliter le fonctionnement de la société, 1’acquisition ou la
cession de biens mobiliers pourra librement avoir lieu par le président jusqu'a
concurrence de la somme de  VINGT-CINQ MILLE EUROS (25.000,00 EUR).

Si la société devient unipersonnelle, la présente limitation n’a plus vocation &
s’ appliguer, Elle redeviendra applicable en cas de retour 4 la pluralité d’associés.
A Délégation;de pouvoirs :

s !
Py Danis la mesyre de ses pouvoirs définis ci-dessus, le président ou le vice

‘. D
( « forésident peut donngf }outcs délégations de pouvoirs a tous tiers pour un ou plusieurs
2 lobj d{s déterminés. Cette délégation doit étre faite par acte spécial déposé au Greffe,

" .
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Siiretés :
Les stirctés sur les biens de la société sont consenties en vertu de pouvoirs
pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations.

Rémunération :
Le président ou le vice président a droit en rémunération de ses fonctions 3 un
traitement fixe ou proportionnel ou 4 la fois fixe et proportionnel, dont les modalités

de fixation et réglement sont détermindes par décision collective ordinaire des
associés.

Assiduité - coneurrence ;

Sauf & obtenir une dispense de la collectivité des associés, le président ou le
vice président cst tenu de consacrer tout son temps et tous ses soins aux affaires
sociales,

Pendant "accomplissement de son mandat, Le président ou le vice président
s’interdit de faire directement ou indirectement concurrence a la société puis, en outre,
pendant 5 années aprés cessation de ses fonctions dans un rayon 50 KM a vol d'oisean,

Obligations :

Le président ou le vice président est soumis aux obligations fixées par la loi et
les reglements et notamment A I’établissement des comptes annuels et du rapport de
gestion ainsi que - si les critéres sont remplis - des documents comptables et financiers
et des rapports visés aux articles L 232-2,1.232-3 et 1.232-4 du Code de commerce.

Le président ou le vice président est tenu en outre de satisfaire aux diverses
prérogatives du comité d’entreprise ou, 3 son défaut, des délégués du personnel. Le
comité d’entreprise ou, 2 défaut, les délégués du personne! exercent dans les sociétés
commerciales les attributions prévues aux articles I, 422-4, L 432-5 du Code du
travail.

Démission :

Le président ou le vice président peut démissionner sans juste motif sous
réserve de notifier sa démission 4 chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception. Sa démission ne sera effective qu’aprés un délai de
préavis de trois mois courant & compter de envoi de Ja lettre recommandée.

Le président ou le vice président démissionnaire convoquera I’organe
compétent pour désigner son successeur. Cet organe sera convoqué pour une date
impérativement fixée dans les trente jours du délai de préavis. A défaut d’avoir
effectué cette convocation, il restera en fonction Jusqu'a la réunion de I’organe appelé
a désigner son successeur.,

Révocation :

Le président ou le vice président est révocable par le méme organe et selon les
mémes régles de quorum ct de majorité nécessaires 3 g3 nomination, Le président oy
le vice président révoqué sans justes motifs peut obtenir des dommages-intéréts.

1l est également révocable par décision de justice pour cause légitime,

Directeur général :

Le ou les directeurs généraux et le ou les directeurs généraux délégués
peuvent étre des personnes physiques ou morales ayant ou non la qualité d’associé.

Un directeur général et plusieurs directeurs généraux délégués peuvent &ire
nommes, sur proposition du président ou du vice président, a la majorité simple des
associés. La collectivité des associés statuant sur Ja nomination fixe la durée de celle-
¢i et sa rémunération éventuelle, Le directeyr geénéral est révocable 2 tout moment 4 la
majorité simple des associés. o

Le directeur général est doté des pouvoirs les Plus étendus pour agsurer la
direction interne de la société, la collectivité des associés pourra, lors de sa
désignation, et 4 titre de mesure interne, apporter les restrictions qu’elle Jjugera utiles
aux pouvoirs de ce derniers. Il en ira de méme pour les directenrs généraux déls pués,

M
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Le directeur général n’a pas le pouvoir 1égal de représenter la sociéts. Si une
modification des statuts venait 3 permettre au directeur général d’avoir les mémes
pouvoirs de représenter la société que le président directeur général, celle-ci ne sera
opposable aux tiers qu’aprés avoir été publiée au registre du commerce et des sociétés.
En toute hypothése une simple délégation statutaire de pouvoirs par le président
directeur général serait inefficace.

Modification dans Ie contréle d'un associé
Dans la mesure ob un ou plusieurs associés sont des personnes morales, ils

doivent, en cas de changement dc majorité et ou d'objet ou de forme, notifier 4 la
société les modalités et justificatifs de ces changements, et ce dans un délai de quinze
jours de ceux-ci.

En cas de changement de contrle de la personne morale tel que défini par
[article I 233-3 du Code de commerce, ou de changement d'objet ou de détenteurs de
parts pouvant mettre en péril le présent pacte social, l'exclusion pourra étre prononcee.

Pour se prononcer sur l'exclusion éventuelle, la société devra, dans le mois de
la notification ci-dessus, engager la procédure d'exclusion selon la procédure et les
effets décrits aux présentes. A défant, la procédure d'exclusion pour ces motifs de
changement ne pourra plus étre introduite.

DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions 3 prendre collectivement somt les suivantes :

- Les ventes, acquisitions, emprunts ou engagements, sauf ceux pour lesquels
le président a directement pouvoir tel qu’il peut étre indiqué ci-dessus,

- Nomination, renouvellement et révacation du président ou du vice président
de la société, du directeur général et des directeurs généraux délégués et fixation de
leur rémunération.

- Nomination et renouvellement des commissaites aux comptes.

- Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats.

- Extension ou modification de ’objet social.

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital.

- Augmentation des engagements de tous les associés.

- Agrément des cessionnaires d’actions.

- Définition des conditions de retrait, de remboursement et rémunération des
sommes versées en compte courant.

- Conventions réglementées sur le rapport du commissaire aux comptes s’il
existe.

- Adoption des clauses relatives A I’inaliénabilité des actions.

- Fusion, scission, apport partiel d’actif.

- Transformation en une société d’une autre forme.

- Prorogation de la durée de la société.

- Dissolution de la société.

- Et les actes dont la conclusion est soumise a ’autorisation préalable de la

collectivité des associés,

Décisions collectives - décisions de I’associé unigue :

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée ou par voie de
consultation &crite, au choix du président ou du vice président.

Les associés peuvent valablement prendre une décision collective dans un acte
dans la _mg:ml@!?;‘l ce dernier porte le nom et la signature de 1’ensemble des associés,
qu’ilsoient présenss ou représentés.

" Toujtefois, 'Iaif'félénion d’une assemblée est obligatoire pour toutes décisions si
“ demandée par un ou plusieurs associés dans les conditions

! )

la convocation en Zﬁ

inie§ ci-aprés a I’ /ici’% « Droit de convocation » ci-aprés.
1
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Au cas ot le nombre des associés serait réduit  un, I’associé unique exerce les
pouvoirs dévolus 4 la collectivité des associés sous forme de décisions unilatérales.

Droit de convocation :

Les associés sont convoqués par le président on le vice président, 3 défaut, ils
le sont par le commissaire aux comptes s’il existe.

En outre, un ou plusieurs associés détenant la moitié des actions ou détenant,
s’ils représentent au moins Je quart des associés, le quart des actions, peuvent
demander la réunion d’une assemblée.

Tout associé peut, également, obtenir par ordonnance du président du Tribunal
de Commerce statuant en référé la désignation d’un mandataire chargé de convoquer
I’assemblée. '

Toute décision collective prise 4 la suite d’une convocation irréguliére peut
étre annuiée. Toutefois, I"action en justice n’est pas recevable lorsque tous les associés
étaient présents ou représentés.

Meode de convocation :

Les convocations sont adressées aux associés quinze jours au moins avant la
réunion, et ce par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Celles-ci
indiquent I’ordre du jour.

Lien de convocation :
Le lieu de convocation est soit le sidge social soit tout autre lieu indiqué par le
président.

Dreit de communication - délai :

Quinze jours au moins avant la date de la réunion d’une I’assemblée, les
documents suivants doivent étre adressés 3 chaque associé : le texte des résolutions
proposees, le rapport du président ou du vice président, celui du commissaire aux
comptes s’il existe.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus a la disposition des
associés au siége social.

En cas de consultation écrite, les mémes documents sont adressés 3 chaque
associé qui dispose d’un délai de quinze jours a compter de la date de réception pour
émettre son vote par écrit.

En outre, lorsqu’il sagit de I’assemblée annuelle destinée & I’approbation des
comptes, doivent étre adressés 4 chaque associé : I'inventaire, les comptes anmuels, le
cas échéant les comptes consolidés, le rapport sur la gestion du groupe, et le rappott
du commissaire aux comptes s*il existe.

Représentation :

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un antre associé 3
moins que Iz société ne comprenne que deux époux ou deux associés. L’associé
unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Lorsque les actions sont frappées de saisic-arrét ou sont données en
nantissement, le débiteur reste associé.

Les représentants légaux d’associés juridiqguement protégés peuvent participer
au vote méme s’ils ne sont pas eux-mémes associés.

Les soci€tés et autres personnes morales associés sont représentées soit par
leur représentant légal soit par toute personne physique qu’elles se seront substituées.

Comiité d’entreprise :

Dans la mesure ou il existe un comité d’entreprise, et conformément aux
dispositions de 'article L 432-6-1, II, du Code du travail, les décisions quelles que
soient leurs formes, devront étre prises dans le strict respect des prescriptfons dudit
article,

Deux membres du comité d’entreprise désignés en son sein peuvehit assister
aux assemblées d’associés dans les conditions prévues par la loi et requérir

o
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I’inscription de projets de résolutions & 1’ordre du jour des assemblées des assocics. Ils
doivent, & leur demande, étre entendus lors de toute délibération requérant I’'unanimité
des associés.

Vingt-cing jours au moins avant la date de I’assemblée, les demandes
d’inscription des projets de résolution sont adressées par le membre du comité
d’entreprise mandaié 3 cet effet au président ou du vice président qui les examine et en
accuse réoeption par tout moyen faisant preuve de la notification, dans un délai de dix
jours.

En application de la loi, le comité d’entreprise peut demander en justice la
désignation d’un mandataire chargé de convoquer une assemblée en cas d’urgence.

Procés-verbaux :
Les procés-verbaux des décisions collectives doivent &tre établis sur un

registre spécial sur des feuilles mobiles cotées et paraphées comportant les mentions
suivantes : date et lieu de la réunion, nom et qualité du président ou du vice président,
identité des associés présenis ou représentés avec Iindication du nombre d’actions
qu’ils détiennent, les documents et rapports soumis, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix, le résultat du vote.

En cas de consultation &crite, il en est fait mention dans le procés-verbal
auquel est annexée la réponse de chaque associ€.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président ou le vice président
et le président de séance. Les copies ou extrajts sont valablement certifiés par le
président ou éventuellement les liquidateurs,

Décisions ordinaires :
1 - Les décisions ordinajres sont celles & prendre par la collectivité des

associés qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois l'an dans les six mois de la clture de
Pexercice pour statuer sur les comptes de l'exercice social précédent. Si l'assemblée n'a
pas éié réunie dans ce délai, le ministére public ou tout associé peut saisir le président
du Tribunal compétent statuant en référé afin d'enjoindre, le cas échéant sous astreinte,
aux dirigeants de convoquer cette assemblée générale ou de désigner un mandataire
pour y procéder.

Elle a, entre auires pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statuer sur la répartition et l'affectation du résultat en se conformant aux
dispositions statutaires ;

- nommer ou révoquer le président et le ou les directeurs généraux.

2 - Les décisions ordinaires ne sont prises, sur premiére convocation, que si
les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance dans le délai
prescrit possédent au moins le quart des actions ayant droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucon quorum n'est requis.

Elle statue 3 la majorité des voix dont disposent les associés présents ou
représentés, y compris celles des associés ayant voté par correspondance dans le délai

prescrit.

Décisions extraordinaires
1 - Sauf disposition contraire des présents statuts, la collectivité des associés

statuant en la forme extraordinaire est seule habilitée 4 modifier les statuts dans toutes.

leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous
réserve des opérations résultant d'un échange ou dun regroupement d'actions
réguli¢rement décidé et effectue.

2+ Ligsdécisions extraordinaires ne sont valablement prises que si les associés
préselts, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur
prépfiére conivocatior, Ja moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions
aysnt le droit de vote. A.défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre
. ? "i i‘
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prorogée a une date postérieure de deux mois au plus & celle 4 laquelle elle avait &6
convoquée.

Elle statue a la majorité des deux fiers des voix dont disposent les associés
présents ou représentés y compris celles des associés ayant voté par correspondance
dans le délai presecrit.

Les décisions & prendre a Ia majorité des deux tiers des voix sont les
suivantes :

- "augmentation du capital ;

- I’amortissement du capital ;

- la réduction du capital ;

- 1a fusion, la scission ;

- la nomination ou la révocation du commissaire aux comptes ;

- les conventions réglementées ;

- les actes dont Ja conclusion est soumise 3 autorisation préalable,

3 - Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, la collectivité des
associés qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserve,
bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité
d'une assemblée générale.

En outre dans les décisions collectives extraordinaires appelées a délibérer sur
l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l'apporteur ou
le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni
pour lui-méme, ni comme mandataire, et chacun des autres associés dispose d'un
nombre de voix égal 4 celui des actions qu'il posséde sans limitation, le mandataire
d'un associé disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions.

Décisions requérant I’ unanimité des associés

- ’adoption et la modification des clauses statutaires visées aux articles L 227-
13, L.227-14, 1, 227-16 et L 227-17 du Code de commerce R

- ’augmentation des engagements de tous les associés ;

- le transfert du sidge social 4 1’étranger emportant changement de nationalité
de la société ;

- la transformation en société en nom collectif ;

- le changement d’objet social ;

- la prorogation de la durée de la société ;

- ]a dissolution,

Cenventions interdites :

Les interdictions prévues a I’article L 225-43 du Code de commerce
s’appliquent au président ou le vice président et aux dirigeants de la société dans les
conditions déterminées par cet article. Elles ne s’appliquent pas aux conventions
passées avec un simple associé, méme si celui-ci dispose d*une fraction des droits de
vole supéricure & 10%, ni celles passées avec une société contrblant vne société
associé de la S.A.S.

Conventions réglementées ;

Le commissaire aux comptes s'il existe présente 4 la collectivité des associds
un rapport sur les conventions intervenues directement oy par personne interposée
entre la sociéié et son président oy le vice president, I'un de ses dirigeants, I’un de ses
associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s’il s’agit
d’une société associé, la société Ia controlant au sens de Particle L 233-3 du Code de
commerce.

La collectivit¢ des associés statue sur ce rapport. s

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, aicharge
pour la personne intéressée et &ventuellement pour le président ou le vice président et
les autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour la sociéts.
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Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne
comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention sur le registre des décisions
des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et
son dirigeant.

les conventions portant sur les opérations couranies et conclues & des
conditions normales ne sont pas soumises aux dispositions sus visées. Cependant, sauf
lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour ancune des parties, elles sont communiquées au commissaire aux
comptes s’il existe. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Démembrement des parts
Lorsque les parts sociales font I'objet d'un démembrement — usufruit dune part

et nue-propriété d'autre part —le droit de vote appartient & T'wsufruitier, savoir ;

I - En matiére d'assemblées générales ordinaires

Le droit de vote de I'usufruitier portera sur

- L'approbation des comptes,

- L'affectation et la répartition des résultats.

Pour toutes ces décisions, le nu-propriétaire devra étre également convoque.

Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les autres
décisions. Pour toutes ces décisions, I'usufruitier devra étre également convoqué.

I — En matidre d'assemblées générales extraordinaires
Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les décisions. Pour
toutes ces décisions, l'usufruitier devra également convoqué.

En cas de transmission des titres dans le cadre des dispositions de l'article 787
B du Code général des impdts avec réserve d'usufruit, et par dérogation avec ce qui
vient d'étre indiqué ci-dessus, les droits de vote de I'usufruitier seront alors limités aux
scules décisions concernant I'affectation des bénéfices.

FORMALITES - SIGNIFICATIONS

Une insertion légale sera effectuée par les soins du Notaire soussigné, et une
copie authentique des présentes sera adressée au Greffe du Tribunal de Commerce

compétent.
Un extrait des présentes sera signifié aux oréanciers inscrits.
DROZITS
Le présent acte supporte le droit fixe.

PUBLICITE FONCIERE

Les présentes scront, en tant que de besoin, soumises a la formalité de la

publicité foncicre.

ELECTION DE DOMICTLE

Pour P’exécution des présentes et de leurs suites, il est fait élection de domicile

Yo
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FRAIS

Tous les frais, droits, émoluments et honoraires des présentes seront supportés
par la société,

ENGAGEMENT COLLECTIF DE CONSERVATION DES TITRES

Afin de faire bénéficier 3 leurs héritiers, légataires ou donataires des
dispositions de l'article 787 B du Code général des impdts, les membres de la société,
pour eux et leurs ayants-cause 3 titre gratuit, déclarent que l'ensemble des titres inscrits
au présent engagement collectif représentent 3 ce Jour au moins 34 % des droits
financiers et des droits de vote attachés aux titres émis par la société. Ces
pourcentages doivent étre respectés tout au long de la durée de l'engagement collectif
de conservation. Les associés de l'engagement collectif de conservation peuvent
effectuer entre eux des cessions ou donations de titres soumis 3 'engagement.

Le notaire soussigné rappelle que les dispositions de article 787 B du Code
géncral des impdts s'appliquent aux titres d’une société ayant une activiié industrielle,
commerciale, artisanale, agricole ou libérale.

Ces dispositions permettent, lors dune transmission par décés, une
exonération 4 concurrence des trois quarts de la valeur des titres, exonération soumise
aux conditions cumulatives suivanies :

-1/ I’engagement de conservation doit toujours &tre en cours au moment du
déces, les titres doivent donc étre toujours dans Ie patrimoine successoral ;

-2/ les héritiers ou ayants-cause 4 titre gratuit de la personne décédée doivent,
si le délai de deux ans n’est pas expiré, le continuer jusqu'a son terme. Que ce délai de
deux années soit ou non expiré ils devront s’engager dans les six mois du décés, pour
eux et leurs ayants-cause A titre gratuif, 3 conserver ces mémes titres pour une
nouvelle durée de quatre ans qui commencera donc 3 courir soit 3 ’expiration de la
durée initiale de deux ans si elle est toujours en cours au jour du décds soit 4 compter
du dépét de la déclaration de succession si elle n’est plus en cours au Jjour du décés ;

-3/ un des héritiers du défunt ou un des membres aux présentes devra exercer,
pendant les trois années qui suivent le décés, une fonction dirigeante au sein de la
présente société,

II est précisé que les cessions ou donations de titres soumis au présent
engagement sont autorisées entre les signataires dudit engagement.

Toutefois, la donation & un descendant du donateur ne remetira pas en cause
Pexonération partielle lorsque le ou les donataires poursuivent ’engagement jusqu’a
son terme,

L’exonération partielle de droits de mutation 3 titre gratuit n’est pas remise en
cause en cas de non-respect de ’engagement de conservation causé par un apport de
titres & une société holding qui a pour objet exclusif la gestion des participations
qu’elle détient dans la société cible et dans les sociétés du méme groupe ayant une
activité similaire, connexe ou complémentaire.

Il est fait observer que la loi de finances rectificative pour 2011 apporte les
modifications suivantes :

- la possibilité d’admettre un nouvel associé dans Pengagement collectif &
condition que cet engagement collectif soit reconduit pour une durée minimale de
deux ans ; )

- en cas de non-respect de I’engagement de conservation par I’u;l des
signataires, la possibilité pour les autres signataires de conserver le bénéfice de
I"exonération partielle dans la mesure ow ils détierment le pourcentage de fitred exigé
par Je texie et les conservent jusqu’an terme de Pengagement, o si le cessiohnaire
s’associe 4 eux pour former le pourcentage de titres nécessaires, dans ce dernier cas
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I’engagement collectif de conservation est reconduit pour une durée de deux ans pour
I’ensemble des signataires.

Toutes les annexes sus-relatées sont revéiues dune mention constatant cette

annexe et signée par le notaire. Elles font partie intégrante de la minute, Si ’acte est
établi sur support élecironique, la signature du notaire en fin d’acte vaut également

POUT SE8 annexes.

MENTION LEGALE D'INFORMA TION

Conformément a l'atticle 32 de la loi n°78-17 «dnformatique et Libertés» du 6
janvier 1978 modifi¢e, ’office notarial dispose d’un traitement informatique pour
PPaccomplissement des activités notariales, notamment de formalités d’actes. A cette
fin, 'Office est amené a enregistrer des données concernant les parties et 4 les
transmettre & certaines administrations, notamment a la conservation des hypothéques
aux fins de publicité foncicre des actes de vente et & des fins fonciéres, comptables et
fiscales. Chaque partie peut exercer ses droits d’accés et de rectification aux données
la concernant auprés de I’ ADSN : service Correspondant 3 la Protection des Données,
95 avenue des Logissons 13107 VENELLES cpd-adsn@notaires.fr, 0820.845.988.
Pour les seuls actes relatifs aux mutations immobiliéres, certaines données sur le bien
et son prix, sauf opposition de la part d’une partic auprés de I’Office, seront transcrites
dans une base de données immobili¢res A des fins statistiques.

DONT ACTE sur sinze pages

‘Comprenant araphes

- renvoi approuveé

- blanc barré :

ligne entiére rayée :
nombre rayé :

Fait et passé aux lieu, jour, mois et an ci-dessus indiqués.
Aprés lecture faite, les parties ont signé le présent acte avec le notaite

soussigneé.
SUIVENT LES SIGNATURES

POUR COPIE AUTHENTIQUE délivrée et certifiée comme étant conforme
4 la minute & Pexception des annexes par le notaire soussigné, rédigée sur
SEIZE pages, sans renvoi ni mot nul (ou approuvé,..).

L]



MIS A JOUR au
24 DECEMBRE 2012

-i= STATUYTS »:-
"S.A.R.L. CARLET PREUS™

LPAN MIL HEUF CENT DUATRE VINGT NEUF
L€ PREMIER JUILLET

Maltre Jesn-Lpuis SRUNET, netaire & la résiden-s de LARGOGNE
(Lozére), soussignéd, a regu le présent acte authentique & la requéte

de :

A

l¢/ ~ Monsieur fRaymond CARLEY, né & ESPLANTAS (Haute-Loire},
te 3% Juillet 1933, Nécociant en preus, époux de Madame Denise Rugusta
COSYE, demevrant & 463060 LANGOGNE, Lotissement de la CTroix de Chapel.
Marilé en premiéres noces avec Mme COSTE sous le régime de
1'ancienne commupauté légale de biens meubles et acquéts & défaut

de contrat de meriage préalable & leur union célébrée A 1z Mairie
de VYENYEUGES {Haute-tolre), le 24 Juillet 1954, sens changement

ni medification depuis.
29/ - Monsieur Serge Joseph CARLET, né 5 LANGOGNE {Lozéte),
le 7 Décembre 1958, Mécanicien-monteur, rcéllbataire majeur, demeurant
4 48300 LANGOGNE, 17, Avenue Conturie.

39/ -~ Et Monsieur Thierry Guy CARLEY, né & LANGOGNE (Loxzkre),
le 7 Novembre 1961, Mécanicien - montevr, célibataire majeur,
demeurant & 43300 LANGEAC, 43, Avenue Yictor-Hugo.

LESQUELS ont, par ces présentes, constitué entre sux la société
4 responsabilité limitée dont les statuts sufvent :

sArticle ler — FORME : . .
La société est de forme société par action simplifiée. Elle ne fait pas appel public a

Fépargne.
hrticie 2 ~ DEMOKEINAVION :

.z dénomination sociale est 3
S.A.R.L."CARLET PMEUS”

Avticle 3 - OBIET ¢ _ ] )

La scciété a pour objet principal I'expioitation de tous fonds artisanaux ou de
commerce de négoce de pneumatiques, de véhicules automobiles, de machines outils,
d'accessoires automobiles et agricoles, récupération de ferraiites et de métauy, la brocante.
' Toutes activités s'y rapportant directement ou indirectement, notamment Ia réparation ;
f'achat, la location, 'apport en société de tous fonds se rattachant & {'objet ci-dessus.

Ainsi que I'exploitation de hiens immobiliers et d'hbtel :

Cﬁ?é/ Cs
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Aux fins ci-dessus, la société peut accgmp]ir_tous §ct95, toufgs
opérations, de toute nature ou importance nu'ils soient de§ }ors qu'ils
concourent ou peuvent concourir, facilitent ou peuvent faciliter la
réalisation des activités ci-dessus . Et,_plus gener§1ement, toutes
opérations civiles, commerciales, industrielles, arbsanales9 f1n§n—_
ciéres, mobiliéres et immobiliéres, se’rgttachant directement ou indi-
rectement & )'objet social ci-dessus défini

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé & 48300 Langogne, Quartier des Abattoirs

11 pourra étre transféré en tout autre Iieu, par décision collec~
tive des associés représentant au moins les trois quarts des parts so-

ciales .

Article 5 - DUREE

La société a une durée de quatre vingt dix neuf {99) années, sauf
dissolution anticipée ou prorogation .

Article &6 - Apports

11 a été apporté au capital de 1a societé :
- Lors de sa constitution, en date du Ter juillet 1989,

la somme de 50 000 F
en numéraire,

- Jors de 1'augmentation de capital en date du

28 décembre 2001, 1a somme de 1 950 668 F
par incorporation de réserves, ..
Total composant le capital social 2 000 668 F

vy ot e
gl =}

ARTICLE 7 Capital social

Le capital social est fixé a la somme de DEUX CENT DEUX MILLE CINQ CENT
VINGT EUROS (202.520,00 EUR) divisé en 332 parts de SIX CENT DIX EUROS
(610,00 EUR) chacune, entiérement souscrites et libérées, réparties entre les associés
savoir ;

- & Monsieur Serge CARLET, 166 paris sociales.
- & Monsieur Thierry CARLET 166 parts sociales.

Egal au nombre de parts composant te capital social, 202.520,00, ci 322 parts,
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Artiecle 8 - AUGMENTAT ICN OF CAPITAL »
Y- Le capital socig) peut Etre asugrentéd, seit Par créstion
ge parts nouvelles, soit par mejoraticn du montant neningl des part

existantes, .
Les parts nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit

par compensation avec des fréances liquides et exioibles sur 1g

snciété, soit par fncorperaticn de réserves, béndfices py primes

o'émission, soit D2r apperts en nature.

2 - 1) peut &tre créd des PEriS aver prime., En po cas, la
cécision coliective des G35CC1ES portant augmentation du capital
fixe Yz mpntant ge 1g prime 2t cétermine son affeztetion.

> - En cas d'zugmentstion ce capital en numérsire, Jes 65550~
ciés ont un droit de priférence 3 1a souscription des pargy npy-
velles prapertionnellesent aou nembre de parts gqutils tétiennent,
selcn des modalitésg définies ner 1z décisian des asscclids.

4 -~ Une augmentaticn de capital peut toujours Etre Téalisée,
néme sl elle fait spparaitre des rompus. Les asscciés disposant
d'un neabre insuffisant de groits ce souscription ou g'attribution
pour pblenir la délivrarce Y'un nesbre entier de parts nouvelles,
doivent faire Jeu; afifeire personnelle de teutes acquisition gu te

toute cession de droits néressgires.

Articie ® -~ REGUCTION OE CAPITAL :

1 - Le cepital sccial peut fire récuit, soi! par Técutiion
Yu snominel des parts seciales, soit par diminution gu nembre des
marts, solt par sachat des parts scciales par la sociétg,

La réduction du capitzl est ou non Gotivée par des peries.

Le retreit d'yn assgeijd par vole ¢'atiribulien de blens seorisux
et annylation corrélative de tout bu partie de ses naris est possi-
ble, sver l'accord unznlme ges gssociés.

2 - Une réduction de canitel peul &tre décidie nonobs tant
i'existence de rompus, chague 2sgocié devant faire son aTisire per-
sonnelle ¢z toute acouisition ou cessicn de parts anciennes afia
d’oblenir l'attribution d'un neabre entjer de parts nouvelles.

Ariicie 10 - VERSEMENTS EN COMPTE COURANT -
Les assotlés peuvent mettre cu laisser & la dispositton de
la société toutes sommes produisant ou aon intéréts, dont celle-ci

peut zvoir besoin.
Les conditions de retraft ou de remboursement de Ces sompes,

ginsi gque leur rémunération, sont détermingées soit par décision
rollective dog associés, solf par zccords entre la gérance gf )°

intéressé.
Ces accords sont soumis & ja procédure de conirdle des conven-

passées entve la société et I'un de ses pérants ou associds.

tions

Article 11 - DROIES AYTACHES AUX PARTS :
Cheque associd participant aux décisions collectives dispose

g'un nombire de voix égal ¥ celul des parts Gu'il posséde.

Tadivision : tes copropriétaires de parts sociales indivises
""""" & par un mandatalire unigque, choisi parmi cux.

se foni représenter
En cas de désaccord, le mandastaire est gésigné par le prési.
4 la demande du

dent du tribunal de commerce statuent en réréré,
copropriftaire le plus diligent ou sur reguéte conjointe des indi-

vizsaires,

- R CS
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L}fgffgit : 5% des psrts seciales sont grevees d'usufruit,

lo droil de vote appartfent & 1 usufrultier pour les décisions or.
dinaires ¢! zvu nu-propriétaire pour Jles décisions trtrzerdimeires.

Cession de titre ¢
MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Fermalités - Opposabilité :

1 - Les actions ne sont négociables qu’aprés ’immatriculation de Ia société au
Registre du Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions
sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

Aprés Ja dissolution de la société, elles demeurent negociables jusqu’a la
cléture de la liquidation.

2 - La cession de ces actions s’opére & égard de la société et des tiers par un
virenient du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d’vm ordre de
mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un regisire coté et paraph,
tenu chironologiquement, dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder A cette inscription et 3 ce virement dés
réception de I'ordre de mouvement.

L’ordre de mouvement est signé par le cédant ou son mandataire ; st les
actions ne sont pas entidrement libérées, il doit &tre en outre sj gné par le cessionnaire,

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier
public ou le maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi,

La transmission d’actions & titre gratuit ou en suite de décds s’opére également
par un ordre de mouvement, transerit sur le registre des mouvements, sur justification
de la mutation dans les conditions Jégales,

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf
convention contraire entre cédants et cessionnaires.

La société établit la liste des associés avec indication du nombre d’actions
détenues et du domicile déclaré par chacun d’eux, préalablement 3 toute décision
collective et au moins une fois par trimestre,

Lors de chaque établissement de 1a liste, mention est portée sur le registre des
mouvements, de la date de celle-ci, du nombre total des actions existantes et du
nombre d’actions ayant fait ’objet de création, cession, mutation ou annulation depuis
I’établissement de la derniére liste.

Domaine de ’agrément :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, échanges, apports 4 société
d’éléments isolés, donations, ayant pour but ou conséquence le transfert d>un droit
quelconque de propriété sur une ou plusieurs actions entre toutes personnes physiques
‘ou morales, & Iexception de celles qui seraient visées a Ialinéa qui suit, sont
soumises, & peine de nullité, & I’agrément préalable de la société, Le tout sauf A tenir
compte de ce qui peut étre ci-dessus stipulé en ce qui concerne I’inaliénabilité.

Cessions Hbres :

Toutefois, interviennent librement les opérations entre associés uniquement.
Ladite cession devra s'effectuer entre les associés 3 valeur comptable.Le tout sauf a
tenir compte de ce qui peut étre ci-dessous stipulé en ce qui concerne I’inaliénabilite.

Procédure :

L opération projetée doit étre portée 3 la connajssance du président ou vice
président par lettre recommandée avec demande d’avis de réception en indiquant le
nombre d’actions cédées, le prix et los modalités de paiement, i’identité du ou des
cessionnaires ou ayants-droit proposés, les conventions annexes : répartition des
résultats, prise en compte de existence d’un compte-courant, garartie de passif,

Le président ou le vice président consultera, en Ia forme extraordinaire, sous
huitaine, Ja collectivité des associés.

CR _cs
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La décision d’acceptation doit étre prise & la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les associés participant 4 la consultation, associés présents ou
représentés, le cédant ne prend pas part au vote. La participation effective de la moitié
au moins des associés est nécessaire.

L’agrément résulte soit d’une notification soit du défaut de réponse plus de
deux mois & partir de la date inscrite sur le récépissé de la lettre adressée au président
et au vice président,

Le défaut d’agrément doit étre notifié dans le délai visé & P’alinéa précédent,
sans que ce refus ait a étre motivé. Ce refus du cessionmaire peut étre assorti de la
décision de céder aux mémes conditions & un autre cessionnaire, associé on non, le
cédant aura alors huit jours & compter de la notification dudit refus pour faire
comnaitre, dans la méme forme, s°il renonce & son projet de cession.

En outre, toujours dans le cas d’un refus d’agrément, les actions peuvent
également &ire rachetées, avec I'accord du cédant, par la société qui est alors tenue de
les annuler un mois au plus tard aprés ’acquisition. Le président ou le vice président
soflicite cet accord par lettre recommandée avec demande d’avis de réception a
laquelle le cédant doit répondre dans les huit jours de la réception. A défaut de réponse
dans ce délai, le cédant est réputé avoir accepté.

EXCLUSION
L’exclusion d’un associé poutra s’effectuer par une décision 4 la majorité des

deux tiers des autres associés diiment motivée basée sur des faits et un comportement
de nature & compromettre la pérennité de la société.

La décision enjoindra cel associé de céder ses actions dans le délai de six
mois. Ce rachat s’effectuera selon une valeur conventionnellement fixée ou établic &
dire d’expert.

La décision d’exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de
P’associé exclu jusqu'a Ia date de cession de ses actions, par contre ses droits de nature
pécuniaire ne peuvent éfre suspendus.

11 est fait observer que I'associé dont l'exclusion est prévue ne peut étre privé
de son droit de participer 4 cette décision et de voter sur son exclusion.

La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs mvoqués a
I’encontre de I'associé susceptible d’étre exchu lui aient ét€ préalablement
communiqués au moyen d’une letire recommandée avec accusé de réception et ce afin
qu’il puisse présenter aux autres associés les motifs de son désaccord sur le projet
d’exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, &ire mentionnés dans la décision
des associés.

En outre, Pexclusion ne peut étre prononcée sans que la société ait pris dans
les mémes conditions la décision, soit de désigner un cessionnaire pour les actions de
Passocié exclu, soit de procéder elle-méme au rachat desdites actions dans le cadre
d’une réduction de son capital social.

RECOURS A L’EXPERTISE

En cas de recours a ’expertise si contestation sur la valeur de cession ou de
rachat, telle que prévue par 'article 1843-4 du Code civil, les frais et honoraires de
celle-ci sont répartis enire les anciens et nouveaux titulaires des actions, mais
solidairement entre eux a I’égard de I’expert. La répartition entre chacun d’eux a lieu
au prorata du nombre d’actions anciennement ou nouvellement détenues.

En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de I’expertise éventuelle.

Lorsque la société continue avec les associés survivants, Dhéritier est
seulement créancier de la société et n’a droit qu’a la valeur de ses droits sociaux,
valeur déterminée aun jour du décés. En cas de contestation sor son montant, cetfe
valeur est fixée par I’expert de P’article 1843-4 sus visé.

a4 e
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INALTENABILITE DES ACTEIONS

Afin d’accompagner le développement de la société et de préserver Punité de
ses fondateurs, ces derniers conviennent de ce qui suit.

Les actions des fondateurs seront inaliénables pendant une durée de 1
années a compter de l'immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés, lorsque ces actions résultent des apports constatés aux présentes. Lorsque des
apports seront effectués, le cas échéant, ultérieurement par lesdits fondateurs dans le
cadre d'une augmentation de capital, le point de départ sera la date de I’assemblée
générale approuvant cette augmentation, et la durée de I’inaliénabilité sera alors de ]
années, :

Cette inaliénabilité, qu’elle résulte des apports effectués par les fondateurs lors
de la constitution ou lors d*une augmentation de capital, ne pourra, en toute hypothése,
dépasser le seuil des dix années aprés 'immatriculation.

Durant la période d’inaliénabilité, aucun associé fondateur ne pourra céder, i
titre gratuit ou & titre onéreux, échanger, apporter, nantir ou donner en garantie les
actions qu'il posscde dans la société ainsi que les droits qui leur sont attachés.

L'interdiction porte tant sur la pleine propriété des actions que sur leurs
démembrements.

Afin de ne pas paralyser le fonctionnement de la société durant la période
&’inali¢nabilité, celle-ci ne sera pas applicable dans les cas suivants :

- Exclusion d'un associé fondateur personne physique ou personne morale.

- Retrait d'un associé fondateur personne physique ou personne morale.

- Retraite anticipée d'un associé fondateur personne physique.

- Révocation d'un dirigeant associé fondateur.

- Décision unanime des associés fondateurs.

Apres expiration de la durée de l'inaliénabilité, les actions deviendront
disponibles dans les conditions prévues aux présentes.

Le fait pour tout associé fondateur de contrevenir 2 cette convention
entrainera, conformément aux dispositions de Particle I 227-15 du Code de
commerce, la nullité de I’acte. En outre, ot A titre de clause pénale, le contrevenant
sera redevable 4 I’endroit de la société, d’une somme de » ¢t suspendu de ses droits
péeuniaires et d’associé pour une durée de six mois du jour de la révélation de I’acte

frauduleux.

RETRAIT D'ASSOCIE

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peul sc retirer totalement ou
partiellement de la société aprés autorisation donnée par une décision unanime des
autres associés. Spécialement tout associé pourra a Iexpiration d’un délai d>un an du
dernicr des décés des membres fondateurs de la société demander son retrait de la
société sans avoir 3 justifier sa décision,

En toute hypothése, fa faculté de retrait ne pourra s’exercer dans Ja premiére
année qui suit ' immatriculation de la société.

La demande de retrait est notifiée 3 la société ef aux associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou lettre simple remise contre
récépissé.

Le retrait peut également éire autorisé pour justes motifs par une décision de
Justice,

L'admission au redressement et 3 la liquidation judiciaires et la faillite
personnelle d'un associé entrafnent son retrait d'office de la société.

En cas d'autorisation, le retrait prend effet 2 1a cléture de T'exercice en cours au
jour de notification de la demande de retrait, le retrayant conservant tous ses droits et
obligations d’associé jusqu’au remboursement de ses droits sociaux. Dans les cas
prévus au précédent alinéa, le retrait prend effet au jour d'intervention de 'événement

générateur.
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La valeur des droits est fixée 2 la date d'effet du retrait,

I.’associé qui se retire de la société reste tenu des dettes sociales devenues
exigibles & la date d’effet de son retrait. I} n’est plus responsable des dettes contractées
avant la date d’effet de son retrait mais qui ne sont pas encore exigibles 4 cette date,
sauf si le retrayant a garanti personnellement les engagements de la société.

I'associé qui se retire n’a droit qu’au seul remboursement de la valeur de ses
parts fixée, & défaut d'accord amiable, conformément & l'article 1843-4 du Code civil.
I y a alors annulation des parts de l'associé qui se retire et réduction corrélative du
capital social.

Le remboursement a lieu au comptant un mois au plus tard apreés la date
d'approbation des comptes de I'exercice en cours au jour du retrait et, si la fixation de
1z valeur de remboursement est postérieure & cefte approbation, un mois au plus tard
apres cette fixation, sans qu'il soit dil aucun intérét en sus.

Les frais et honoraires dexpertise sont intégralement & la charge du retrayant.

Le retrayant peut, aprés son retrait effectif, faire valoir son droit &”information
pour les documents relatifs & la période ot il était encore associc.

fes assemblées gémérales et les orgamismes dirigeants

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

PRESIDENCE

Nomination
La présidence est assurée par une ou deux personnes physiques ou morales
nommés président et vice président s'il y a nomination de ce dernier, associé ou non,

nommée avee ou sans limitation de durée.
La nomination du président ou du vice président doit étre effectuée soit par

I’associé unique soit par décision collective des associés prise & la majorit¢ simple, la
durée de son mandat est fixée par la décision qui le nomme,

Le préseident et le vice président ont les mémes droits , responsabilités et
pouvoirs au sein de la société.

Le premier président nommé sans limitation de durée & condition de conserver
sa capacité juridique est Monsieur Serge CARLET.

Le premier vice président nommé sans limitation de durée a condition de
conserver sa capacité juridique est Monsieur Thicrry CARLET.

Pouvoirs 4 I’égard des tiers :

‘ Ta société est représentée & I’égard des tiers par son président ou vice
président
Dans les rapports avec les tiers, le président ou le vice président est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la
limite de I’objet social. La société est engagée méme par les actes du président ou du
vice président qui ne relévent pas de I'objet social, 4 moins qu’clle ne prouve que le
tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 4 constituer cette
preuve.
Les dispositions statutaires limitant les pouvoirs du président ou du vice

président sont inopposables aux tiers.

Limitation de pouveirs & I’égard des membres de la sociéié :
Le président ou le vice président prend seul toutes les décisions non
exprossément attribuées & d’autres organes par la loi ou par les statuts.
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Toutes ventes ou achats de biens immobilicrs oy mobiliers sont soumis & une
décision collective préalable des associés, ainsi que tous emprunts et engagements,

Toutefois, pour faciliter le fonctionnement de Ia société, 1’acquisition ou la
cession de biens mobiliers pourra librement avoir liey par le président jusqu'a
concurrence de la somme de  VINGT-CINQ MILLE EUROS {25.000,00 EUR).

S1 la société devient unipersonnelle, la présente limitation n’a plus vocation 3
s’appliquer. Elle redeviendra applicable en cas de retour  la pluralité d’associés,

Délégation de pouvoirs :

Dans la mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, le président ou le vice
président peut donner toutes délégations de pouvoirs 4 tous tiers pour un ou plusieurs
objets déterminés, Cette délégation doit &tre faite par acte spécial déposé an Greffe.

Stretés
Les sfiretés sur les biens de la société sont consenties en vertu de pouvoirs
pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations,

Rémumnération :
Le président ou le vice président a droit en rémunération de ses fonctions & un

traifement fixe ou proportionnel ou 3 la fois fixe et proportionnel, dont les modalités
de fixation et réglement sont déterminées par décision collective ordinaire des
associés.

Assiduité - concurrence :

Sauf & obtenir une dispense de la collectivité des associés, le président ou le
vice président est tenu de comsacrer tout son temps et tous ses soins aux affaires
sociales. _

Pendant I’accomplissement de son mandat, Le président ou le vice président
s’interdit de faire directement ou indirectement concurrence 3 la société puis, en outre,
pendant 5 années aprés cessation de ses fonctions dans un rayon 50 KM a vol d'oisean.

Obligations :

Le président ou le vice président est soumis aux obligations fixées par la loi et
les réglements ¢t notamment a 1’établissement des comptes annuels et du rapport de
gestion ainsi que - si les critéres sont remplis - des documents comptables et financiers
et des rapports visés aux articles L 232-2,1.232-3 et L 232-4 duy Code de commerce.

Le président ou le vice président est tenu en outre de satisfaire aux diverses
prérogatives du comité d’entreprise ou, 4 son défaut, des délégués du personnel. Le
comité d’entreprise ou, & défaut, les délégués du personnel exercent dans les sociétés
commerciales les attributions prévues aux articles L 422-4, 1, 432-5 du Code du

travail.

Démissiomn :
Le président ou le vice président peut démissionner sans juste motif sous

réserve de notifier sa démission & chacun des associés par lettre recommandée avec
‘demande d’avis de réception. Sa démission ne sera effective qu'aprds un délai de
préavis de frois mois courant 4 compter de I’envoi de la lettre recommandée,

Le président ou le vice président démissionnaire convoquera [’organe
compétent pour désigner son successeur, Cel organe sera convoqué pour une date
impérativement fixée dans les trente jours du délai de préavis. A défaut d’avoir
effectué cette convocation, il restera en fonction jusqu' la réunion de I’organe appelé
a désigner son successeur.

Révoeation ;
Le président ou le vice président est révocable par le méme organe et selon les

mémes régles de quorum et de majorité nécessaires a sa nomination. Le président ou
le vice président révoqué sans justes motifs peut obtenir des dommages-intéréts.
11 est également révocable par décision de justice pour cause légitime,
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Directeur général :

Le ou les directeurs généraux et le ou les directeurs généraux délégués
peuvent étre des personnes physiques ou morales ayant ou non la qualité d’associé.

Un directeur général et plusieurs directeurs généraux délégués peuvent étre
nommés, sur proposition du président ou du vice président, 4 la majorité simple des
associés. La collectiviié des associés statnant sur la nomination fixe la durée de celle-
ci et sa rémunération éventuelle. Le directeur général est révocable & tout moment ala
majorité simple des associés.

Le direcieur général est doté des pouvoirs les plus étendus pour assurer la
direction interne de la société, la collectivite des agsociés pourra, lors de sa
désignation, et & titre de mesure interne, apporter les restrictions qu’elle jugera utiles
aux pouvoirs de ce derniers. Il en ira de méme pour les directeurs généraux délégues.

Le directeur général n’a pas le pouvoir Jégal de Teprésenter la sociéte. Si une
modification des statuts venait a permetire au directeur général d’avoir les mémes
pouvoirs de représenter la société que Je président directeur général, celle-ci ne sera
opposable aux tiers qu’aprés avoir été publice au registre du commerce et des soci€tés.
En toute hypothése une simple délégation statutaire de pouvoirs par le président
directeur général serait inefficace.

Modification dans le contrdle d'un associé

Dans }a mesure ol un ou plusieurs associés sont des personnes morales, ils
doivent, en cas de changement de majorité et ou d'objet ou de forme, notifier 3 la
société les modalités et justificatifs de ces changements, et ce dans un délai de quinze
jours de ceux-ci.

T cas de changement de contrdle de la personne morale tel que défini par
l'article L 233-3 du Code de commerce, ou de changement d'objet ou de détenteurs de
paris pouvant metire en péril le présent pacte social, 'exchision pourra éire pronoxncée.

Pour se prononcer sur l'exclusion éventuelle, Ia société devra, dans le meis de
la notification ci-dessus, engager la procédure d'exclusion selon la procédure et les
offets décrits aux présentes. A défaut, la procédure d'exclusion pour ces motifs de
changement ne pourra plus étre introduite.

DECISIONS COLLECTIVES

1.es décisioms 2 prendre collectivement sent les suivamtes :

- Les ventes, acquisitions, emprunts ou engagements, sauf coux pour lesquels
le président a directement pouvoir tel qu’il peut étre indiqué ci-dessus.

- Nomination, renouvellement et révocation du président ou du vice président
de la société, du directeur général et des directenrs généraux délegues et fixation de
leur rémunération.

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes.

- Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats.

. Extension ou modification de I’objet social.

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital.

- Augmentation des engagements de tous les associés.

- Agrément des cessionnaires d’actions.

- Définition des conditions de retrait, de remboursement et rémunération des
sommes versées en compte courant.

_ Conventions réglementées sur le rapport du commissaire aux comptes s’il
existe.

- Adoption des clauses relatives 4 I’inaliénabilité des actions.

_ Fusion, scission, apport partiel d’actif.

_ Transformation en une société d’une autre forme.

- Prorogation de la durée de la société.

- Dissolution de la société.

- Tt les actes dont la conclusion est soumise & ’autorisation préalable de la
collectivité des associés.
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Décisioms collectives - décisions de P associé unique :

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée ou par voie de
consultation écrite, au choix du président ou du vice président.

Les associés peuvent valablement prendre une décision collective dans un acte
dans la mesure ot ce dernier porte le nom et la signature de I’ensemble des associés,
qu’ils soient présents ou représentés.

Toutefois, la réunion d’une assembiée est obligatoire pour toutes décisions si
la convocation en est demandée par un ou plusieurs associés dans les conditions
définies ci-aprés a I’article « Droit de convocation » ci-aprés.

Au cas ou le nombre des associés serait réduit & un, 1’associé unique exerce les
pouvoirs dévolus 4 la collectivité des associés sous forme de décisions unilatérales,

Droit de convoeation :

Les associés sont convoqués par le président ou le vice président, & défant, ils
le sont par le commissaire aux comptes s’il existe.

En outre, un ou plusicurs associés détenant la moitié des actions ou détenant,
s’ils représentent au moins le quart des associés, le quart des actions, peuvent
demander la réunion d’une assemblée.

Tout associé peut, également, obtenir par ordonnance du président du Tribunal
de Commerce statuant en référé la désignation d’un mandataire chargé de convoquer
I’assemblée.

Toute décision collective prise 4 fa snite d’une convocation irrégulidre peut
étre annulée. Toutefois, I’action en justice n’est pas recevable lorsque tous les associés
étaient présents ou représentés.

Mode de conveeation :
Les convocations sont adressées aux associés quinze jours au moins avant la
réunion, et ce par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Celles-ci

indiquent I’ordre du jour.

Lieu de convecation :
Le lieu de convocation est soit le sidge social soit tout autre liew indiqué par le

président.

Droit de communication - délaf :

Quinze jours au moins avant la date de la réunion d’une Passemblée, les
documents suivants doivent &ire adressés & chaque associé : le texte des résolutions
proposées, le rapport du président ou du vice président, celui du commissaire aux
comptes s’il existe.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus 3 la disposition des
associés au siége social.

En cas de consultation écrite, les mémes documents sont adressés 3 chaque

associ¢ qui dispose d’un délai de quinze jours & compter de la date de réception pour
¢mettre son vote par écrit.
- En outre, lorsqu’il s’agit de 1’assemblée annuelle destinée a Papprobation des
comptes, doivent étre adressés 4 chaque associé : I'inventaire, les comptes annuels, le
cas échéant les comptes consolidés, le rapport sur la gestion du groupe, et le rapport
du commisszaire aux comptes s’il existe.

Représentation

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associé A
moins que la société ne comprenne que deux époux ou deux associés. L’associé
unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Lorsque les actions sont frappées de saisie-arrét ou sont donndes en
nantissement, le débiteur reste associé.

Les représentants légaux d’associés juridiquement protégés peuvent participer
au vote méme s’ils ne sont pas eux-mémes associés.
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Les sociétés et autres personnes morales associés sont représentées soit par
leur représentant 1égal soit par toute personne physique qu’elles se seront substituées.

Comité ¢’entreprise :
Dans la mesure on il existe un comité d’entreprise, et conformément aux

dispositions de Darticle L 432-6-1, II, du Code du travail, les décisions quelles que
soient leurs formes, devront étre prises dans le strict respect des prescriptions dudit
article.

Deux membres du comité d’entreprise désignés en son sein pewvent assister
aux assemblées d’associés dans les conditions prévues par la loi et requérir
Vinscription de projets de résolutions & I"ordre du jour des assemblées des associés. Ils
doivent, & feur demande, &tre entendus lors de toute délibération requérant I'unanimité
des associés.

Vingt-cing jours au moins avant la date de assembiée, les demandes
d’inscription des projets de résolution sont adressées par le membre du comité
d’entreprise mandaté i cet effet au président ou du vice président qui les examine et en
accuse réception par tout moyen faisant preuve de la notification, dans un d¢lai de dix
jours,

En application de la loi, le comité d’entreprise peut demander en justice la
désignation d’un mandataire chargé de convoquer une assemblée en cas d’urgence.

Procgs-verbaux :

Les proces-verbaux des décisions collectives doivent étre établis sur un
registre spécial sur des feuilles mobiles cotées et paraphées comportant les mentions
suivantes : date et lieu de la réunion, nom et qualité du président ou du vice président,
identité des associés présents ou représentés avec I’indication du nombre d’actions
qu’ils détiennent, les documents et rapports soumis, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix, le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal
auquel est annexée la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président ou le vice président
et le président de séance. Les copies ou extraits sont valablement certifiés par le
président ou éventuellement les liquidateurs.

Décisions ordinajres

1 - Les décisions ordinaires sont celles a prendre par la collectivité des
associés qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie an moins une fois I'an dans les six mois de la cléture de
I'exercice pour statuer sur les comptes de l'exercice social précédent. Si l'assemblée n'a
pas été réunie dans ce délai, le ministére public ou tout associé peut saisir le président
du Tribunal compétent statuant en référé afin d'enjoindre, le cas échéant sous astreinte,
aux dirigeants de convoquer cette assemblée générale ou de désigner un mandataire
pour y procéder.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statuer sur la répartition et l'affectation du résultat en se conformant aux
dispositions statutaires ,

- nommer ou révoquer le président et le ou les directeurs généraux.

2 - Les décisions ordinaires ne sont prises, sur premiére convocation, que si
les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance dans le délai
prescrit possédent au moins le quart des actions ayant dreit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou
représentés, y compris celles des associés ayant voté par correspondance dans Je délai

prescrit.
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Décisions extracrdinaires :
I - Sauf disposition contraire des présents statuts, la collectivité des associés

statuant en la forme extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous
réserve des opérations résultant dun échange ou dun regroupement d'actions
réguliérement décidé et effectué.

2 - Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si les associés
présents, représentés oun ayant voté par correspondance possédeni ay moins, sur
premicre convocation, la moitié et, sur deuxidme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre
prorogée & une date postérieure de deux mois au plus & celle 2 laquelle elle avait été
convoquée,

Elle statue 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés
présents ou représentés y compris celles des associés ayant voté par correspendance
dans le délai prescrit.

Les décisions & prendre & la majorité des deux tiers des voix sont les
suivantes !

- augmentation du capital ;

- Pamortissement du capital ;

- 1a réduction du capital ;

- 1a fusion, la scission ;

- la nomination ou la révocation du commissaire aux comptes ;

- les conventions réglementées ;

- les actes dont Ja conclusion est soumise a antorisation préalable.

3 - Par dérogation légale aux dispositions qui précedent, la collectivité des
associés qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserve,
bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité
d'une assemblée générale.

En outre dans les décisions collectives extraordinaires appelées & délibérer sur
l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l'apporteur oun
le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni
pour lui-méme, ni comme mandataire, ¢t chacun des autres associés dispose d'un
nombre de voix égal & celui des actions qu'il posséde sans limitation, le mandataire
d'un associé disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions,

Décisions requérant Punanimité des associés :

- 'adoption et Ia modification des clauses statutaires visées aux articles L 227-
13,1, 227-14, L 227-16 et L 227-17 du Code de commerce ;

- 'augmentation des engagements de tous les associés ;

- le transfert du siége social 4 I'étranger emportant changement de nationalité
de la société ;

- 1a transformation en sociét¢ en nom collectif ;

- le changement d’objet social ;

- 1a prorogation de la durée de la société ;

- la dissolution.

Conventions imterdites :

Les interdictions prévues 3 Particle I, 225-43 du Code de commerce
s’appliquent au président ou le vice président et aux dirigeants de la société dans les
conditions déterminées par cet article. Elles ne s’appliquent pas aux conventions
passces avec un simple associé, méme si celui-ci dispose d’une fraction des droits de
vote supéricure a 10%, ni celles passées avec une société contrlant une société
associé de la S.A.S.
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Conventions réglememntées :

Le commissaire aux comptes s’il existe présente a Ja collectivité des associés
un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la société et son président ou le vice président, 'un de ses dirigeants, I"un de ses
associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s’il s’agit
d’une société associé, la société la contrdlant au sens de Particle L. 233-3 du Code de
commerce.

LLa collectivité des associés statue sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge
pour la personne intéressée et Sventuellement pour le président ou le vice président et
les autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour la société,

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne
comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention sur le registre des décisions
des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et
son dirigeant.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 4 des
conditions normales ne sont pas soumises aux dispositions sus visées. Cependant, sauf
lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour ancune des parties, elles sont communiquées au commissaite aux
comptes s’il existe. Tout associé a le droit d°en obtenir communjcation.

Démembrement des parts :
Lorsque les parts sociales font I'objet dun démembrement — usufruit d'une part
et nue-propriété d'autre part — le droit de vote appartient 4 T'usufruitier, savoir :

I - En mati¢re d'assemblées générales ordinaires

Le droit de vote de l'usufruitier portera sur

- L'approbation des comptes.

- L'affectation et ]a répartition des résuliats.

Pour toutes ces décisions, le nu-propriétaire devra étre ¢également convoqué.

Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les autres
décisions. Pour toutes ces décisions, I'usufruitier devra étre également convoqué.

IT — En matiére d'assemblées générales extraordinaires
Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les décisions. Pour
toutes ces décisions, Iusufruitier devra également convoqué.

En cas de transmission des titres dans le cadre des dispositions de l'article 787
B du Code pénéral des impdts avec réserve dusufruit, et par dérogation avec ce qui
vient d'étre indiqué ci-dessus, les droits de vote de l'usufruitier seront alors limités aux
senles décisions concernant I'affectation des bénéfices.
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Article 15 - COMPYES SOCIAUX -
Chaque erxercice social commence )= Premier mars et se termine

le 28 février de chaque année .

Une assenbléde cénérale appelds 5 statyer sur les comptes de
I'exercice €could delt étre réunie chagque znnée dans les six mois
de lz cléture de 1'exercice pu, en cas co prolengation, dans le
célai fixé par décision de justice.

Article 20 - AFFECTATION OES BESULTATS

1 ~ Divicendes : Aprés apprebstion des comptes et constata-

le déterrine Ia part asttribude zux sssocids sous forme de dividen-
des.

La pert de chaque associé dans les bénéfices ezt preportion-
nelle % sz quotité dans le capita) social, et la part de Dlassocid
gui n‘z 2pporté que son {ndustrie est égele & celle ce )'associé
qui 2 le noins apporté.

2 - Résexves : L'assemblée générale a le faculté de préle-

fixer en vue de lewr affectation 3 un ou plusieurs comptes de réser
¥YEE.

Article 21 - CONYROLE DES COMPYES -

Un ou plusieurs commisszires aux comptes titulaires et sup-
pléants seront désignés lorsque, compie tenu du tota) du bilan,
du montant hors taxe du chiffre d'affeires et du nembre moyen de
salariés, rcette nomination deviendra oblipatoire pour la socidté.

Asticle 22 - LIghIDATION :
Lea tiquidation de Y3 société est effectude ronfora . ment 2

ia loi du 24 dulllet 1966 et au Décret du 23 Mars 1967,

& cs
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Artlele 23 . BONI DE LIQUIBAYION =
La part de chaque associé dans le boni de liguidation est
proportionnelle » sga Quotiteé dans 3g tapitsl social, et la part
de 1'assocfé qul nra 3pporté que son Industyie est égale § celle
ge l'essocié qui 3 le noins apportd. -

Article 24 - COKYESYATIONS

pendant la durde de )g s0ciétd ov au cours de sa liquidation entre
3ss50C8ds ou entre un associé et 1a socidtd, sont Scunises gy try.
bunal de commerce compétent .

Article s . INTERVENVKGNLi

Aux présentes est 3 1'instant intervenue :

Madame Uenise Augusts COSTE, née 3 VENFFyGES (Haute-Lofre)
le 25 Mgl 1938, sans profession, épouse de Mensieur Raymongd CARLET,
Uemeurant & 4830¢0 LANGOGNE , Lotissement de 1z Croix de Chapel.

bar l'article 1832-2 dgu Code Civil d'entrer personnellement dggng
Yadite socidté en qualité drasscrcide. -

Hais elle déclare ne P8s vouloir user de Ja faculté qui 1ut
est ainsi offerte et TENGNCe expressément A tevendiquer 13 quajite
¢’ zssocide dans )adite société actuellement en Cours de constity.-
tion.

En conséquence, les parts gul ont gig ci-dessus créées, en
rémundration de I'apport de w. Raymend CARLET, sercot 8ttribuges
en totalité & celui-rj (mais elles dépendront néanmolns de la com.
funauté de bliens existant entre lui et son épouse},

Par ailleurs, Mme CARLET déclare donner son consentement 3
cef apport, ainsi que le préveit lieriirle 1424 du Cede Civil.

Article 26 ~ ACYES ACCOMPLIS POUR LE COMPYE OE L& SOCIETFE
EN FORMATION :

En attendant l'sccomplissement de Ia formalite dtimmatricy-
Lation de 1o sociéte av Registre du Conmerce et des Socidtés de
MENOE, les associds comparants donnent mangat exprés 3 M, Sexge
CRRLET, lui-méme associd, de réalisser immédiatement et pour le
compte de 13 sociéld epn formation, les actes et engagements suivante
Jugés urgents

Frise en location-gérance du fonds artisansl et de commerce
de vente de pheus et accessoires automobiles, récupératian de ferai)
le et métavn,. explojte 2 LANGOGNE, Quartier des Apattoirs, avee
1'#tablissement secondalre sis 3 43 LENGEAC, 45, Avenge ¥ictor Mugy,
ayant pour objet iga vente de pneus et gccessoires avtomobiles et
agricoles, et les locaux et dépendances dans lesquels ces entreprise:
sont exploltédes . laditg location gérance consentie pour une durde
de trofsenndes j comptar du Premier Juillet 1982, renowvelable
d*année en annde par tacite reconduct jon, et moyennant un loyer
annuel de cent vingt wille francs (120.000,00 Francs) hors taxe
s‘appliquant 2 Langoone, pour 60.000,cc Francs et & Langesc pour

60.000,00 Franes,

CR cs
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Ces actes et engagements seront Teprls par lp socigig gar
le seul falt de son Smmatriculation 8u registre gu comnerce gt deg
sociétéds de Mende.

Article 27 - FRAIS :

_ Tous les frefs, droits et émoluments des présentes et ge leur:
RAYES COMME NULS  ‘syttes ou conséquences, seront supportés par l1a Société, poreds 7
Lignss s <9@TSvooe  au compte des frais généraux et amortis dans 1g premiére annfe eg,
Mots s o AHYToroeo  en tout cas, avant toute distribution de béndfices.

Wambres = (4L@T% o c o <t~ DONT ACTE _:.
APPROUVES ( =

Trale tirds dene des

blanes 3 AL Teccan fait et passé 3 Langogne, en )'Etude du notajre sSouss fgng .

Fractions de pege blen- La lecture du présent acte a £té donnde Bux parties et leurs

cha 3 BEEeEE ccnoo signatures sur ledit acte ont &té recueillies par He BRUNET, notair
fenveols Bt < 00/, soussigné,
LYAN MIL MEUF CENT QUATRE VYINGT NEUF
LE PREMIER JUILLET

(8 Joon-louic BABRET
b Moigirg

F Quai du Lerigouyrou
L 48300 LANGOGNE




