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L’an 2009, le 8 Décembre, & 19h00 w

Au sidge social A MENCHHOFFEN (67340) — 11 rue Principale o
Monsieur Christian DURIF demeurant 104 rue Kempf — 67000 STRASBOURG. 3 z

Associé unique et seul gérant de la société CD CHRISTIAN DURIF ARCHITECTURE BETON
ENVIRONNEMENT.

A pris les décisions suivantes relatives :
- Alamodification du capital social et & la modification corrélative de 1’article 7 des statuts,

DECISION UNIOUE

L’associé unique décide d'augmenter le capital social qui est de 8 000,00 Euros, divisé en 800 parts
de 10,00 Euros chacune entiérement libérées, d'une somme de 10 000,00 Enros, et de le porter ainsi
& 18 000,00 Euros par la création de 1 000,00 parts nouvelles de 10,00 Euros chacune, émises au
pair, et & libérer intégralement par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
Société.

Les parts nouvelles seront créées avec jouissance & compter de ce jour. Elles seromt alors
complétement assimilées aux parts anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires

En conséquence, I’associé unique modifie l'article 7 des statuts de la manicre suivante :
Article 7. - Capital social
Le capital social est fixé 2 18 000 €, divisé en 1 800 parts sociales d'un montant de 10 € en

nominal, eutidrement souscrites et libérées, attribuées en totalité & I'associé unique en contrepartie
de son apport.
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De tout ce que dessus, 1'gssocié tﬁ@@ssé et signé le présent procés-verbal.
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STATUTS

MIS A JOUR LE 8 DECEMBRE 2009

Sarl « CD Christian DURIF
Architec 3

cture Beton
Environnement »

Société a responsabilité limitée
au capital de 18 000 €

Siége social : 11 rue Principale
67340 MENCHHOFFEN

Gérant : Christian DURIF




LE SOUSSIGNE: :

Monsieur Christian DURIF

ne le 17 avri] 1966 a Ingwiller (67)

de nationalité francaise

époux de Madame Clarisse BRONNER

avec laquelle il est mari¢ depuis le 1% juillet 1995 3 Menschhoffen (67)
sous le régime de la communauté des biens réduite auy acquéts

selon contrat de mariage regu le 9 mai 1995 sous €p. n° 1187

par Maitre Anne CRIQUI, Notaire 4 Saverne 67

demeurant 104 rue Kempf— 67000 STRASBOURG

déclarant disposer de 1a pleine capacité civile,
a établi ainsi qu'il suit eg statuts dune société a responsabilité limitée quil a décidé

d'mstituer.

Article 1. -Forme

Article 2. -Dénomination sociale
La société a pour dénomination sociale :

CD Christian DURIF Architecture Béton Environnement

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement ot lisiblement des mots « socisté 3

»

tesponsabilité limitée » ou des initiales « SARL » et de I"énonciation du capital social,

En outre, la société est tenue d’indiquer sur tous actes et documents destinds aux tiers son
numero d’identification (numéro SIREN), Ja mention RCS suivie du nom de 1a ville ol elle
est immatriculée.




Article 3. -Objet

La société a pour objet tant en France qu'a I'étranger :

- la création, I’achat, la vente, la location, la prise en gérance-libre, la mise en
gérance-libre, Pexploitation de toute entreprise de négoce de tous
produits du secteur du bétiment, des carriéres, des
matériaux et des travaux publics,

- Dactivité de paysagiste,

- le terrassement,

- le pavage, dallage,

- et, plus généralement, toutes opérations économiques, financiéres, commerciales,
industrielles, mobilidres on immobiliéres, ponvant se raftacher directement ou
indirectement a I'objet ci-dessus ou 4 tous objets similaires ou connexes, de nature
3 favoriser son extension ou son développement, ainsi que la participation de la
société, par tous moyens, 3 toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a Pobjet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux,
fusion, alliance ou association en participation ou groupement d’intérét
économique.

Article 4. - Siége social

Le siége social est fixé
11 rue Principale ~ 67340 MENCHHOFFEN

Tl peut &tre transféré soit par décision de l'associé unique, soit, en cas de pluralité d'associés,
par décision collective extraordinaire des associés.

Le gérant a la faculté de créer, modifier et supprimer, partout od il le juge utile, des
tablissements secondaires.
Article 5. -Durée

La société a une durée de 99 ann ées, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. - Apports

M. Christian DURIF, associé unique, apporte & la société une somme en numéraire pour ui
montant total de 8 000 €.




Blocage dy capital :

Cette somme a été déposée, deés avant ce jour, au crédit dtun compte ouvert au nom de la
S0ciété en formation, au Crédit Mutuel, agence de la Robertsaw/Cité de 1’11, sous le numéro
1006 01006 20011149 07, ainsi que l'atteste le certificat délivré par ladite banque, le
27 septembre 2003.

Elle sera retirée par la gérance sur présentation du certificat dy greffe du tribunal de
commerce attestant 'immatriculation de la société an Registre du commerce et des sociétds,

Intervention du conjoint -

Monsieur Christian DURIF déclare que son conjoint Madame Clarisse BRONNER a, par acte
du 23 septembre 2003 et conformément & I’article 1832-2 du Code civil, déclaré étre informée
de P’apport & effectuer par son époux avec des deniers communs, consentir audit apport et
renoncer a devenir personnellement associde tant immédiatement que pour I’avenir.

Article 7. - Capital social

Le capital social est fix¢ 2 18 000 €, divisé en 1 800 parts sociales d'un montant

de 10 € en nominal, entiérement souscrites et libérées, attribuées en totalité 3 I'associé
unique en contrepartie de son appozt.

Article 8. - Exercice social
Chaque exercice social a une durée qui commence le 1% Janvier et finit ie 31 décembre.

Par exception, le premier exercice sera clos le 31 décembre 2004.

Article 9. - Augmentation et réduction du capital social

Le capital social peut &tre angmenté ou réduit de toutes les maniéres autorisées par 1a loi, en
vertu d'une décision de l'associé unique ou par décision extraordinaire de Ia collectivité des
associ€s qui fixe les conditions de l'opération.

Article 10. -Parts sociales

I - Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables. Leur
propriété résulte des présents statuts, des actes modificatifs et des cessions ou mutations
ultérietres réguliérement consenties et publiées.

2 - Chaque part sociale confére 3 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la socidté
et dans tout 'actif social.




3 - Les parts sociales sont indivisibles & l'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles. A cet égard, les indivisions successorales ou autres sout
considérédes comme un seul associé quel que soit le nombre des parts possédées par cette
imdivision.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1'un d'entre eux pour les représenter auprés
de la société ; 4 défaut d'entente, il appartient & l'indivisaire le plus diligent de faire désigner
par voie de justice (Président du tribunal de grande instance statuant en matiére conumnerciale
ou Président du tribunal de commerce) un mandataire chargé de les représenter.

Dans le cas on la majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives,
l'indivision n'est comptée que pour une seule téte.

Si des parts sont démembrées en usufruit / nue-propriété, le droit de vote appartient a
l'usufruitier dans les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions
extraordinaires.

Article 11. -Cession des parts sociales
1 - Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par écrit.

Elle ne devient opposable a la société qu'aprés accomplissement des formalités de l'article
1690 du Code civil ou dépdt d'un original de l'acte de cession au siége social conire remise
par la gérance d'une attestation de ce dépdt. Pour étre opposables aux tiers, les cessions de
parts doivent faire l'objet d'un dép6t au Registre du commerce et des sociétes.

2 —En cas d’associé unigue :

Les cessions de parts consenties par l'associé unique sont libres.

3 - En cas de pluralité d'associés :

— les cessious de parts entre associés sont libres ;

— les parts ne sont cessibles entre conjoints, ascendants ou descendants (qui ne sont pas déja
associés) que dans les conditions prévues ci-aprés pour les cessions 4 des tiers ;

— les parts ne peuvent étre cédées 2 des tiers étrangers  la société qu'avec le consentement de
la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Le projet de cession est notifi€ & la société et & chacun des associés par lettre recommandée
avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire (exploit d’huissier). Si la société n'a pas
fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére de ces
notifications, le consentement & la cession est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir & la cession des parts, les associés sont tenus dans les trois
mois de la notification du refus d'agrément effectuée par letire recommandée avec accusé de
réception, d'acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé a dire d'expert dans les
conditions prévues a ['article 1843-4 du Code civil.




La société peut également, avec le consentement du cédant, décider, dans le méme délai, de
réduire son capital social du montant nominal desdites parts et de les racheter 2 un prix fixé a
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil. Si a l'expiration du délai
susvisé, Ja société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, I'associé peut réaliser la cession
prévue.

Ces dispositions s'appliquent a tous les cas de cessions 4 tifre gratuit ou  titre onéreux, y

compris en cas d'apport en nature, de fusion ou de scission ou d'attribution en nature
consécutive A la liquidation d'une société.

Article 12, -Transmission des parts sociales par décés ou liquidation de
communauté

1 - En cas d'associé unigue :

Dans le cas de décés de l'associé unique, la société contimue de plein droit entre ses héritiers
on ayants-droit et, le cas échéant, son conjoint survivant.

En cas de liquidation de Ja communauté de bienms existant entre l'associé unique et son
conjoint, la société continue, soit avec un associé unique si les parts sont attribnées en totalité
2 I'un des époux, soit avec les deux associés si les parts sont partagées entre les époux.

2 - En cas de pluralité d'associés :

En cas de décés d'un associé, les héritiers ou ayants droit ne deviennent associés qu'aprés
avoir été agréés dans les conditions et suivant la procédure prévues pour les cessions & des
tiers ; il en est de méme en cas de liquidation de communauté de biens entre époux .

Les héritiers déja associés en cas de transmission pour cause de mort, les conjoints déja
associés en cas de dissolution ou de liquidation de communauté, ne sont pas soumis 2
l'agrément des associés en ce qui concerne Ja transmission des parts sociales dépendant de la
succession ou de la communauté,

Article 13. -Revendication de la qualité d'associé par le conjoint commun
en biens

Lorsque le conjoint commun en biens d'un associé notifie som intention d'étre associé
postérieurement 3 un apport de biens communs fait par cet associé ou a4 une acquisition de
parts sociales effectuée au moyen de biens communs, il ne peut devenir associé que s'l est
agréé par la majorité des associés représentant au moins Jes trois quarts des parts sociales.

La décision des associés est notifiée au conjoint par letire recommandée avec accusé de
réception.

] 'agrément du conjoint résulte soit de la notification de la décision d'agrément, soit du défaut
de réponse dans les trois mois de la notification de la revendication du conjoint.

En cas de refus d'agrément, 1'époux associé conserve sa qualité d'associé pour Ja totalité des
parts souscrites ou acquises.




Article 14. -Nantissement des parts sociales

Le nantissement des parts sociales doit étre constaté par acte notarié ou seing privé, enregistré
et signifié 4 la société ou accepté par elle dans un acte authentique.

Lorsque la société a donné son consentement 2 un profit de nantissement de parts sociales
dans les conditions prévues a l'article 11 des présents statuis pour l'agrément des cessions de
parts an profit de tiers, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts nanties conformément 2 l'article 2078, alinéa ler du Code civil,
sanf si la société ne préfere, postérieurement 4 la cession, racheter sans délai les parts sociales
en vue d'une réduction de son capital.

En cas de défaut de notification a la société du projet de nantissement comme en cas de refus
d'agrément, l'adjudicataire des parts faisant l'objet d'une réalisation forcée devra étre soumis 3
l'agrément des associés.

Article 15. -Gérance

1 - La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non, nommés avec ou sans limitation de durée. Le on les gérants sont désignés par l'associé
unique ou en cas de pluralité d'associés, par décision des associés représentant plus de la
moitié des parts sociales.

2 - Le premier gérant est désigné soit dans les statuts, soit par acte séparé.
3 - Le gérant doit consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.
Nomination du premier gérant :

. Christian D soussioné, est gérant de la société,

Article 16, -Cessation des fonctions des gérants

1 - Le ou les gérants sont révocables par décision de l'associé unique oun en cas de pluralité
d'associés, par décision des associés représentant plus de la moitié€ des parts sociales.

2 - Le gérant peut résilier ses fonctions moyennant un préavis de trois mois notifié & chaque
associé et 4 la société par lettre recommandée AR.

Article 17. -Pouvoeirs des gérants

1 - Daos les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance an nom de la société.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs ci-dessus.
L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers,
sauf s'il est établi qu'ils en avaient eu connaissance.
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2 - En cas de pluralité d'associés, et dans les rapports entre associés, le gérant peat accomplir
tous actes de gestion dans I'intérét de la société.

Article 18. -Rémunération de la gérance

La rémunération du ou des gérants est fixée par I’associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, par décision de la collectivité des associés statuant 4 la majorité des décisions
ordinaires.

Article 19. -Commissaires aux comptes

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre
nommés lorsque la société atteint les seuils réglementaires. Ils exercent leur mission
conformément 2 la loi et sont désignés pour six exercices.

Article 20. -Conventions réglementées

1 - Les conventions conclues entre I'associé unique et la société font seulement I'objet d'une
mention au registre des délibérations.

S'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gérant non
associé sont soumises & I'autorisation préalable de l'associé unique.

2 - En cas de pluralité d'associés, les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre Ja société et l'un de ses gérants ou l'un de ses associés, doivent faire l'objet
des procédures de contrdle prévues par Ja loi.

3 - Les dispositions qui précédent ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des
opérations courantes conclues a des conditions normales.

Article 21. -Conventions interdites

A peine de nullité, un gérant ou un associé autre qu'une personne morale ne peut contracter un
emprunt auprés de la sociéts, se faire consentir par elle un décounvert en compte courant on se
faire avaliser ou cantionner par elle ses engagements. Cette interdiction s'applique aux
représentants légaux des personnes morales associées. Cette méme prohibition existe & I'égard
des conjoints, ascendants et descendants des conjoints et associés de méme qu'en cas
d'interposition de personne.

Article 22. -Comptes courants
Tout associé peut mettre & disposition de la société toutes sommes dont celle-ci peut avoir

besoin. Les conditions de remboursement de ces sommes, ainsi que leur rémunération, sont
détermindes, soit par accord entre la gérance et I'associé intéresse, soit par décision collective




des ussociés. Ainsi, les avances consenties par les associés ou les gérants a la société sont
soumis  la procédure de contrdle des conventions prévues par la loi.

Article 23, -Décisions de Y'associé unique ou décisions collectives des
associés

1 - Lorsque la société est unipersonnelle, I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la
loi 4 la collectivité des associés. L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions
sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

2 - Lorsque la société comprend plusieurs associés, les décisions collectives sont prises, soit
en assemblée, soit par consultation écrite ou peuvent résulter du consentement unanime des
associés exprimé dans un acte ; sauf lorsque la loi impose la tenue d'une assemblée.

3 - Chaque associé a, au sein de l'assemblée générale, le droit de se faire représenter par un
antte associé, son conjoint ou toute auire personne de son choix. Il ne peut toutefois se faire
représenter par un autre associé si les associés sont au nombre de deux, ou par son conjoint si
la société ne comprend que les deux époux.

4 - Les décisions collectives ordinaires, c'est-3-dire celles qui ne concernent ni I'agrément de
nouveaux. associés, ni la modification des statuts, sont valablement adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas
obtemue, les associés sont convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont alors
prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

La révocation des gérants doit toujours étre décidée 4 fa majorité absolue.

5 - Les décisions extraordinaires sont adoptées, sauf exceptions prévues par la loi, par les
associés représentant au moins les frois quarts des parts sociales.

Article 24. -Comptes sociaux

1 - Le gérant établit le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels. L'associé unique
approuve les comptes annuels dans le délai de six mois suivant la date de cloture de l'exercice.

2 - En cas de pluralité d'associés, l'assemblée générale doit approuver les comptes annuels
dans les six mois de la cl6ture de l'exercice.

Article 25, -Affectation des résultats

Aprés approbation des comptes et constatation d'un bénéfice distribuable, conformément a la
Joi, l'assacié unique ou l'assemblée générale des associés détermine la part attribuée & l'associé
unique ou aux associés a titre de dividende. Chaque associé a dans les bénéfices une part
proportionnelle 4 la quotité du capital qu'il détient.

L'associé unique ou l'assemblée générale peut constituer tous postes de réserves.




L associé unique ou l'assemblée générale peut décider d’affecter tout ou partie du bénéfice en
teport 4 nouveau.

Article 26. -Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, 'associé unique — ou si la société
est devenue pluri-personnelle, la collectivité des associés statuant 4 la majorité requise pour
les modifications des statuts ~ décide dans les quatre mois qui suivent I'approbation des
comptes annuels ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lien & dissolution anticipée de la
société.

Si la dissolution de la société n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard 2 la cléture
du deuxieme exercice suivant celui an cours duquel la constatation des pertes est intervenue et
sous réserve des dispositions de I'article L 223-2 du Code de commerce, de réduire son capital
d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves, si,
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins égale a la moiti€ du capital social.

En cas d'inobservation des dispositions qui précédent comme dans le cas o I'associé unique
ou les associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé pent demander en justice la
dissolution de la société. Toutefois le tribunal ne peut prononcer la dissolution si aun jour o1 il
statve la régularisation a eu lieu,

Article 27. -Dissolution

Dissolution a l'arrivée du terme & défaut de prorogation
La société est dissoute 4 l'arrivée du terme a défaut de prorogation.

Dissolition anticipée

a) Réunion de toutes les parts en une seule main

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une société a responsabilité limitée,
les dispositions de l'article 1844-5 du Code civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont
pas applicables.

&) Décision de I'associé unique ou des associés :

La dissolution anticipée de la société pent étre décidée a tout moment par ’associé unique ou
la collectivité des associés représentant an moins les trois quarts des parts sociales.

Article 28. -Liquidation

1 — Lorsque ’associé unique est une personne physique et en cas de pluralité d*associés, la
dissolution de la société est suivie de sa liquidation et est effectuée conformément aux
dispositions [égales et réglementaires.

2 - Lorsque I’associé unique est une personne morale, la dissolution de la société, pour
quelque cause que ce soit, entraine 1a fransmission universelle du patrimoine social a I'associé
unique personne morale, sans qu'il y ait lien a liquidation, sous réserve des oppositions des
créanciers sociaux, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.
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Artiele 29. -Contestations
Yes contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la durée de la société ou au

cours de sa liquidation, entre les associés, ou entre la société et les associés, seront sourises
au tribunal de commerce compétent.

Article 30. -Actes accomplis ou 3 accomplir pour le compte de la société en
formation

1 'associé unique confére & la gérance tous pouvoirs pour souscrire, an nom et pour le compte
de la société en voie de formation, les actes et les engagements suivants pour le compte de la
société avant son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, notamment les
suivants :
e tous contrats d’acquisition ou de prise en Jocation ou de prise en crédit-bail de tous
matériels nécessaires on utiles i I’exercice par la société de I’activité décrite & I’objet

social ;

e tous contrats d’acquisition des marchandises nécessaires ou utiles a I’exercice par la
société de 1’ activité décrite & I’objet social ;

¢ tous contrats de vente de marchandises ;

e tous contrats d’ouverture de comptes bancaires (compte courant ou autre) ;
e tontes conventions d’antorisation de découvert en compte courant ;

e toutes polices d’assurances ;

e tous contrats de travail ;

e tous contrats d’abormement aux prestations de fourniture d’eau, gaz, électricité,
téléphone, téléphonie mobile ete...

¢ toutes formalités et déclarations administratives notamment le dossier « ACCRE » et
les formalités de constitution ;

e et afin d’intenter ou de poursuivre, tant en demande qu’en défense, toute action
judiciaire ayant pour but de préserver ou d’accroftre le patrimoine de la société et d’en

défendre les intéréts de toutes natures et devant toutes juridictions.

Lesdits actes et engagements seront repris par la société du seul fait de son immatriculation.
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Article 31. -Frais — Pouveirs

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par Ia
sociéte.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des présentes a l'effet d'accomiplir toutes les
formalités légales de publicité.

Article 32. -Option pour le régime fiscal de I’impét sur les sociétés

L'associé unique soussigné déclare opter pour e régime de I'impét sur les sociétés.

Fait & Strasbourg, le 8 DECEMBRE 2009

/.:w'ff'

L’associ¢ unique & géray S
s . - P
acceptant lesdites fonctions dédirection




