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Financiéere Spie
Société par actions simplifiée au capital de 678 517,77 euros
Siége social : 10 avenue de I'Entreprise - 95863 Cergy-Pontoise cedex
490 683 463 RCS FPonioise

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 15 JANVIER 2020

Le quinze janvier deux mille vingt,

La societe SPIE SA, société anonyme au capital de 74 118 118,28 euros ayant son siége
social 10 avenue de I'Entreprise, 95863 Cergy Pontoise Cedex, immatriculée au registre du
commerce et des societées de Pontoise socous le numéro 532 712 825 RCS Pontoise,

représentée par Monsieur Gauthier LOUETTE,

agissant en qualite d'associé unique (I' « Associé unique ») de la société Financiére Spie,
Societe par actions simplifiee au capital de 678 517,77 euros, dont le siége social est fixe

10 avenue de I'Entreprise a Cergy-Pontoise cedex (95863), immatriculée au RCS de Pontoise
soue le N"490 683 463 (ci-aprés la « Société »),

A pris les décisions relatives a lI'ordre du jour suivant :

- Mise a jour des statuts de Ila Société par suite de modifications Ilégislatives et
réglementaires,

- Pouveoirs pour effectuer les formalités.

Les sociétes Ermst & Young et Autres et PricewaterhouseCoopers Audit, Commissaires aux
comptes de la Sociéete, ont eté avisées des présentes.

PREMIERE DECISION

L'Associe unigue decide de modifier certains articles des statuts de la Sociétée par suite de
modifications legislatives et réglementaires.

En conséquence, les articles 8.3, 10, 11 et 18 des statuts sont modifiés comme suit :

ARTICLE 8.3 — Droits et obligations attachés aux actions

Le paragraphe suivant est ajouteé a Ila fin de cet article:

e droit de vote attache a Naction appartient au nu-proprietaire, sauf pour les décisions relatives a
Faffectation des resuwltats de la societfte oo il est réeserve a Nusufruitier. Toutefois, pour les autres
decisions, le nu-proprietaire et Nusufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exerce par
Pusufruitier. Le nu-proprietaire et Nusufruitier ont fe droit de participer a toutes les décisions sociales.
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ARTICLE 10 - COMITE D'ENTREPRISE
devient ARTICLE 10 - COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

L'article 10 « Comité d'Entreprise » est remplacé en totalité par un nouvel article intitulé « Comite
Social et Economique » rédigé comme suit :

Conformement aux dispositions de [Particle L. 5312-76 du Code du travail, les membres de la
deélegation du person

nel du Comité Social et Economique exercent les droits définis aux articles
. 2312-72 a L. 2312-77 du Code du travail auprées du Directeur Genearal qui sera deéesigne par le
President ou faute de désignation aupres du President lui-méme.

I es membres de la delegation du personnel du Comite Social et EFconomique auprées du Directeur
General ou du Président, seront les mérmes que ceux désignées pour participer, le cas écheant, a
assembiée geénédrale de l'entreprise et seront designés selon les mémes modalités que celles
préevues a Particle L. 2312-77 du Code du travail.

ARTICLE 11 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'ensemble de cet article est remplace par le texte suivant :

La collectivité des associés ou l'associé unique, si la sociéteé est unipersonnelle, designe, lorsque
cela est obligatoire en wvertu des dispositions legales et réglementaires, pour la duréee, dans les
conditions et avec la mission fixée par la loj, notamment en ce qui concerme le controle des comptes
sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux
comptes suppleants.

ARTICLE 18 - COMPTES ANNUELS

Le deuxiéme paragraphe de cet article est remplace par le paragraphe suivant :

A Ja cléture de chague exercice, le président dresse l'inventaire et les comptes annuels,

conformeément aux dispositions de la section Il du chapitre HI du titre I du livre ler du code du
commerce et aetablit, le cas échéant, le rapport de gestion a préesenter aux associées ou a l'associe
uniqgue conformeément aux dispositions de larticle . 232-1 du Code de corrnnerce.

DEUXIEME DECISION

L'Associe unigque confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ocu d'un extrait du
présent procés-verbal a l'effet d’accomplir toutes les formalités nécessaires.

e

De tout ce gue dessus ii a &t& dressé le préesent procés-verbal qui a &té paraphe et signe par
I'Associé unique pour é&tre retranscrit sur le registre des décisions de la Societe.

;//
/’; ? e
/ il
Pour SPIE SA
Associé Unique

o
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FINANCIERE SPIE

Société par actions simplifiée

Aou capital de 678.517.,77 euros

Siége social: 10 avenue de "Entreprise
95863 CERGY PONTOISE

490 683 463 R.C.S. PONTOISE

STATUTS

Tels que modifiés aux termes des décisions de 1’associé€ unique
en date du 15 janvier 2020
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TITRE I
FORME - OBJET - DENOMINATION - SITEGE — DUREE

ARTICLIE 1. FORMIE

La société est une société par actions simplifiee (la "Société") régie par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

La Société ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a I'admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins proceéder aux

offres telles que définies aux 2 et 3 du I et au II de l'article L.. 411-2 du code monétaire et
financier.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un associé unigue ou plusieurs
associcés.

ARTICILE 2. OBJET

I.a Société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu'a l'étranger :

toutes opdérations, pour son propre compte, d’achat, de vente et de gestion de wvaleurs

mobiliéres frangaises et étrangéres de toute nature et de toutes entreprises, 1’achat, la
souscription. la gestion,

la vente, 1’échange de ces valeurs et de tous droits sociaux, la
prise d’intéréts et

la participation directe ou indirecte dans toutes sociétés ou

entreprises crédes et a créer par tous moyens (par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apports. de souscriptions,

d’acquisitions ou d’échanges de wvaleurs
mobiliéres, obligations, bons,

droits ou biens sociaux, de fusions, de socic¢tés en
participation, de groupements d’intérét économique, ou autrement, ainsi que par
comptes courants ou préts d’associés, a court terme et long terme) :; 1"acquisition et

I’attribution a son profit de tous biens meubles et immeubles, I’exploitation de ces

biens, leur vente et leur apport en sociéte ; la participation a toutes opérations pour

I’exploitation, la gestion et I'administration de toutes affaires ou entreprises ; 1’achat,
la location d’immeubles nécessaires a I’objet de la Sociéte,

- et géndralement, toutes opérations, qu’elles soient financiéres, commerciales,

industrielles, civiles, immobiliéres ou mobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement a 1’objet social ci-dessus et a4 tous objets similaires ou connexes, ainsi
gque de nature a favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la Sociéte,
son extension, son développement, son patrimoine social.
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ARTICILIE 3. DENOMINATION SOCIALE
ILLa Société a pour dénomination : FINANCIERE SPIE.

I.es actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale
précédée ou suivie immeédiatement et lisiblement des mots "société par actions simplifiéde" ou
des initiales "SAS" et de 1l'énonciation du montant du capital social. En outre, doivent &tre
indiqueés le siége social, le greffe du tribunal auprés duquel la Société est immatriculée a titre
principal au registre du commerce et des sociétés et le numéro d’identification qu'elle a regu.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL
Le sieége social est sis 10 avenue de 1'Entreprise, 95863 Cergy-Pontoise.

Il peut étre transféré partout en France par décision du président, lesquels sont habilités a
modifier les statuts en conséguence.

Toutefois, lorsque le transfert du siége social s'inscrit dans le cadre d'autres modifications
statutaires, compectence est également donnée a 1'associé unique ou a la collectivité des
associés pour transférer le si¢ége social et modifier les statuts en conségquence.

ARTICILE S. DUREE

La durcée de la Sociéte est fixée a quatre vingt dix neuf années a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés., sauf dissolution anticipée ou
prorogation décidée par 'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par la collectivité
des associés.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL — ACTIOINS

ARTICLE 6. CAPITAIL SOCIAIL
LLe capital social est fixé a la somme de EUR 678.517.77 euros.

Il est divisé en 67.851.777 actions, toutes de méme catégorie, d’une valeur nominale de 0,01
euro chacune, intégralement libérées.
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ARTICL.E 7. MODIFICATIONS DU CAPITAL,

Tl Augmentation de capital - regles générales :

Le capital social peut &tre augmente par tous modes et de toutes maniéres autorisées
par la loi.

I_es titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant
majoré d’une prime d’émission.

I'augmentation de capital résulte,
l'associé unique ou d'une décision
président, la compétence ou les

sur le rapport du président, d'une décision de
collective des associés qui peuvent deléguer au
pouvoirs nécessaires a l'effet de procéder a
l'augmentation de capital, en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités et de
modifier corrélativement les statuts des gu'elle sera réalisce.

o e Droit préférentiel de souscription :

En cas de pluralité d’associés, les associés ont, proportiennellement a leur
participation dans le capital. un droit de préférence a la souscription des actions de
numeéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

L'associé unique ou les associés peuvent, lorsgu'une augmentation de capital est
deécidée, supprimer ce droit préférentiel de souscription, totalement ou partiellement.

Ils statuent a cet effet sur le rapport du président et sur celui du ou des commissaire(s)
aux comptes.

I.es attributaires éwventuels du droit de souscrire des actions nouvelles ne peuvent
prendre part au vote supprimant en leur faveur le droit préférentiel de souscription. Le

quorum et la majorité requis pour cette décision sont calculés aprés déduction des
actions possédées par lesdits attributaires.

A orts en nature - stipulation d'avantages particuliers :
PP P =4 P

En cas d'apport en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un ou plusieurs
commissaires aux apports désignés par décision de justice 4 la demande du président.

apprécient sous leur respomnsabilité l'évaluation des apports en nature ct l'octroi des
avantages particulicrs.

I'associé unique ou les associés se prononcent sur l'évaluation des apports en nature

et l'octroi des avantages particuliers et constatent, s'il y a lieu, la réalisation de

'augmentation de capital. Si l'associé unique ou les associés réduisent 1'évaluation et
la rémunération des apports ou les avantages particuliers, l'approbation expresse des

modifications par les apporteurs et les bénéficiaires ou leurs mandataires dament
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autorisé€és a cet effet est requise. A défaut. l'anugmentation du capital ne sera pas
réalisc¢e. Les titres de capital €émis en rémunération d’un apport en nature sont

intégralement libérés dés leur émission.

7.4 Réduction du capital :

IL'associ€ unique ou les associés peuvent aussi, dans les conditions et selon les
modalit€és fix€ées par la loi, autoriser ou décider la réduction du capital pour quelque
cause et de quelgue maniére que ce soit, étant rappelé gu'en aucun cas la réduction du
capital ne peut porter atteinte a 1'égalité des associés.

ARTICLE 8. ACTIONS

8.1 Forme des actions :

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en comptes
individuels dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions

Iégislatives et réglementaires en vigueur.

8.2 Cession des actions :

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut céder ou transmettre librement ses
actions par virement de compte a compte.

8.3 Droits et obligations attachés aux actions :

Chaqgue action donne droit dans les bénéfices. dans l'actif social et dans le boni de
liguidation, & une part proportionnelle a la quotité du capital gu'elle représente.

L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes gu'a concurrence de leurs

apports.
Les droits et obligations suivent l'action quel gqu'en soit le titulaire.

La propricéte d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociéte et
aux décisions de l'associé unique ou des associés.

ILe droit de wote attaché a ["action appartient au nu-propriétaire. sauf pour les
décisions relatives a l'affectation des résultats de la société on il est réservé a
I'usufruitier. Toutefois, pour les autres décisions, le nu-proprié¢taire et ["usufruitier
peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par 1"usufruitier. Le nu-propriétaire
el I"usufruitier ont le droit de participer a toutes les décisions sociales.

Copie certifiée conforme
MLZ/O3/OZ/2020 12:00:1¢F ARIS=I-11 SH1 RO S Page 6 sur 17 -
N° de dépdt - 2020/3249 / 490683463




TITRE IXIX
DIRECTION ET REPRESENTATION - CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 9. PRESIDENT
o1 Nomination :

L.a Société est dirigée par un président qui peut étre une personne physique ou une
personne morale. Le président peut &tre choisi en dehors des associés.

Le président est nommeé et peut €tre révoqué a tout moment sans
indemnité ni préavis, par une décision de 1’associé unigue ou de 1
associés prise a la majorité des voix des associés.

juste motif, sans
a collectivité des

Le président a le droit de renoncer a ses fonctions, a charge pour lui d'en informer
1’associé unique ou chacun des associeés.

o2 Pouwvoirs du président - délégation :

e président représente la Société a I'égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet
social et des pouveoirs expressément dévolus par les dispositions légales aux décisions
de l'associé unigue ou des associc¢s de sociétés par actions simplifices.
I.e président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a
tout tiers, pour un ou plusieurs objets déterminégs et pour une durdée limitée.

9.3 Durée des fonctions :
L.a durdée des fonctions du président est librement déterminde lors de sa nomination
par décision de l'associé unigque ou des associés.

9.4 Rémunération du président :
ILa rémunération du président est fixée chaque année par décision de l'associé unique
ou des associés lors de l'approbation des comptes. Il peut Sgalement percevoir le
remboursement de scs frais de déplacement et de représentation, sur justification.

9.5 Contrat de trawvail :
Ie président, personne physique, peut librement cumuler ses fonections avec un contrat
de travail au sein de la Société. Le contrat de trawvail pourra &tre préexistant ou
consenti par l'associé unique ou les associés apres la nomination en qualité de
président.

P P :
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ARTICLE 10. COMITE SOCITIAL ET ECONOMIQUE

Conformément aux dispositions de I’article 1.. 2312-76 du Code du trawvail, les membres
de la délégation du personnel du Comité Social et Economique exercent les droits
définis aux articles L. 2312-72 a L. 2312-77 du Code du trawvail auprés du Directeur
Geéneéral qui sera désigné par le Président ou faute de désignation auprés du Président

Iui-méme.

Les membres de la délégation du personnel du Comité Social et Economique auprés du
Directeur Général ou du Président, seront les mémes que ceux désignés pour participer,
le cas éche€ant, a 1’assemblée générale de 1’entreprise et seront désignés selon les
meémes modalités que celles prévues a 1’article L. 2312-77 du Code du travail.

ARTICLE 11. CONTROLE DES COMPTES

[La collectivité des associés ou 1’associ€é unique si la société est unipersonnelle désigne,
lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires, pour la
durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui
concerne le contréle des comptes sociaux., un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

ARTICILE 12. CONVENTIONS AVEC LA SOCIETE

12.1 Conventions interdites :

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux dirigeants de la Sociéteé
autre(s) que les personnes morales, de contracter sous quelgue forme gue ce soit des
emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner par elle leurs engagements envers
des tiers. La méme interdiction s'appligue aux conjoint, ascendants et descendants du
président et des dirigeants de la Société, ainsi gu'a toute personne interposce.

12.2 Conventions réglementcées :
13.2.1 Controle des conventions en cas d'associé unique :

Lorsque la Société ne comporte gquun scul associé, il est seulement fait
mention au registre des décisions des conventions intervenues, directement ou
par personnes interposces, entre la Société et son dirigeant.

13.2.2 Controle des conventions en cas de pluralité d'associés :
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En cas de pluraliié d'assocics, le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas
&té désigné, le président de la Société présente aux associés un rapport sur les
conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes et conclues
a des conditions normales, intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et son président, 1'un de ses dirigeants ou l'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 2% ou s'il s'agit d'une

société associde, la société la contrdlant au sens de la réglementation en

vigueur.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur
les comptes de l'exercice durant lequel les conventions sont intervenues.

TITRE IV
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE 13. MODALITES DES DECISTIONS

13.1 Décisions de l'associé unique :

I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi et les présents statuts a la
collectivité des associés. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

13.2 Décisions en cas de pluralité d'associ€s :

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises, soit en assembleée,
soit par voie d'un acte signé par tous les associes.

I.es décisions collectives sont prises a la majorité des voix des associés, sauf en ce gui
concerne celles qui résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un

acte et celles qui, selon la loi ou les présents statuts, doivent &étre impérativement
prises a I'unanimité. Chaque action donne droit 2 une vOix.

13.2.1% Assembleées d'associés :

(a) Convocation :

Les associdés se réunissent sur la convocation du président ou de tout
associé., au siége social ou en tout autre endroit

indigué dans la
convocation, en France ou a I'étranger. Si

l'assemblee n'est pas
convoquée par le président, l'auteur de la convocation doit en informer
le président sans délai.

I.a convocation est faite par tous moyens trois jours au moins avant la
date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour de 1’assemblée.
Copie certifiée conforme
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(b)

(<)

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans deélai si tous les associés sont

présents ou représentes.

Demande d’inscription de projets de résolution - Ordre du jour de

1"assemblée :

Tout associe et le comiteé d’entreprise le cas échéant (par la voie d’un
representant deésigne a cet effet) et tout associ€é peuwvent requérir
I’inscription de projets de résolutions a 1"’ordre du jour des assemblées

d'associés.

Cette demande est adressée par le comité d’entreprise ou tout associé,
soit par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, soit par
message €lectronigue avec accuseé de réception, soit enfin par demande
€crite remise en main propre dans les cing jours de la réception de
I’avis susmentionné au sié¢ge de la Société. Elle doit étre accompagnge
des projets de résolutions et d’un bref expose des motifs. Il est précisé
que les projets de résolutions doivent obligatoirement &tre limités a la
nature de 1’assemblée qui doit étre convoquée.

Le preésident de la Société accuse sans délai réception des projets de
résolutions, soit par lettre recommandée avec demande d avis de
réception, soit par message ¢lectronique avec accuse de réception, soit
enfin par lettre remise en main propre au représentant du comite. Les
projets sont inscrits a 1’ordre du jour et soumis au vote des associés.

IL.>ordre du jour précisé dans la convocation est impératif mais toute
autre gquestion peut &tre soumise a |"assemblée, a la demande d associés
représentant la majorité des woix attachdes a la totalitée des actions
composant le capital de la Société.

Présidence - secrétaire - feuille de présence :

I.'assemblée est présidée par le président ou, en son absence, un
associ¢ désigné par l'assemblée. Un secrétaire, que 1'assemblée peut
choisir en dehors des associés, assiste le président de séance.

Si1 la Société comprend un nombre d'associés supérieur a cing, l'auteur
de la convocation pourra décider gu'une feuille de présence sera
ctablie. Elle sera émargdée par les associés présents et les mandataires
lors de leur entrée en séance. A cette feuille seront annexés les pouvoirs
donnés a chaque mandataire. T.a feuille de présence sera certifide
exacte par le président de séance et le secrétaire de 1"assemblée.
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() Représentation :

Les associés peuvent se faire représenter, lors des deélibérations de
l'assemblée, par un autre associé ou par un tiers. Chaque associé peut
disposer d'un nombre illimité de pouvoirs. Les pouvoirs peuvent &tre
donnés par tous moyens €crits et notamment par telécopie ou teélex.

(e) Teléconférence :

Tout associé peut participer a une assemblée par téléconférence

(conférence téléphonique ou visioconférence) ou par tout moyen de
communication similaire a condition que le moyen en cause réponde a
des caractéristiques technigues garantissant une participation effective

A la réunion de l'assemblée et dont les délibérations sont retransmises
de facon continue.

I.e président de séance €tablit un procés-verbal des délibérations dans
les conditions visées a l'article 14 ci-dessous.

13.2.2 Acte signé par tous les associé€s :

Sur linitiative du président ou de tout associé, les décisions collectives

peuvent €galement résulter du consentement de tous les associés expriméeé dans
un acte, signé par tous les associés.

ARTICLIE 14. PROCES-VERBAUX

Quel que scit le mode de consultation choisi, les décisions de 1’associé unique ou de la
collectivite des associés doivent é&tre constatées par écrit dans des procés-verbaux, retranscrits

sur un registre spécial coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles également cotées et
paraphées. qui sont signés par I’associé unique ou les associés.

En cas de pluralité d’associés, dans 'hypothése de la tenue d'une assemblée générale et de
I'établissement dune feuille de présence. le procés-verbal sera signé par le president de
séance et le secrétaire de l’assemblée. Si aucune feuille de présence n'est Stablie, il sera
également signé par les associés ayant participé a la réunion. LLes procés-verbaux d'assemblee
générale devront comporter les mentions suivantes : date, lieu et nature de la réunion, nom,

prénoms et qualité du président de séance, noms des associés présents ou repreésentdés si

aucune feuille de présence n'est établie., les documents et informations wisés a l'article

ARTICILE 155 un résumé des débats ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et, sous
chaque résolution, le sens du vote de chacun des associés.

Si la réunion a fait intervenir des moyens de téléconférence ou d'autres moyens modernes de
transmission wvisdés a l'article 13.2.1(e). le procés-verbal devra faire état de la survenance de
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tout incident techniqgue relatif &4 'utilisation de ce moyen lorsgue cet incident aura perturbé le

déroulement de la sé¢ance.

ILLes copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations ou des actes signés de tous les

associ€s sont valablement certifiés par le président ou un fondé de pouveir habilité a cet effet.
Apreés dissolution de la Société, les copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

Les mémes dispositions s appliquent, muratis murandis, aux procés-verbaux des décisions

prises par ["associé unique.

ARTICLE 15. INFORMATION DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES
ASSOCIES

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de l'associé unigque ou des associés doit faire

I'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant
j P ol

a l'associé unique ou aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les

résolutions soumises a approbation.

ARTICLE 16. COMPETENCE DE ILASSOCIE UNIQUE OU DES
ASSOCIES

L'associ€é unique ou les associ€s sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :
- augmentation, amortissement ou réduction de capital de la Sociégte ;
- nomination des commissaires aux comptes titulaire(s) et suppléant(s) :
- approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;
- fusion, scission, apport, dissolution de la Sociéteé ;
- transformation de la Société ;
- modification des statuts (sauf transfert du siége social décidé par le président) ;

- nomination et révocation du président et fixation de sa rémunération :

- approbation des conventions réglementées visées a l'article 12.2 ;

- nomination du ligquidateur et toutes décisions relatives aux opérations de liguidation

de la Sociéte ;
- prorogation de la Société.

ILLes décisions prises par 1’associ¢ unigue ou la collectivité des associés obligent tous les

associés, méme absents, dissidents ou incapables.
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TITRE V1
DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 17. EXERCICE SOCIAIL

IL'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque annege.

ARTICLE 18. CONMPTES AWNNUELS
Les écritures de la Société sont tenues conformeément aux lois et usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire et les comptes annuels,
conformément aux dispositions de la section I1 du chapitre 111 du titre IT du livre Ier du code
du commerce et &tablit, le cas échéant. le rapport de gestion a présenter aux associ€s ou a

I’associé unigue conformément aux dispositions de I'article .232-1 du Code de commerce.

Dans le délai de six mois aprés la cldture de l'exercice, les comptes annuels sont soumis pour

approbation a l'associ¢ unique ou aux associés le cas échéant, sur présentation du rapport du
ou des commissaires aux comptes le cas échéant.

Toutes mesures d'information sont prises en conformité de la loi et des réglements en
vigueur.

ARTICLE 19. AFFECTATION DU RESULTAT ET REPARTITION DES

BENEFICES

Sur le bénéfice de l'exercice, diminug le cas échéant des pertes antérieures, il est tout d'abord
prélevé cing pour cent (5 %%) pour constituer le fonds de réserve prescrit par la loi. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme

du capital social. 1l reprend son cours lorsgque, pour une cause guelcongue, la réserve légale
est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénélice de l'exercice., diminué des pertes antérieures., du prélevement pour la réserve
légale et augmenté des reports bénecficiaires constitue le bénéfice distribuable. Outre le
bénéfice distribuable, l'associé unique ou les associés peuvent décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves disponibles. En ce cas, la décision indigue
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le béncfice distribuable de l'exercice. Apres
approbation des comptes annuels et constatation de l'existence de sommes distribuables,
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I'associé unique ou les associés déterminent la part qui lui est (ou leur est) attribuée sous
forme de dividendes.

Il peut €tre dgalement distribu¢ des acomptes sur dividendes avant 'approbation des comptes
de l'exercice, lorsquun bilan €tabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un
commissaire aux comptes fait apparaitre que la Société a réalis€ un bénéfice depuis la cléture
de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires,
déduction faite s'il ¥ a lieu des pertes antéricures ainsi gque des sommes a porter en réserve en
application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire. I.a décision de
versement de l'acompte, ainsi que la fixation de son montant et de ses modalités de paiement

incombent au président.

L.es modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par l'associé unique ou la
collectivité des associ€és. Toutefois cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai
maximum de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, saufl prorogation de ce délai par
ordonnance du président du tribunal de commerce du lieu du siége social.

Si, a la cléture d'un exercice social, les comptes font apparaitre des pertes, celles-ci sont,
aprés approbation des comptes de l'exercice, inscrites a un compte spécial figurant au passif

du bilan pour étre imputées, a4 due concurrence, sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a compléte extinction ou encore étre imputées sur les comptes de réserve.

ARTICLE 20. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Soci€te deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mois gui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter l'associ€ uniqgue ou les associés afin de lui (ou leur) demander de se prononcer sur
la question de la dissolution anticipée de la Socidté.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, dans le délai fixé par la loi, étre réduit
d'un montant au moins égal au montant des pertes gui n'ont pu étre imputées sur les réserves

si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au

moins ¢gale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'associé unique ou des associés deoit faire 1'objet des
formalités de publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la Société.
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ARTICLIE Z1. TRANSFORMATION
La décision de transformation de la Société est

prise sur le rapport du comimissaire aux
comptes ou du commissaire a la tran

sformation le cas ¢chéant, lequel doit attester gque les
capitaux propres sont au moins egaux au capital social.

ILa transformation de la Société résulte d'

une décision de l'associé unigue ou d'une décision
collective des associés. Toutefois,

la transformation en "société en nom collectif' nécessite
l'accord de tous les associés et la transformation en

"societé en commandite simple” ou
"société en com

mandite par action" nécessite I'accord de tous les associés devenant associés
commandités.

ARTICLE 22, DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la Société, ou en cas de dissolution anticipée pour quelgue cause
que ce soit, la Société entre en liguidation.

22.1 Lorsque la Société ne comprend gu'un associé et que celui

la dissolution pour quelque cause que ce soit
la loi,

-ci est une personne morale,

entraine, dans les conditions prévues par

la transmission du patrimoine social a l'associé unique sans gu'il y ait lieu a
liguidation.

ILes créanciers de la Société peuvent faire op

position a la dissolution dans le délai de
trente jours a compter de la

publication de celle-ci. Une décision de justice rejette
l'opposition ou ordonne. soit le remboursement des créances,
garant

P

soit la constitution de
ies si la Société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du

atrimoine social a l'associé unique n'est réalisé€e et il n'y a disparition de la personne

morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque l'opposition a €te
rejetée en premiére instance ou que

le remboursement des créances a été effectue ou
les garanties constituées.

Toutefois, lorsque l'associ€ unique est une personne physique, les dispositions ci-
dessus ne s'appliquent pas et les réegles énoncées au paragraphe 22.2 s'appliquent alors
mutatis mutandis.

22.2 En cas de pluralité d'associés, la dissolution pour guelgue cause que ce soit entraine sa

liquidation. Toutefois celte dissolution ne produit ses effets a l'égard des tiers qu'a
compter de la date a laquelle elle est public¢e au registre du commerce ct des societes.
I.a mention "SOCIETE EN LIQUIDATION" ainsi que le nom du ou des liguidateurs

doivent figurer sur tous les actes et documents ¢manant de la Société et destinés aux
tiers.
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ILa personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a

la cl&éture de celle-ci. La dissolution de la Socidté ne met pas fin aux fonctions des
commissaires aux comptes le cas ¢chéant.

Cette liquidation est effectudée dans les conditions et selon les modalités déterminges
par les textes législatifs et réglementaires en vigueur au moment de son ouverture.

Elle est assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommes a la
majorité en capital des associes.

Aprés remboursement du montant des actions, le produit net de la liquidation est
réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions leur appartenant.

ARTICILE 23, CONTESTATIONS
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Toutes les contestations relatives aux affaires sociale, ainsi que celles entre associés
ou associé unique (selon le cas) et la Société ou entre associés ou associ€ unigque

(selon le cas) et le président seront jugés conformément a la loi et soumises a la
juridiction des tribunaux compeéetents.




o Pour copie certifiée conforme délivrée le 03/02/2020
W/ 057022636 140030 Page 17 sur 17
N° de dépot - 2020/3249 / 490683463




