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Dépbt au Greffe Je :

Shanghai Pina Commercial Trading Co.,Ltd.

Société a Responsabilité Limitée

Afin de réglementer |'organisation et le comportement de la société et de protéger les droits
et intéréts légitimes des actionnaires de la société, les statuts doivent étre conformes a la
"Loi sur les sociétés de la République populaire de Chine" et aux "Mesures provisoires pour
I'enregistrement des entreprises commerciales a Shanghai”. Les statuts constituent le code
de conduite de la société et tous les actionnaires, administrateurs, superviseurs et cadres de
I'entreprise doivent s'y conformer strictement.

Article 2
Dénomination sociale : Shanghai Pina Commercial Trading Co.,Ltd.
Article 3

Siége social : Shanghai shi fengxian qu nan giao zhen hongwei lu 24 hao 5 chuang
7188 shi Shanghai CHINE

Article 4

Adresse d’exercice entregistrée : Shanghai shi fengxian qu nan giao zhen hongwei lu
24 hao 5 chuang 7188 shi Shanghai CHINE

Article 5

Catégorie de projet principale (veuillez indiquer la catégorie de projet approuvée par l'avis de
pré-approbation relatif au nom d'entreprise) Industrie du commerce de gros.

Article 6

La société a pour objet : Articles généraux: commerce de gros de marchandises, commerce
de détail de marchandises; importation et exportation de marchandises, commerce de gros
de produits électroniques; commerce de détail de produits électroniques, commerce de gros
d'articles de décoration, commerce de gros, commerce de détail (y compris vente en ligne):
vétements, chaussures, chapeaux, sacs, articles en cuir, textiles , produits électroniques
(interdiction de se livrer a des télécommunications a valeur ajoutée, services financiers),
importation et exportation de biens ou de technologies (a I'exception des biens ou
technologies interdits ou limités par I'Etat). (Le domaine d'activité de I'entreprise
susmentionnée est soumis au registre de licence commerciale délivré par l'autorité
responsable de I'enregistrement. Le domaine d'activité et le délai imparti pour I'approbation
de la licence sont soumis a I'approbation de l'autorité compétente.), les aiguilles, le textile,
des matériaux de construction, des matériaux de métal et de chimie (sauf de matiére
dangereuse, de matiére sous controlé, feu d’artifice, de produit de base constitue du
drogue), équipement mécanique, produit électronique, appareil télécommunication,
des meubles, appareils ménagers, articles d’'usage courant, I'artisanat cadeau,
calculatrice, des accessoires d’ordinateur ; design de publicité, publicité sur réseaux
sociaux, planification événementielle ; importation et I'exportation de marchandise
et technologies.

15 DEC. 7013

TRIBUNAL de COMMERCE

Article 1 de MAcon



Remarque:

1. Le département industriel et commercial n'enregistre plus le champ d'activité de
I'entreprise et méne des projets soumis a approbation conformément a la loi et pouvant
mener des activités commerciales aprés approbation des services concernés. 2. Le
périmétre commercial doit étre enregistré par I'entité commerciale par le biais des statuts
ou du contrat, et I'expression linguistique doit étre conforme a la norme de classification
nationale de l'industrie économique. L'autorité chargée de |'enregistrement commercial est
mise a jour en temps utile conformément aux politiques industrielles nationales, aux
pratigues internationales et aux normes de I'industrie.

(Les demandeurs doivent se connecter sur le site Web de Guangzhou Industrial and
Commercial Red Shield (http://www.gzaic.gov.cn/) et déterminer la catégorie de projet
principale et le périmétre d’activité conformément 3 ses directives. Norme de classification
de l'industrie économique (GB / T4754 -2011))

Article 7
La société souscrit au capital social: 500 000 RMB ( yuans ).
Article 8

Le nom de 'actionnaire (nom, pas de numéro d’identification), nolination du gérant légal, le
montant de Papport en capital, le mode d’apport en capital et le moment de I'apport en
capital sont les suivants:

Mosnieur CAO Sen doit verser, en numéraire, 300 000 RMB ( yuans ) avant le 31/12/2067.
Mademe BAl Jia doit verser, en numéraire, 200 000 RMB ( yuans ) avant le 31/12/2067.

Mosnieur CAO Sen demeurant Shanghaishi yangpuqu changyanglu910nong 40hao405shi,
sous le numéro passeport G47133021 , est nommé le gérant légal de la société.

(Remarque: dans le cas d'un versement échelonné, vous devez remplir les dates des
échéances...)

La société prépare un registre des actionnaires et les actionnaires peuvent prétendre
exercer les droits des actionnaires conformément au registre des actionnaires.

Apreés la création de la société, la société a délivré un certificat de capital aux actionnaires.
Les actionnaires doivent évaluer la valeur des biens non monétaires apportés, vérifier la
propriété et ne pas surestimer ou sous-estimer le prix. Lorsque les lois et réglements
administratifs contiennent des dispositions relatives a I'évaluation des prix, les dispositions
prévaudront.



Lorsque le prix réel de la propriété physique, intellectuelle, des droits d'utilisation du sol et
des autres actifs non monétaires apporiés par I'actionnaire est nettement inférieur au
montant stipulé dans les statuts de la société, I'actionnaire de I'apport en capital sera notifié
pour payer la différence. La propriété physique, la propriété intellectuelle, les droits

d'utilisation du sol et les autres actifs non monétaires dans I'apport en capital initial doivent
étre réévalués.

Si I'actionnaire omet de payer le capital conformément a la réglementation, en plus de payer
la totalité du capital a la société, I'actionnaire qui a intégralement payé le capital a temps est
responsable de la rupture du contrat.

Article 9 - Droits et obligations des actionnaires
Premiérement, les droits des actionnaires

1. profiter des capitaux propres et des dividendes proportionnellement au montant de
I'apport en capital;

2. Participer a I'assemblée générale des actionnaires et exercer les droits de vote en
fonction de la proportion de |'apport en capital;

3. Les élections et les élections renvoient aux droits des directeurs exécutifs et des
superviseurs;



4. avoir le droit de consulter les procés-verbaux des assemblées générales et les rapports de
comptabilité financiére et de superviser les opérations de la société; 5. le droit de transférer
et de donner la priorité au transfert de fonds propres transférés par d'autres actionnaires et
le nouveau capital de la société, conformément a la loi et aux statuts; 6. avoir le droit de
dissoudre les biens restants apreés la liquidation conformément a la loi; 7. Avoir le droit de
participer a la révision de la charte.

Deuxieémement, les obligations des actionnaires

1. Le montant de chaque apport de capital tel que stipulé dans les statuts doit étre payé en
totalité;

2. Aprés ’homologation de la société, celle-ci ne peut retirer son apport en capital.
3. Responsabilité pour la dette d'entreprise dans la mesure de sa contribution

4. Si la société ne paie pas I'apport en capital a la société conformément aux dispositions
des statuts, elle sera responsable en cas de rupture de contrat;

5. Respectez la charte de I'entreprise.

Article 9

Conditions pour le transfert de capital par les actionnaires

1. Les actionnaires peuvent transférer tout ou partie de leur apport en capital entre eux.

2. Lorsqu'un actionnaire transfére son apport en capital a une personne autre que
I'actionnaire, il doit &étre approuvé par plus de la moitié des actionnaires, I'actionnaire
dissident doit acheter I'apport en capital du transfert et, dans le cas contraire, |'achat est
considéré comme un consentement.

3. Les actionnaires acceptent le transfert du capital et, dans les mémes conditions, les autres
actionnaires ont le droit de refuser en premier lieu I'apport en capital.

4. Une fois que I'actionnaire a transféré le capital conformément a la loi, la société
enregistre le nom, le nom, la résidence et le montant du capital apporté par I'actionnaire au
registre des actionnaires.

Article 10

Institutions de la société et leurs méthodes de production, pouvoirs et régles de procédure

Premiérement - Les pouvoirs de I'assemblée générale L'assemblée générale des actionnaires
de la société est composée de tous les actionnaires et est I'autorité de la société. Son
autorité est:

1. Déterminer la politique commerciale et le plan d'investissement de l'entreprise;

2. Elire et remplacer les administrateurs exécutifs et décider de rémunérer les
administrateurs exécutifs;



3. élire et remplacer les superviseurs qui sont représentés par des représentants des
actionnaires pour déterminer la rémunération des superviseurs concernés;

4. examiner et approuver le rapport du directeur exécutif;
5. examiner et approuver le rapport du superviseur;
6. Examiner et approuver le plan budgétaire annuel et le plan de réglement final

7. Examiner et approuver le plan de distribution des bénéfices de la société et établir le plan
de perte;

8. prendre une décision sur I'augmentation ou la diminution du capital social de I'entreprise;
9. prendre des décisions sur la division, la fusion, le changement de forme de la société, la
dissolution et la liquidation de la société;

10. prendre une résolution sur la question des obligations de sociétés; 11. Régler les
actionnaires pour transférer du capital (capitaux propres) a des personnes autres que des
actionnaires 12. Modifier la charte de |'entreprise

Deuxiémement, le réglement intérieur de I'assemblée générale des actionnaires:

1. Les actionnaires doivent prendre une décision sur I'augmentation ou la diminution du
capital social, de la fusion, de la division ou de la dissolution de la société, qui doit étre
approuvée par les actionnaires représentant plus des deux tiers des droits de vote;

2. La résolution de modification des statuts doit étre approuvée par les actionnaires
représentant plus des deux tiers des droits de vote;

3. L'assemblée générale des actionnaires est exercée par les actionnaires conformément a la
proportion de I'apport en capital:

4. La premiére assemblée générale des actionnaires est convoquée et présidée par les
actionnaires qui ont le plus contribué et exerce leurs fonctions et pouvoirs conformément
aux présents statuts;

5. L’assemblée générale se compose de réunions réguliéres et de réunions ad hoc;

6. Les réunions réguliéres se tiennent a temps conformément aux dispositions des statuts
(I'assemblée générale des actionnaires est ouverte une fois par an). Plus d'un tiers des
actionnaires représentant plus d'un dixiéme des droits de vote peuvent proposer de
convoquer une réunion ad hoc;

7. L'assemblée générale est convoquée par le directeur général;

8. Pour convoquer une assemblée générale, tous les actionnaires doivent en étre informés
15 jours avant la réunion.

9. L'assemblée des actionnaires établit un procés-verbal de la réunion sur les questions
discutées et les actionnaires participant a la réunion signent le procés-verbal de la réunion.

Troisidment - La société a des administrateurs exécutifs et des administrateurs exécutifs
responsables devant les actionnaires. Les directeurs exécutifs exercent les pouvoirs suivants:
1. mettre en ceuvre la résolution de I'assemblée des actionnaires;

2. Décider du plan d'affaires et du plan d'investissement de I'entreprise;



3. Formuler le plan budgétaire annuel et le plan de réglement final de 'entreprise
4. Formuler le plan de distribution des bénéfices de I'entreprise et établir le plan de perte;
5. Développer un plan pour que la société augmente ou diminue son capital social;

6. Formuler des plans pour la séparation de I'entreprise, la fusion, le changement de forme
de la société et la dissolution;

7. décider de la mise en place de |'organisation de gestion interne de I'entreprise;
8. Développer un systéme de gestion de base pour 'entreprise.

Quatriément - La société a un responsable nommé ou révoqué par I'assemblée des
actionnaires, qui est responsable devant I'assemblée des actionnaires et exerce les pouvoirs
suivants:

1. présider la gestion de la production et des opérations de la société et organiser la mise en
ceuvre de la résolution de I'assemblée des actionnaires;

2. organiser la mise en ceuvre du plan d'affaires et du plan d'investissement annuels de
l'entreprise;

3. formuler un plan pour la mise en place de la structure de gestion interne de I'entreprise; 4.
Formuler le systeme de gestion de base de I'entreprise;

5. Formuler des réglementations spécifiques pour I'entreprise;
6. inviter ou révoquer le directeur adjoint et le contréleur financier de la société;

7. Nomination ou révocation du personnel de direction responsable autre que la nomination
ou la révocation par le directeur général; Le gérant assiste a la réunion de I'assemblée des
actionnaires.

Cingiémement - La société a un superviseur, qui est décidé par I'assemblée des actionnaires.
Le mandat du superviseur est de 3 ans. A I'expiration du mandat, il peut étre réélu. Les
directeurs exécutifs, les gestionnaires et les contrbleurs financiers ne peuvent pas exercer
simultanément les fonctions de superviseur.

Les superviseurs exercent les pouvoirs suivants:
1. vérifier les finances de I'entreprise;

2. superviser la violation des lois, réglements ou statuts de la société lorsque les
administrateurs exécutifs et les dirigeants exercent des fonctions de société;

3. Lorsque les actes des administrateurs exécutifs et des dirigeants nuisent aux intéréts de la
société, les administrateurs exécutifs et les dirigeants sont tenus de les corriger.

4. Proposer une assemblée extraordinaire des actionnaires. Les superviseurs assistent a la
réunion de I'assemblée des actionnaires.

Article 12

Le représentant légal d'une société est un administrateur exécutif (manager). Le mandat est
de 3 ans. Remargue: Vous ne pouvez pas étre un représentant légal dans les circonstances
suivantes: Le représentant légal dispose de la loi, des réglements administratifs ou de la



décision du Conseil d'Etat de ne pas agir en tant que représentant légal: Le représentant
légal est le directeur exécutif et perd la qualification du directeur; Le représentant légal est
le manager et perd la qualification du manager; Ne pas exercer sa liberté personnelle pour
des raisons telles que sa détention, etc., incapable d'exercer les fonctions de représentant
Iégal; D'autres circonstances qui empéchent le représentant légal d'exercer ses fonctions.

Article 13

Financier et conférence de I'entreprise | . La Société établit des systémes financiers et
comptables conformes aux lois, aux réglements administratifs et aux dispositions des
autorités financieres compétentes. A la fin de chaque exercice de la société, un rapport de
comptabilité financiére est produit, distribué a chaque actionnaire dans les délais prescrits
et vérifié par inspection conformément a la loi. 1. Etat de 'actif et du passif; 2. compte de
résultat; 3. état de I'évolution de la situation financiéere; 4. état financier; 5. Tableau de
distribution des bénéfices.

II. La société alloue, conformément a la loi, 10% des bénéfices de la réserve légale de la
société si le bénéfice aprés imp6t est distribué dans I'année en cours Si la réserve |égale

cumulée dépasse 55% du capital social de la société, elle ne peut étre retirée. Tout fonds de
réserve peut étre établi par résolution de I'assemblée des actionnaires.

Ill - La Division compense les pertes et retire le fonds de prévoyance Les bénéfices restants
apres le fonds public d’aide sociale sont répartis en fonction de la part des actionnaires. IV.
Le fonds de prévoyance de la société est utilisé pour compenser les pertes, accroitre la
production et I'exploitation de la société ou les convertir pour augmenter le capital de la
société.

V. Le fonds public d'assistance sociale établi par I'entreprise est utilisé pour le bien-étre
collectif de I'entreprise. VI. L'entreprise ne doit pas établir de livres comptables distincts du
livre de comptes statutaire. Les actifs de la société ne peuvent étre ouverts pour I'ouverture
de compte au nom d'une personne.

Nul ne peut détourner des fonds de I'entreprise ou préter des fonds a d'autres: ils ne doivent
pas empiéter sur les biens de I'entreprise.

Article 14
Faillite, dissolution et liquidation de la société

. Si la société ne rembourse pas les dettes et est déclarée en faillite conformément a Ia loi,
le tribunal populaire doit, conformément aux lois en vigueur, organiser les actionnaires, les
autorités compétentes et les professionnels pour constituer un groupe de liquidation. I1. Si
I'entreprise a I'une des circonstances suivantes, elle peut étre dissoute:

1. La durée de I'opération expire;
2. L'assemblée des actionnaires a décidé de se dissoudre;
3. L'entreprise doit étre dissoute en raison d'une fusion ou d'une séparation;

4. Perturbation due a un cas de force majeure tel qu'une catastrophe naturelle.



[I1. Si la société est dissoute conformément aux dispositions des points 1 et 2 de I'article
précédent, un

groupe de liquidateurs composé d’actionnaires sera constitué dans un délai de 15 jours. Le
groupe de liquidation est composé d’actionnaires et les actionnaires non physiques peuvent
désigner du personnel pour exercer les droits correspondants. Le groupe de liquidation
exerce les pouvoirs suivants pendant la période de liquidation:

1. liquider les actifs de la société et préparer un bilan et une liste d’actifs;
2. Informer ou faire connaitre le créancier;

3. gérer des affaires inachevées de la société liées a la liquidation;

4. payer les taxes dues;

5. Compenser des droits et des dettes du créancier;

6. gérer les biens restants de la société aprés avoir remboursé ses dettes;
7. Participer aux contentieux civils au nom de I'entreprise.

IV. Aprés avoir liquidé les biens de la société, établi le bilan et la liste des biens, le groupe de
liquidation élabore un plan de liquidation et le communique a I'assemblée des actionnaires
ou a l'autorité compétente pour que le groupe de liquidation demande I'annulation de
l'inscription.

Article 15
Autres questions qui, selon les actionnaires, doivent étre prescrites.

1. La période d'activité de la société est a long terme, calculée a partir de la date d'émission
de la licence d'exploitation de la société.

Article 16

Les questions relatives a I'immatriculation des sociétés sont soumises a I'approbation de
'organisme chargé de I'enregistrement des sociétés.

Article 17

Les présents statuts sont rédigés en 2 exemplaires signés, un pour I'autorité
d’enregistrement et un pour I'entreprise.

Signature d'actionnaire personne physique:
M. CAO Sen 300000 RMB ( yuans )

Mme. BAI Jia 200 000 RMB ( yuans )



Ou sceau d'actionnaire d'entreprise:

Signature du représentant légal de la société: Huang
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