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SPIE Operations
Societe par actions simplifiee au capital social de 133 337 224,54 Euros
Siege social : 10, avenue de I'Entreprise — 958683 Cergy-Pontoise CEDEX
399 258 755 RCS PONTOISE

PROCES—VERBAL DES DECISIONS DE L"ASSOCIE UNIQUE
DU 15 JANVIER 2020

Le 15 janvier deux mille vingt,

La societe FINANCIERE SPIE, société par actions simplifieée au capital de 678 517,77 euros, ayant
son siége social 10, avenue de I'Entreprise a Cergy-Pontoise CEDEX (95863), immatriculée au RCS
de Pontoise sous le n® 490 683 463, représentée par la société SPIE SA en sa qualité de Président,
elle-méme representee par Monsieur Gauthier LOUETTE en qualité de Président - directeur géenéral;

Agissant en gualité d’associé unique (ci-aprés I"Associé unique'") de la société SPIE Operations,
societe par actions simplifiée au capital social de 133 337 224,54 euros, dont le siége social est fixe
10, avenue de I'Entreprise a Cergy Pontoise CEDEX (95863), immatriculée au RCS de Pontoise sous
le N°399 258 755 (ci-aprés la "Société"),

A pris les decisions relatives a I'ordre du jour suivant :

- Mise a jour des statuts de la Société par suite de modifications Iégislatives et réglementaires,

- Pouwvoirs pour effectuer les formalités.

Les societées Ernst & Young et Autres et PricewaterhouseCoopers Audit, Commissaires aux comptes de la
Sociéeté, ont €té avisées des présentes.

PREMIERE DECISION

L'’Associeé unique décide de modifier certains articles des statuts de la Société par suite de modifications
legislatives et réglementaires.

En consequence, les articles 8, 13, 15 et 18 des statuts sont modifiés comme suit :
ARTICLE 8 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

L'avant dernier paragraphe de cet article est remplace par le paragraphe suivant :

Le droit de vote attache a [Naction appartient au nu-propriéetaire, sauf pour les décisions relatives a
Paffectation des réesulfitats de la societe owu il est réserveé a Nusufruitier. Toutefois, pour les auwtres déecisions,
le nu-propriéetaire et 'usufruitier peuvent convenir gque fe droft de vote sera exerce par 'usufruitier. Le nu-
proprietaire et Nusufruitier ont le droit de participer a ftoutes les décisions sociales.
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2
ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le premier paragraphe de cet article est remplaceé par le paragraphe suivant :

I a collectivité des associés ou l'associé unique, sila societe est unipersonnelle, désigne, lorsque cela est
obligatoire en vertu des dispositions legales et réeglementaires, pour la duree, dans les conditions et avec
la mission fixée par fa loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, urnt ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppleants.

ARTICLE 15 - COMITE D’ENTREPRISE

s~ r% » &L ¢ ‘> —

devient ARTICLE 15 - COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

L'article 15 « Comité d’Entreprise » est remplace en totalité par un nouvel article intitulé « Comité Soci

al et
Economique » rédigé comme suit :
Conformement aux dispositions de l'article L. 2312-76 du Code du travail, les membres de la délegation du
personnel du Comite Social et Economigue exercent les droits definis aux artficles L. 23712-72 a L. 2312-77
du Co

de du travail auprés du Directeur Genéral qui sera designeé par le Président ou faute de désignation
auprés du Président lui-méme.

I es membres de la délegation du personnel du Comité Social et Economigue auprés du Directeur General
ou du Président, seront fes mémes que ceux désignés pour participer, le cas echeant, a l'assemblée

geneérale de ['entreprise et seront deésignés selon les mémes modalitées que celles prevues a article L.
23712-77 du Code du travail.

ARTICLE 18 - CONIPTES ANNUELS

Le dernier paragraphe de cet article est remplacé par le paragraphe suivant :

L e Préesident etablit, le cas écheéant, le rapport de gestion a présenter aux associes ou a ['associe urnigue
conformément aux dispositions de Particle L. 232-1 du Code de commerce.

DEUXIEME DECISION

L'Associe unique confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal a I'effet d’accomplir toutes les formalités necessaires.

De tout ce qui précéde, il a €té dressé le présent proceés-verbal signé par I'’Associé unique.

A’Associé Unique
FINANCIERE SPIE
Représentée par SPIE SA,
elle-méme représentée par Monsieur Gauthier LOUETTE
en qualité de Président - directeur général
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SPIE Operations
Societé par Actions Simplifieée au capital de 133 337 224,54 euros
Siége social : 10 avenue de I'Entreprise — 95863 CERGY-PONTOISE cedex

399 258 755 RCS PONTOISE

STATUTS

COPIE CERTIFIEE CONFORME
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Mis a jour par Decision de P’Associé Unigue du 15 janvier 2020
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STATUTS

TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION SOCILALE - SIEGE sSOocCl

AL - DUREE
ARTICLE 1 - FORME

ARTICLE 1 - FPORIME

La societé, constituée sous la forme de Sociéte Anonyme, a ete transformeée en Société par Actions
Simplifiee suivant décision de IAssemblee Geénerale Extraordinaire des actionnaires en date du
17 novembre 2015.

La societe continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient creees
ultérieurement. Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous fla méme forme avec

un ou plusieurs associes.
La société ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a 'admission aux négociations sur
un marche réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins proceéder aux offres telles que deéfinies aux 2 et 3
du | et au |l de larticle L. 411-2 du code monétaire et financier.

ARTICLE 2 - OBJET

La Sociéte a pour objet, directement ou indirectement, sous quelque
tous autres pays -

forme que ce soit, en France et dans

(i) 'entreprise et 'exécution de tous travaux et constructions metallurgiques, meécaniques, metalliques et
électriques ; l'entreprise et I'exécution de tous travaux publics et particuliers de quelque nature que ce
soit ; toutes operations

relatives a la construction, a rameénagement et a la realisation de tous

pbatiments et immeubles quelconques ; la construction et I'exploitation de tous mateériels et moyens de
transports ; toutes opérations re ons de I'énergie, sous toutes ses

jlatives a la production et aux applicati
formes, y compris l'exploitation de toutes industries s'y rattachant, l'octroi ou l'acquisition de toute
concession ou la prise a bail ou en regie intéeressée de toutes exploitations rentrant dans 'objet social ;
(ii) |1a prise, 'achat, la vente, I'exploitation de tous brevets relatifs & ces industries |
(iii) la participation sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises ou societes quelle qu'en soit 1a
forme, faisant des opeérations se rattachant aux affaires de la Societé ou de nature a favoriser son
industrie et son commerce et, geneéralement, toutes opéerations industrielles, commerciales et
fimnanciéres, mobiliéres et immobilieres se rattachant, directement ou indirectement, d'une maniére
quelconque, a l'objet ci-dessus ;

La Sociéte pourra faire toutes opérations entrant dans son objet, soit seule pour son compte ou le compte de
tiers, soit en participation, soit encore par wvoie d'achat, de souscription, d'apport ou d'echanges de droits
sociaux, parts d'intérét et achat de toute sociéte, quelle que soit leur forme, poursuivant un objet similaire ou
connexe.

La Sociéeté a également pour objet, en France, et en tous autres pays

(a) toutes opérations, pour son propre compte, d'achat, de vente et de gestion de wvaleurs mobilieres
francaises ou étrangéres de toute nature et de toutes entreprises ;

({b) I'achat, la souscription, la gestion, la vente, l'éechange de ces valeurs et de tous droits sociaux ;

(c) la prise d'intéréts et la participation directe ou indirecte dans toutes sociétés ou entreprises creees et a
créer par tous moyens créeation de sociétes, apports, souscriptions d'actions, obligations ou autres
titres, acquisitions de dreoits sociaux en nom collectif, en commandite ou en participation, fusion,
alliance et par tous autres moyens et sous toutes autres formes utilisées en France et a I'étranger |

()

MM/
I'acquisition et l'attribution a son profit de tous biens, meublef’ 1% A e

I'exploitation de ces
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(e) la participation a toutes opérations pour l'exploitation, la gestion et 'administration de toutes affaires ou
entreprises ;
(f) I'edification, l'achat, la location, la vente d'immeubles nécessaires a l'objet de la Sociéte ;
et, plus generalement, toutes operations de quelque nature qu'elles soient, €économiques ou juridiques,

financieéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, pour son compte
ou pour le compte de tiers, a cet objet social ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale : SPIE Operations

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiguer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immediaterment et lisiblement des mots « Société par Actions Simplifieée » ou des initiales « S.A.S. » et de
I'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la sociéte au
Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixe : 10 avenue de PEntreprise, 95863 CERGY-PONTOISE cedex
Il peut étre transfere en tout autre endroit du méme département, d'un département limitrophe ou partout

ailleurs en France par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts de la socieétée en
conseguence, et a I'étranger par décision collective des associés ou décision de I'associ& unigque.

ARTICLE 5 - DUREE

La societe est constituée pour une durée de quatre-vingt dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf les cas de dissclution anticipée ou de
prorogation preéevus par la Loi cu décidés par décision collective des associés ou décision de 'associé
unique.

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixée a la somme de cent trente-trois millions trois cent trente-sept mille deux cent vingt-
quatre euros et cinquante-quatre centimes (133 337 224,54 €).

Il est divisé en onze millions cing cent quatre mille cing cent six (11 504 5068) actions d'une valeur nominale
de onze euros et cinquante-neuf centimes (11,59 €), toutes de méme catégorie.

ARTICLE 7 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom de leur titulaire sur des comptes et registres tenus
a cet effet par la Société dans les conditions et selon les modalitées prévues par la loi.

A la demande d'un associe, une attestation d'inscription en compte Iui sera deéelivrée par la Société. Les
attestations en compte sont wvalablement signées par le Préesident ou par toute personne ayant recgu
deélégation du Président a cet effet. n“'-‘
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Les actions sont indivisibles a 'égard de |la societe. Les copropriétaires indivi

s d'actions sont représentas par
I'un d’eux ou par un Mandataire commun de leur choix.

ARTICLE 8 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les benéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la quotiteé du
capital qu'elle represente.

Tout associeé ne supporte les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans gquelque main gu'il passe.

La proprieté d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux decisions sociales.
Le droit de wvote attaché a l'action appartient au nu-proprietaire,
Iaffectation des resultats de la société ou il est réserve a l'usu
nu-propriétaire et I'usufruitier peuvent convenir gque
propriétaire et l'usufruitier on

sauf pour les deécisions relatives a
fruitier. Toutefois, pour les autres deécisions, le
le droit de wvote sera exerce par Vusufruitier. Le nu-
t le droit de participer a toutes les deécisions sociales.

Chaque action dispose d'un droit de vote.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numeraire doivent &tre obligatoirement libérees lors de la souscription de la quotite
minimale prévue par la loi et, le cas €cheant, de la totalité de la prime d’'émission. Le surplus est appele en
une ou plusieurs fois dans un deélai ne pouvant dépasser cing ans.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés au moins quinze jours a 'avance.

ARTICLE 10 - MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions de la société sont librement négociables. Leur transmission s'opére a l'égard de la Societe et
des tiers par un virement du compte du cedant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de

mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphe tenu
chronologiquement dit « registre des mouvements de titres ».

La sociéte est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre de mouvement
et, au plus tard, dans les dix jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, €tabli sur un formulaire fourni ocu agréé par la Société, est signe par le cedant ou son
mandataire.

La transmission d'actions a titre gratuit s'opére &galement par un ordre de mouvement transcrit sur le

registre des mouvements de titres sur justification de la mutation dans les conditions légales et sous réserve,
le cas @chéant, du respect de la procédure definie ci-avant.

Les frais de transfert sont a la charge du cessionnaire sauf convention contraire entre le cédant et le
cessionnaire.

Les actions de numeéraire provenant d'une augmentation de capital sont négociables dés la réalisation

definitive de 'augmentation de capital, c'est-a-dire dés la date d'établissement du certificat du depositaire
des fonds ou des Commissaires aux comptes.

Les actions d'apport sont négociables dés la date de la décision du ou des associés ayant approuve les
apports.
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ARTICLE 11 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmente ou réduit dans les conditions préevues par la lci, par décision collective
des associes prise dans les conditions de l'article 16 ci-aprés ou par décision de l'associé unigque, au vu du
rapport du President.

Le ou les associés peuvent deléeguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans le delai
legal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les Mmodalités, d’en constater la réealisation
et de proceder a la modification corrélative des statuts.

Les associeés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription
des actions de numeéraire @émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés peuvent renoncer
a titre individuel a leur droit préférentiel. La collectivité des associés ou l'associé unique peut également
decider la suppression de ce droit.

Le capital social peut étre augmenteé, soit par emission d'actions nouvelles, soit par majoration du montant
nominal des actions existantes. Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves,
benefices ou primes d'émission, soit par apports en nature, scoit par conversion d'obligations. Les actions
nouvelles sont émises, soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoreé d'une prime d’émission.

Les associés peuvent aussi autoriser ou decider la réduction du capital social pour telle cause et de telle
maniere que ce soit, mais en aucun cas la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'egalité des
associés.

TITRE Il - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 12 - DIRECTION GENERALE

12.1. Le Préesident

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue, non associé de |la
societe.

Le President est nomme ou renouvelée dans ses fonctions par décision collective des associés adoptée a la
majorité simple des associés préesents et/ou representés disposant du droit de wvote, ou par decision de
I'associé unique si la sociéteé est unipersonnelle.

Pour l'exercice de ses fonctions, le President doit étre age de moins de 65 ans. Lorsqu’en cours de fonction
cette limite d'age aura été atteinte, le Président sera réeputé démissionnaire d'office et il sera procedeé a la
deésignation d'un nouveau Président dans les conditions préevues dans les présents statuts.

La duréee du mandat du Preésident est fixée a six (6) ans. Ses fonctions prennent fin a lissue de I'Assemblée
Generale des associes qui statue sur les comptes de l'exercice ecoulée tenue dans l'annee au cours de
laquelle expire le mandat de Président. Le Preésident est toujours reeligible dans la limite de I'age ci-dessus

stipule.

Les fonctions de Président prennent egalement fin, soit par la démission, par le décés, la révocation, soit par
lNouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

En cas de deéeceés ou de deémission, il est pourvu immediatement a son remplacement par le Directeur
General, lorsgu’il en existe un, sauf décision contraire des associés ou de |'associe unique si la societé est
unipersonnelle. En cas d'empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'une durée supéerieure a
3 muois, il est également pourvu a son remplacement par le Directeur Geéneral, lorsqu’il en existe un, sauf
décision contraire des associés ou de l'associe unlque Le Président ““'{3 agant est désigné pour le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur ou jusqu'au retour du o 2 e,
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Le President est révocable a tout moment par décision colliective des associés ou de l'associé unique sans
préavis, ni indemnites d'aucune sorte et sans avoir a en justifier.

Conformement a la loi, le Président dirige et represente la sociéte a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi
des pouvoirs les plus etendus pour agir en toute circonstance au nom de la societe, dans la limite de 'objet

social et des pouwvoirs expressement déevolus par les dispositions légales et les présents statuts a la
collectivité des associés ou a l'associé unique si la societe est unipersonnelie.

Dans les rapports avec les tiers, la societé est engagee méme par les actes du Président gui ne relévent pas
de l'cbjet social, & moins qu’elle ne prouve gque les tiers savaient que l'acte déepassait cet objet ou qu’ils ne
pouvaient Iignorer compte tenu des circonstances, &€tant exclu que seule la publication des statuts suffise a
constituer cette preuve. Toute limitation des pouvoirs du Président est sans effet a 'égard de tiers.

Le Président peut, sous sa responsabilite, deleguer une partie de ses pouvoirs a tout tiers pour un ou
plusieurs objets determinés au moyen de delegations de pouveirs fonctionnelles et/ou operationnelies.

12.2. Directeurs généraux / Directeurs généraux délégués

Un ou plusieurs Directeurs generaux ou Directeurs genéraux déléegues, personnes physigques, peuvent éetre
nommeés ou renouvelés par décision du Président.

A I'égard des tiers, le Directeur geéneéral ou Directeur général delegue dispose des mémes pouvoirs de
direction que le President.

Au plan interne, le President fixera eventuellement les domaines et les limitations de pouwvoirs du Directeur
général ou du Directeur géneral delegue au moyen d'une lettre d'instructions.

Pour 'exercice de ses fonctions, le Directeur géneral ou le Directeur geneéral delegueé doit étre age de moins
de 65 ans. Lorsqu'en cours de fonction cette limite d'age aura &tée atteinte, le Directeur geneéral ou le

Directeur geneéral deélégué sera repute demissionnaire d'office et il sera procéde a la désignation d'un
nouveau Directeur geéneral ou Directeur general deélégue dans les conditions prévues dans les présents
statuts.

En cas de décés ou de démission, il peut étre pourvu a son remplacement par décision du Président.

En cas d'empéchement d'un Directeur gene

ral ou d'un Directeur général délégue d'exercer ses fonctions
d'une durée supérieure a trois (2) mois, il est

pourvu a son remplacement par decision du President.

Le Directeur genéral ou le Directeur géneral delegué est révocable a tout moment par décision du President
sans préavis, ni indemnités d'aucune sorte et sans avoir a en justifier.

En cas de démission, empé&chement ou décés du Preésident,
genéral ou le Directeur general

et s'il n'est pas remplacé par le Directeur
nouveau Président.

delegu&, ce dernier conserve son mandat sauf décision contraire du

Le Directeur genéral ou le Directeur géneral delégue peut egalement, sous sa responsabilite, deléguer une
partie de ses pouwvoirs a tout tiers pour un ou plusie

urs objets déterminés au moyen de delegations de
pouvoirs fonctionnelles et/ou opéerationnelles.

ARTICLE 13 - CONMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés ou I'associé unique si la société est unipersonnelle désigne, lorsque cela est
obligatoire en vertu des dispositions legales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ocu plusiesurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppleants.

En outre, tout associ& pourra demander a la société de charger le Cco
expert désigné par lui, d’accomplir toutes missions de controle compta

an) =
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Le(s) Commissaire(s) aux comptes titulaire(s), sur convocation du Président, assisteront a toutes les
decisions collectives des associés ou décisions de 'associé unique prises en Assemblées Géndrales.

ARTICLE 114 - CONVENTIONS PASSEES PAR LA SOCIETE

Le Commissaire aux comptes présente aux associés ou a l'associé unique si la société est unipersonnelle
un rapport sur les conventions intervenues directement cu par personne interposée entre la société et son
President, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure
a 10 % ou, s’il s’agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de l'article L, 233-3 du Code de
commerce.

Les associes ou l'associe unique statuent sur ce rapport lors de l'approbation des comptes de l'exercice
ecouleé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée
et eventuellement pour le Président de la scociété et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la sociéete.

Le Président ou le Directeur Geénéral doit aviser le Commissaire aux comptes des conventions réglementées
visees au premier paragraphe ci-dessus intervenues au cours de l'exercice dans le delai d'un (1) mois a
compter de la cloture de I'exercice.

A peine de nullitée du contrat, il est interdit au Président et aux dirigeants de la société, autre qu'une
personne morale, de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de |la société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ocu
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

ARTICLE 115 - COMITE SOCIAL ET ECONOCMIQUE

Conformement aux dispositions de I'article L. 2312-76 du Code du travail, les membres de la deélégation du
personnel du Comité Social et Economique exercent les droits définis aux articles L. 2312-72 a L. 2312-77
du Code du travail auprés du Directeur Genéral qui sera désigne par le Président ou faute de désignation
aupres du Preésident lui-méme.

Les membres de la deélégation du personnel du Comité Social et Economique auprés du Directeur Genéral
ou du President, seront les mémes que ceux désignés pour participer, le cas écheéant, a 'assemblée
geneérale de I'entreprise et seront désignés selon les mémes modalités que celles prévues a 'article

L. 2312-77 du Code du travail.

TITRE IV - DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

En cas de pluralité d’'associés, les opérations ci-aprés font I'objet d'une décision collective des associés dans
les conditions suivantes :

- Décisions prises a I'unanimité des associés présents ou représentés :

= Toute décision requerant 'unanimité en application de I'article L. 227-19 du Code de commerce ;
e Toute decision qui augmenterait les engagements des associés.

Et toute autre deécision requérant 'unanimité en application des dispositions legales.
Deécisions prises a la majorité simple des voix des associés présents ou représentés :

e MNomination, révocation du Président et renouvellement de ses ff
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Nomination des Commissaires aux comptes ;
Approbation des comptes annuels et affectation des
versement des dividendes (en numeéeraire ou en actions) ;

resultats ainsi que fixation de la Tforme de

« Approbation des conventions reglementees selon l'article L. 227-10 du Code de commerce |

s Augmentation, amortissement et réduction du capital ;

e Fusion, scission, apport partiel d'actif ;

e Transformation de la société en société dune autre forme sauf en une forme qui augmenterait les
engagements des associeés qui, dans ce cas, requiert Funanimite |

- Prorogation de la duree de la sociéte |

-

Transfert du siége social a l'etranger |

[ ]

Poursuite ou non de la société en cas de perte de la moitie du capital social ;

Dissoclution de la société, nomination du liquidateur et cloture de la liquidation ;

e En cours de liquidation de la sociéete, approbation des comptes annuels, autorisations nécessaires a
donner au liquidateur et, aventuellement, renocuvellement du mandat des Commissaires aux comptes ,;

Toutes deécisions entrainant une modification des clauses statutaires a l'exception de celles requeérant
Funanimité en application de l'article L. 227-19 du Code de commerce.

Si 1a Sociéte vient a ne comprendre qu'un seul associe, les décisions ci-dessus sont de la compeétence de
I'associ€& unigue.

Toutes les autres décisions sont de la compétence de la Direction Gé&nerale.

Les décisions collectives des associés ou de l'associe unique sont prises en assemblée génerale ou par
acte sous seing privé signé par tous les associés ou rassocié unique. Les associés ou l'associe unigue
peuvent participer aux assemblees geénérales par visioconféerence ou par tout moyen de télécommunication.

Ces moyens doivent transmettre au moins la voix des participants et satisfaire a des caractéristiques
techniques permettant la retransmission continue et simultanée des délibérations.

L'assembléee générale est convoquee par le Président. A défaut, elle peut &tre également convoquee soit par
le Commissaire aux comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce
statuant en réfere, soit a la demande d'un ou plusieurs associes reunissant au Mmoins le dixidme des actions,

soit par le liquidateur. La convocation est faite 15 jours avant la date de la réunion par letire simple. Elle
comporte l'indication de l'ordre du jour, de I'neure et du lieu de la réunion.

Toutefois, 'assemblée générale peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée géeneérale appelée a statuer annuellerment sur les comptes de I'exercice doit se réunir dans les
six (6) mois de la cléture de I'exercice.

Toute assemblée générale irrégulidrement convoquee peut étre annulée. Toutefois, I'action en nullite n'est
pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentes.

L'assemblée geéenérale est présidee par le President de la Societée. A deé&faut, elle élit son President.
L'assemblée désigne un secretaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chague assemblée est tenue une feuille de présence. Dans les cas ol l'assemblée se réunit par des
moyens de visioconférence, chaque site disposera d'une feuille de présence. |l est dressé un procés-verbal
de la réeunion qui est signé par le Président de séance, le ou les associés disposant du plus grand nombre
de voix en leur qualité de scrutateurs, et le secrétaire designe.

Si 'auteur de la convocation décide de recourir a la visioconféerence, sera réputé présent pour le calcul du
quorum et de la majorité, tout associé qui participera aux deécisions collectives par des moyens de
visioconféerence, ou tout autre moyen de telécommunication permettant son identification, dans la limite des
dispositions légales.

Chaqgue ass_ocié a le droit de participer aux assemblees generales personnellement ou par mandataire.
Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attache aux actions est proportionnel au capital
qu'elies représentent.

Les proces-verbaux des décisions sociales sont &tablis et signes sur
) copies ou extraits des deélibérations des associes ou de
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4:00:2!
N° de dépot - 2020/3250 / 399258755 age 7 sur

s egistres cotés et paraphes. Les
I'assocff §#4 20 < alablement certifies



Copie certifiée conform
ML/ 03/02/2020 14:00
N° de dépét - 2020/325

9

conformes par le Preésident ou le secrétaire de I'assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur
certification est valablement faite par le liquidateur.

TITRE VWV - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION
ET REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 18 - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi.

A la cldture de chaque exercice, le President dresse linventaire des divers éleéments de I'actif et du passif
existant a cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaltre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant I'information donnee par le bilan et le
compte de résultat.

Il est procede, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du béneéfice, aux amortissements et provisions
necessaires.

Le President &tablit, le cas échéant, le rapport de gestion a présenter aux associés ou a l'associe unigque
conformeéement aux dispositions de I'article L232-1 du Code de commerce.

ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Sociéte, vy
compris tous amortissements et provisions constituent les bénéfices ou pertes de l'exercice.

Sur les benefices de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est tout d'abord
preleve 5 9% au moeoins, pour constituer le fonds de réserve légale ; ce préleavement cesse d'étre obligatoire
lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le beéenefice distribuable est constitué par le béneéfice de lI'exercice, diminué des pertes anterieures et des
sommes portees en réserve, en application de la loi et des statuts et augmenté du report béneéficiaire.

Ce benéfice peut &tre mis en réserve ou distribueé aux associés proportionnellement au nombre d'actions
leur appartenant.

Les associes peuvent deécider la distribution des sommes preélevees sur les réserves dont ils ont la
disposition, etant précise que les dividendes sont preéleves par priorité sur le benefice distribuable de
I'exercice.

Hors le cas de réduction, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux propres
sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la
loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, s’'il en existe, est aprés |'approbation des comptes par 'assemblée des associés reportée a
nouveau, pour étre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.
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ARTICLE 20 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACONMPTES

La collectivité des associés ou I'associé unique statuant sur les comptes a la faculté d'accorder a chaque
associ&, pour tout ou partie du dividende mis en

distribution ou des acomptes sur dividende, une option
entre le paiement en numeéeraire et le paiement en actions de la société.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en nuMméraire sont fixées par decisions collectives des
associes ou de l'associé unique, a défaut, par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu dans un delai maximal de neuf (2) Mmois
apreés la cloture de 'exercice, sauf prolongation de ce delai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan etabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifi@ par un Commissaire aux comptes
fait apparaitre que la société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes anterieures ainsi que des
sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report beneficiaire, a
realise un bénefice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de
lexercice. Le montant de ces acomptes ne peu

t exceder le montant du bénéfice ainsi défini. C'est le
Président qui a qualité pour décider de réepartir un acomp

te a wvaloir sur le dividende et pour fixer le montant
et la date de la répartition.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par décision du ou des

associés sans qu'il puisse &tre supérieur a trois (3) mois a compter de celle-ci. Ce délai peut étre suspendu
pour une duree ne pouvant exceéder trois (3) mois, par deécision du Président, en cas d'augmentation du
capital.

Aucune répétition de dividende ne peut étre
en violation des dispositions légales et que

exigeée des associés sauf lorsque la distribution a éte effectuee
caractére irregulier d

la societée établit que les bénéficiaires avaient connaissance du

e cette distribution au moment de celle-ci ocu ne pouvaient llignorer compte tenu des
circonstances. Le cas echeéant,

I'action en répétition est prescrite trois (3) ans aprés la mise en paiement de
ces dividendes.

Les dividendes non réclames dans les cing (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits.

T

ITRE VI —CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL -
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la societe
deviennent inférieurs a la moiti@ du capital social, le Président est tenu, dans les quatre (4) mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer la collectivité des associés ou

I'associé unique, a l'effet de decider s'il y a lieu a dissolution anticipee de ila société.

Si la dissolution de la societé n'est pas prononcee, le capital doit &tre, dans le delai fixe par la loi, réduit d'un
montant @égal a celui des pertes constatées si, dans ce delai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au

moins €gaux a la moitié du capital social. Dans les deux cas, la deécision du ou des associés est publiee
dans les conditions legales.

En cas dincbservation des prescriptions ci-dessus, tout intéresseé peut demander en justice la dissolution de

la societe. Il en est de méme si le ou les associés n'ont pu délibéerer valablement. Toutefois, le tribunal ne
peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la regul=ri
%

otion a eu liew.
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ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La societé est dissoute par Varrivée du terme statutaire sauf prorogation reguliere ocu en cas de survenance
d'une cause légale de dissolution, et notamment si toutes les actions sont réunies en une seule main. Dans
ce cas la dissolution de la sociétée entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la

transmission universelle du patrimoine a l'associ€ unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation, conformément
aux dispositions de 'article 1844-5 du Code civil.

Il est statue sur la dissolution et la mise en liguidation de la société par décision collective des associés ou
par décision de I'associé unique si la société est unipersonnelle.

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommeés par cette decision.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s’ils sont plusieurs, représente la societe. Il dispose des pouvoirs les plus
etendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a réepartir le
solde disponible entre les associes.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employe au remboursement integral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué a l'associeé unique ou est reparti entre les associés proportionnellement
au nombre d’'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par I'associe unique ou par les associés jusgqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

La personnalité morale, maintenue pour les besocins de la liquidation, disparalt a la cldture de cette

liquidation qui est en principe fixée au jour ou elle est constatee, soit par la collectivité des associés ou
I'associeé unique, soit par décision de justice.

La cloture de la liquidation doit intervenir dans un délai de trois ans a compter de la dissclution. A defaut, le

ministére public ou tout intéressé peut saisir le tribunal de commerce pour que celui-ci fasse proceder a la
liguidation ou, si celle-ci a é&te commences, a son achévement.

La cléture de la liquidation ne peut étre prononceée que si les comptes ont éte apures et les dettes
intégralement payees.

La cloture de la liquidation nest opposable aux tiers qu’apres accomplissement des formalités de publicite et
radiation de la société au registre du commerce et des societes.

TITRE VIl - CONTESTATIONS

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation, s'éléveraient soit entre

la societe et le ou les associés, soit entre les associés eux-meémes a propos des affaires sociales, seront
soumises a la juridiction des tribunaux compeétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé sera tenu de faire election de domicile dans le ressort du
tribunal du lieu du sieége social et toutes les assignations ou significations seront réguliérement delivrées a
ce domicile &lu, sans avoir eégard au domicile reel. A defaut d'élection de domicile, les assignations ou

significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la Republique auprés du
Tribunal de Grande Instance du siége social.
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